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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas selesainya penyusunan Dokumen Deskripsi
Sumber Daya Manusia (SDMK) Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2025. Dokumen
Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Kota Banjarbaru merupakan salah satu media
publikasi data dan informasi yang berisi situasi dan kondisi Sumber Daya Manusia
Kesehatan disusun berdasarkan data ketersediaan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
ada dilingkup Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru. Data dan informasi yang ditampilkan pada
Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
dapat membantu untuk megetahui ketersediaan dan distribusi tenaga kesehatan pada
Puskesmas, Rumah Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan lainnya di Kota Banjarbaru.

Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2025
ini disajikan dalam bentuk cetakan. Semoga publikasi ini dapat berguna bagi semua pihak,
baik pemerintah, organisasi profesi, akademisi, sektor swasta dan masyarakat serta
berkontribusi secara positif bagi pembangunan kesehatan di Indonesia dan Kota Banjarbaru
khususnya.

Akhirnya kami ucapkan terimakasih kepada semua pihak yang turut mendukung
sehingga Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun
2025 ini dapat diselesaikan. Kritik dan saran yang membangun untuk kesempurnaan

Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan ini sangat kami harapkan.

Kepala Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru,

dr. JUHAI TRIYANTI AGUSTINA , M.MKes
Pembina Utama Muda
NIP 197408182006042025

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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BAB I
PENDAHULUAN

1. LATAR BELAKANG

Sumber Daya Manusia Kesehatan (SDMK) diperlukan dalam meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat di suatu negara. Menurut World Health Organization (WHO),
Indonesia termasuk dalam negara yang yang menghadapi krisis tenaga kesehatan.
Kurangnya SDMK di Indonesia bisa dimaknai sebagai kurangnya jumlah SDMK atau
distribusi yang tidak merata.

Sumber Daya Manusia Kesehatan (SDMK) sangat diperlukan dalam meningkatkan
derajat kesehatan masyarakat di suatu negara. Sumber Daya Manusia Kesehatan adalah
tenaga kesehatan (termasuk tenaga kesehatan strategis) dan tenaga pendukung atau
penunjang kesehatan yang terlibat dan bekerja serta mengabdikan dirinya dalam upaya
manajemen kesehatan. SDMK merupakan bagian dari sistem kesehatan nasional dan
dipandang sebagai komponen kunci untuk menggerakkan pembangunan kesehatan yang
bertujuan untuk mrningkatkan kesadaran, kemauan dan kemampuan hidup sehat bagi
setiap orang agar terwujud derajat kesehatan yang setinggi-tingginya. SDMK dalam hal
ini tenaga kesehatan memiliki peranan penting untuk meningkatkan kualitas pelayanan
kesehatan yang maksimal kepada masyarakat agar masyarakat mampu untuk
meningkatkan kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat. Dengan demikian akan
terwujud derajat kesehatan yang setinggi-tingginya sebagai investasi bagi pembangunan
sumber daya manusia yang produktif secara sosial dan ekonomi serta sebagai salah satu
unsur kesejahteraan umum sebagaimana dimaksud dalam Pembukaan Undang-Undang
Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945. SDMK merupakan elemen yang sangat
penting dan berpengaruh terhadap peningkatan seluruh aspek dalam sistem pelayanan
kesehatan bagi seluruh lapisan masyarakat. Indonesia termasuk dalam 57 negara yang
menghadapi krisis tenaga kesehatan. Padahal 80% keberhasilan pembangunan kesehatan
ditentukan SDMK. Kurangnya SDMK di Indonesia bisa dimaknai sebagai kurangnya
jumlah SDMK atau distribusi yang tidak merata. Secara nasional, jumlah tenaga
kesehatan belum memenuhi target per 100.000 penduduk. Berdasarkan proyeksi

kebutuhan tenaga kesehatan maka diperkirakan masih akan ada kekurangan tenaga



kesehatan sekitar 40-50% sampai tahun 2025, khususnya dokter umum dan dokter
spesialis.

Kondisi tenaga kesehatan yang didayagunakan di fasilitas kesehatan saat ini masih
mengalami ketidakmerataan (inequality) dalam jumlah dan sebarannya. Misalnya tenaga
kesehatan di fasilitas kesehatan puskesmas. Berdasarkan ratio jumlah tenaga kesehatan di
Puskesmas Indonesia belum memenuhi kebutuhan penduduk Indonesia yang besar
jumlahnya. Kurangya jumlah SDMK berhubungan dengan kualitas/mutu pelayanan di
fasilitas kesehatan. Kurangnya jumlah tenaga kesehatan dibanding puskesmas yang ada,
menjadikan beban kerja tenaga kesehatan puskesmas semakin tinggi dan tidak sesuai
dengan tupoksi serta latar belakang pendidikannya. Sehingga pada akhirnya berdampak
pada menurunnya kualitas pelayanan di puskesmas. Ada beberapa aspek yang harus
diperhatikan dalam penyediaan tenaga kesehatan kedepan, yaitu produksi (berkaitan
dengan kualitas dan kompetensi), penempatan (berkaitan dengan kebijakan pemerintah,
lokasi penempatan, dan ketersediaan fasilitas kesehatan), distribusi (terkait pada rasio per
populasi penduduk), dan kinerja dari tenaga kesehatan (terkait pada jumlah kunjungan
atau pencapaian target).

Sistem Informasi Sumber Daya Manusia Kesehatan (Si-SDMK) merupakan salah
satu cara untuk mendapat dan memberikan informasi yang terkait dengan jumlah, jenis
dan kualitas serta distribusi Sumber Daya Manusia Kesehatan yang dimulai dari fasilitas
pelayanan kesehatan sampai dengan tingkat pusat. Sebagai pelaksana upaya kesehatan,
diperlukan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang mencukupi dalam jumlah, jenis dan
kualitasnya, serta terdistribusi secara adil dan merata, sesuai tuntutan kebutuhan
pembangunan kesehatan. Output Sistem Informasi Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
dihasilkan dari input data Sumber Daya Manusia Kesehatan dari fasilitas pelayanan
kesehatan baik milik pemerintah maupun swasta di Wilayah Kota Banjarbaru.

Salah satu Dokumen Deskripsi yang menggambarkan (mendeskripsikan) mengenai
program pengembangan dan pemberdayaan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
meliputi perencanaan, pengadaan, pendayagunaan dan pembinaan dan pengawasan mutu
Sumber Daya Manusia Kesehatan di Wilayah Kota Banjarbaru yang didukung dengan data
dan inormasi SDMK terkini, valid dan melalui Sistem Informasi SDM Kesehatan.
Dokumen ini merupakan indikator kegiatan dukungan manajemen dan pelaksanaan tugas

teknis lainnya pada program pengembangan dan pemberdayaan Sumber Daya Manusia



Kesehatan, dan merupakan program penyelenggaraan program pengembangan dan
pemberdayaan Sumber Daya Manusia Kesehatan di Wilayah Kota Banjarbaru

Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru Tahun 2025 ini menyajikan informasi tentang gambaran organisasi dan
program pengembangan dan pemberdayaan manusia kesehatan , deskripsi perencanaan
Sumber Daya Manusia Kesehatan, deskripsi pengadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan,
deskripsi pembinaan dan pengawasan mutu Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
ditutup dengan kesimpulan dan rekomendasi.

Oleh karena itu, untuk menjadi acuan bagi semua pemangku kepentingan,perlu
Dokumen Data dan Informasi Sumber Daya Manusia Kesehatan, semua ini perlu dapat
diakomodasikan dalam rencana pemenuhan dan Pengembangan Sumber Daya Kesehatan

Kota Banjarbaru tahun 2025.

2. TUJUAN
1. Tujuan Umum
Tersusunnya Dokumen Deskripsi SDM Kesehatan Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru Tahun 2025.
2. Tujuan Khusus

a. Tersedianya deskripsi perencanaan Sumber Daya Manusia Kesehatan di Kota

Banjarbaru Tahun 2025.
b. Tersedianya deskripsi pengadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan di Kota
Banjarbaru Tahun 2025.
c. Tersedianya deskripsi pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan di Kota
Banjarbaru Tahun 2025.

d. Tersedianya deskripsi pembinaan dan pengawasan mutu Sumber Daya Manusia
Kesehatan di Kota Banjarbaru Tahun 2025.

3. DASAR HUKUM

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
PanjangNasional 2005-2025;

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,;



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan pasal 17 ayat 1 tentang
Sumber Daya Manusia (SDM) Kesehatan;

Undang- Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga Kesehatan;
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara (ASN);
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Pembagian Urusan Pemerintahan
antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2012 tentang Sistem Kesehatan Nasional;
Peraturan pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah 47 Tahun 2016 tentang Fasilitas Pelayanan Kesehatan;
Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2019 tentang Manajemen Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2024 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 33 Tahun 2015 tentang Pedoman Penyusunan
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 43 Tahun 2017 tentang Penyusunan Formasi
Jabatan Fungsional Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 43 Tahun 2019 tentang Puskesmas;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 3 Tahun 2020 tentang Kualifikasi dan
Perizinan Rumah Sakit;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 5 Tahun 2022 tentang organisasi dan tata kerja
kementerian kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 14 Tahun 2021 tentang Standar Kegiatan
Usaha dan Produk Pada Penyelenggaraan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Sektor
Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor Nomor 13 Tahun 2025 tentang Pengelolaan



25.

26.

27.

28.

4.

1.

Sumber Daya Manusia Kesehatan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2019 tentang
Mutasi Pegawai Negeri Sipil Antar Kabupaten/Kota Antar Provinsi, dan antar
Provinsi;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman Analisi Beban Kerja;
Peraturan Kepala BKN Nomor 10 Tahun 2021 tentang Tata cara Pelaksanaan
Penyusunan Kebutuhan Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor

92 Tahun 2021 tentang Petunjuk Teknis Penyelenggaraan Mal Pelayanan Publik;

RUANG LINGKUP PENDATAAN
Jenis Data
Jenis data yang dikumpulkan dalam perencanaan kebutuhan SDM kesehatan ini
adalah sebagai berikut:
a. Data umum meliputi data jenis profesi tenaga kesehatan dan jabatan pelaksana
b. Data keadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan (SDMK) dan jabatan
pelaksana
c. Data uraian tugas masing-masing jenis profesi tenaga kesehatan dan jabatan
pelaksana pendidikan dan pelatihan nakes ketentuan peraturan perundang-

undangan.

. Sumber Data

Sumber data yang digunakan dalam pembuatan dokumen Deskripsi ini adalah
menggunakan system Aplikasi SISDMK versi 2.7, Aplikasi Renbut versi 5 dan
Profil Kesehatan Dinas Keseehatan berjumlah 1 buah, PSC 119 1 buah, Puskesmas
berjumlah 10 buah, Puskesmas Pembantu/Pusrtu berjumlah 3 buah, Rumah Sakit
berjumlah 9 buah, Klinik berjumlah 59 buah, pada Sarana kefarmasian dan Alat
Kesehatan berjumlah 135 buah, Praktek Tenaga Kesehatan Mandiri berjumlah 101
buah, Laboratorium Kesehatan berjumlah 6 buah, Optik berjumlah 5 buah, Institusi
diklat dan SDMK berjumlah 1 buah, dan Fasilitas Kesehatan Lainnya sebanyak 2
buah.



5. KEBIJAKAN KOTA

Arah kebijakan dan strategi pengelolaan program PPSDMK mengacu kepada

RPJMN Tahun 2025-2029 yaitu pada Pemenuhan dan peningkatan kompetensi

tenaga kesehatan, dan Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun

2025-2029, untuk penyelenggaraan kegiatan di bidang kesehatan di Kota Banjarbaru

guna mewujudkan visi rencana

pembangunan jangka menengah daerah Kota Banjarbaru Tahun 2025-2029. Adapun

Kebijakan Pemerintah Kota Banjarbaru yang digunakan dalam penyusunan

dokumen deskripsi ini Antara Lain:

1.

Peraturan Wali Kota Banjarbaru No 12 Tahun 2023 tentang Perubahan Peraturan
Wali Kota Banjarbaru Nomor 65 Tahun 2021 tentang Kedududkan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru.

Peraturan Wali Kota Banjarbaru Nomor 5 Tahun 2021 tentang Pelimpahan
Kewenangan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan kepada Kepala Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Peraturan Wali Kota Banjarbaru Nomor 47 Tahun 2023 Tentang Pedoman
Pemberian Tugas Belajar Bagi Pegawai Negeri Sipil.

Peraturan Wali Kota Banjarbaru Nomor 38 Tahun 2028 Tentang Pedoman Pola
tata Kelola pada Badan Layanan Umum Daerah Pusat Kesehatan Masyarakat.

Surat Keputusan Wali Kota Banjarbaru Nomor 188.45/108/KUM/2024.

6. DEFENISI OPERASIONAL

Defenisi Operasional dalam Dokumen Deskripsi SDM Kesehatan

merupakan dari pendataan tenaga kesehatan di Lingkungan Kota Banjarbaru pada

tahun 2025 melalui Aplikasi Si SDMK dan aplikasi Renbut (Rencana Kebutuhan)

menunjukkan ketersediaan tenaga kesehatan tersebar di 10 Puskesmas Perkotaan

dan Rumah Sakit Daerah (RSD) serta Rumah Sakit Pemerintah. Tenaga Kesehatan

di Indonesia dewasa ini sangat banyak jenisnya. Dalam Rencana Pengembangan

Tenaga Kesehatan pada Puskesmas ada 9 jenis ketenagaan yang harus di penuhi,

dan pada Rumah Sakit ada 4 dokter spesialis dasar dan 3 penunjang yang harus di

penuhi. Undang-Undang No. 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan, menyatakan



perencanaan tenaga kesehatan disusun secara berjenjang (dimulai dari fasilitas
pelayanan Kesehatan, pemerintah Daerah Kabupaten / Kota, Pemerintah daerah
Provinsi, sampai dengan pemerintah secara Nasional) berdasarkan ketersediaan
tenaga kesehatan dan kebutuhan penyelenggaran pembangunan dan Upaya
kesehatan.. Perencanaan dimulai sejak dari tahapan pengadaan Tenaga Kesehatan
di institusi Pendidikan hingga tahap pemerataan dan pemenuhan untuk
pendayagunaan tenaga Kesehatan yang bersangkutan. Dengan demikian akan
tersedia tenaga Kesehatan yang bermutu, dapat mencukupi kebutuhan, terdistribusi

secara adil dan merata, dan termanfaatkam secara berhasil guna dan berdaya guna.

Defenisi Operasional, Meliputi diantaranya :

1.

Dokumen Deskripsi : Gambaran (deskripsi) mengenai program pengembangan
dan pemberdayaan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang meliputi
perencanaan, pengadaan, pendayagunaan dan pembinaan dan pengawasan mutu
Sumber Daya Manusia Kesehatan di Wilayah Kabupaten Kota yang didukung
dengan data dan informasi SDMK terkini, valid dan melalui Sistem Informasi
SDM Kesehatan (SiSDMK).

Sumber Daya Kesehatan : Segala sesuatu yang diperlukan untuk
menyelenggarakan Upaya Kesehatan yang dilakukan oleh Pemerintah Pusat,
Pemerintah Daerah, dan atau masyarakat

Sumber Daya Manusia Kesehatan : Seseorang yang bekerja secara aktif di
bidang Kesehatan, baik yang memiliki pendidikan farmal Kesehatan maupun
tidak, yang untuk jenis tertentu memerlukan kewenangan dalam melakukan
Upaya Kesehatan.

Tenaga Medis : Setiap orang yang mengabdikan diri dalam bidang Kesehatan
serta memiliki sikap profesional, pengetahuan, dan keterampilan melalui
pendidikan profesi kedokteran atau kedokteran gigi yang memerlukan
kewenangan untuk melakukan Upaya Kesehatan.

Tenaga Kesehatan : Setiap orang yang mengabdikan diri dalam bidang
Kesehatan serta memiliki sikap profesional, pengetahuan, dan keterampilan
melalui pendidikan tinggi yang untuk jenis tertentu memerlukan kewenangan

untuk melakukan Upaya Kesehatan.



6.

10.

10
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Fasilitas Pelayanan Kesehatan : tempat dan atau alat yang digunakan untuk
menyelenggarakan Pelayanan Kesehatan kepada perseorangan ataupun
masyarakat dengan pendekatan promotif, prefentif, kuratif, rehabilitatif, dan atau
paliatif yang dilakukan oleh Pemerintah Pusat, Pemerintah Daerah, dan atau
masyarakat.

Pusat Kesehatan Masyarakat (Puskesmas) : Fasilitas Pelayanan kesehatan
tingkat pertama yang menyelenggarakan dan mengkordinasikan Pelayanan
Kesehatan promotif, prefentif, kuratif, rehabilitatif, dan atau paliatif dengan
mengutamakan promotif dan preventif di wilayah kerjanya.

Rumah Sakit : Fasilitas Pelayanan kesehatan yang menyelenggarakan Pelayanan
Kesehatan perseorangan secara paripurna melalui Pelayanan kesehatan promotif,
prefentif, kuratif, rehabilitatif, dan atau paliatif dengan menyediakan pelayanan
rawat inap. Rawat jalan, dan Gawat Darurat.

Registrasi :pencatatan resmi Tenaga Medis dan Tenaga kesehatan yang telah
memiliki sertifikat kompetensi dan atau sertifikat profesi.

Surat Tanda Registrasi (STR) : bukti tertulis yang diberikan kepada tenaga
Medis dan Tenaga Kesehatan sebagai pemberian kewenangan untuk menjalankan

praktik.

. Ketersediaan Tenaga Kesehatan: jumlah tenaga kesehatan yang tersedia dalam

suatu wilayah tertentu, diukur berdasarkan rasio jumlah tenaga kesehatan per

1.000 penduduk dalam satu tahun.

. Pelatihan Berkelanjutan: program pendidikan dan pelatihan yang diikuti oleh

tenaga kesehatan setelah menyelesaikan pendidikan formal, bertujuan untuk
meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan kompetensi profesional mereka,

diukur dengan jumlah jam pelatihan yang diikuti dalam setahun.

SISTEMATIKA PENULISAN

Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Dinas Kesehatan Kota

Banjarbaru disusun dengan sistematika sebagai berikut :



Bab I — Pendahuluan.

Bab ini menguraikan tentang Latar Belakang, Tujuan (Umum Dan Khusus), Dasar
Hukum , Ruang Lingkup Pendataan, Kebijakan Dan Sistematika Penulisan
Dokumen Deskripsi.

Bab II - Gambaran Organisasi dan Program SDM Kesehatan yang
dilaksanakan Dinas Kesehatan.

Bab ini menguraikan tentang Gambaran Umum Wilayah, Keadaan Penduduk,
Gambaran Dinas Kesehatan (Profil/So/Visi Dan Misi Walikota), Sebaran Fasyankes,
Program SDMK Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru.

Bab III - Indikator Program PPSDMK Kesehatan

Bab ini menggambarkan Kondisi Indikator Program PPSDM Kesehatan antara lain
Persenase Puskesmas Tanpa Dokter, Persentase Dengan 9 Jenis Nakes Sesuai
Standar, Persentase RSUD Yang Memiliki 4 Dokter Spesialis Dasar dan 3
Penunjang, 4 Dokter Spesialis Dasar dan 3 Lainnya.

Bab IV — Deskripsi Perencanaan Sumber Daya manusia Kesehatan.

Bab ini menggambarkan kondisi terkini keadaan SDM kesehatan yang ada di
wilayah kota, termasuk kondisi kekurangan dan kelebihan SDM kesehatan di
fasilitas pelayanan kesehatan baik milik pemerintah maupun non pemerintah antara
lain Standar Ketenagaan Nakes, Sebaran Nakes Setiap Jenis Di Fasyankes, Nakes
yang Akan Pensiun, Mutasi, Habis Kontrak, dan Perencanaan Kebutuhan SDMK.
Bab V — Deskripsi Penyediaan Sumber Daya Manusia Kesehatan.

Bab ini mengambarkan tentang upaya-upaya penyediaan Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang dilaksanakan di wilayah Kota dalam rangka pemenuhan kebutuhan
Sumber Daya Manusia Kesehatan dan peningkatan kualifikasi tenaga kesehatan,
antara lain Nakes Yang Melakukan Tugas Belajar (Tubel/Ibel) dan Nakes Yang
Mengikuti PPDS/PPDGS.

Bab VI — Deskrisi Pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan

Bab ini menggambarkan upaya-upaya pendayagunaan Sumber Daya Manusia
Kesehatan guna meningkatkan mutu pelayanan kesehatan di Wilayah Kota termasuk
diantaranya pendayagunaan pegawai tidak tetap, kontrak, penugsan khusus dan
sebagainya, diantaranya meliputi amtara lain Pendayagunaan SDMK Non ASN

Setiap Jenis SDMK, Pemanfaatan Tenaga Kesehatan Bantuan Seperti Penugasan



Khusus, Program Internsip Dokter Indonesia, Pendayagunaan Dokter Spesialis,
Tenaga Kerja Kesehatan Indonesia (TKKI), Nakes WNA (TKWNA).

Bab VII — Deskripsi Peningkatan Mutu

Bab ini menggambarkan upaya-upaya peningkatan mutu serta pembinaan dan
pengawasan SDM Kesehatan yang dilaksanakan di wilayah Kota yang meliputi
upaya standarisasi, dan sertifikasi terhadap SDM Kesehatan termasuk registrasi dan
perizinan praktik terhadap tenaga kesehatan. Dan Nakes yang mengikuti Diklat
dengan jenis Diklat tertentu misal perjenis Nakes.

Bab VIII — Deskripsi Pembinaan dan Pengawasan SDMK

Bab ini menggambarkan upaya-upaya peningkatan mutu serta pembinaan dan
pengawasan SDM Kesehatan yang dilkasanaksn di Wilayah Kota yang meliputi
upaya standarisasi, dan sertifikasi terhadap SDM Kesehatan termasuk registrasi dan
perizinan praktik terhadap tenaga kesehatan, diantaranya meliputi jumlah registrasi
dan perizinan nakes (STR, SIP) setiap nakes per fasyankes/wilayah, persentase yang
memiliki dan tidak memiliki, STR dan SIP yang sudah habis masanya.

Bab VIX — Penutup

Bab ini berisi Kesimpulan dan Saran yang diisi dengan sajian tentang hal-hal
penting yang perlu disimak dan ditelaah lebih lanjut dari Dokumen Deskripsi
Sumber Daya Manusia Kesehatan Kota Banjarbaru pada tahun 2024. Bab ini juga
mengemukakan hal-hal yang dianggap masih kurang dalam rangka penyelenggaraan

pembangunan kesehatan.
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BABII
GAMBARAN ORGANISASI DAN PROGRAM
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

1. GAMBARAN UMUM WILAYAH
1. Gambaran Umum Wilayah
Luas wilayah Kota Banjarbaru adalah 305,153 km2 terbagi dalam 5 (lima) Kecamatan.
Kecamatan yang paling luas adalah Kecamatan Cempaka, yaitu seluas 114,527 km2 (38%),
sedangkan kecamatan yang paling kecil adalah kecamatan Banjarbaru Selatan seluas 15,006
km2 (5%). Secara geografis, Banjarbaru merupakan penghubung Kota Banjarmasin dengan
Kabupaten Banjar di Martapura, yaitu dengan jarak 35 km dari Banjarmasin dan 2 km dari
Martapura. Secara astronomi, terletak pada 03025°40”-03028°37” Lintang Selatan dan
114041°22”— 114055°25”° Bujur Timur. Kota Banjarbaru berada pada ketinggian 66 feet dpl
dengan wilayah relatif datar. Kota Banjarbaru berbatasan dengan daerah lain di Kalimantan
Selatan sebagai berikut:Utara berbatasan dengan kecamatan Martapura Kab. Banjar
e Timur berbatasan dengan kecamatan Karang Intan Kab. Banjar
e Barat berbatasan dengan Kecamatan Gambut dan Aluh-AluhKab. Banjar
e Selatan berbatasan dengan kecamatan Bati-bati Kab. Tanah Laut
Wilayah Kota Banjarbaru berada pada ketinggian 0—500 m dari permukaan laut, dengan
ketinggian 0—7 m (36,96%), 7-25 m. (33,23%), 25-100 m (26,30%), dan 100-500 m (3,51%)
Adapun kondisis fisik tanah yang dapat dipergunakan untuk menggambarkan kondisi efektif
pertumbuhan tanaman adalah
kelerengan, kedalaman efektif tanah, drainase, keadaan erosi tanah dapat dijelaskan sebagai
berikut :
e Klasifikasi kelerengan Kota Banjarbaru adalah kelerengan 0-2% mencakup 88,04% luas
wilayah, kelerengan 2-8 %
e mencakup 8,10 % wilayah, kelerengan 8-15% mencakup 0,35% luas wilayah, sedangkan
sisanya kelerengan >15% mencakup 3,51% luas wilayah.
o Klasifikasi kedalaman efektif tanah terbagi dalam empat kelas yaitu kedalaman < 30 cm, 30 —
60 cm, 60 -90 cm dan > 90 cm, KotaBanjarbaru secara umum mempunyai kedalaman efektif

> 90 cm dimana jenis-jenis tanaman tahunan akan dapat tumbuh dan berkembang dengan

baik.
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e Drainase di Kota Banjarbaru tergolong baik, secara umum tidak terjadi penggenangan.
Namun ada daerah yang tergenang periodik yaitu tergenang kurang dari 6 ( enam ) bulan
terdapat di Kecamatan Landasan Ulin yang merupakan peralihan daerah rawa( persawahan )
di kecamatan Gambut dan Aluh-Aluh.

e Berdasarkan peta kemampuan tanah skala 1 : 25.000, erosi idak terjadi di wilayah Kota
Banjarbaru.

Jenis tanah terbentuk dati faktor-faktor pembentuk tanah antara lain : batuan induk, iklim

topografi, vegetasi dan waktu. Berdasarkan peta lembaga Penelitian Tanah Bogor tahun 1974, di

wilayah Kota banjarbaru terdapat 3 (tiga) kelompok jenis tanah yaitu podsolik (63,82 %),

Lanthosol (6,36 %) dan Organosol (29,82 %).

Seperti halnya daerah lain dalam wilayah Indonesia, Kota Banjarbaru juga mengenal dua
musim yaitu musim kemarau dan penghujan. Keadaan ini berkaitan erat dengan arus angin yang
bertiupdi Indonesia. Pada bulan Juni sampai dengan September arus angin berasal dari Australia
dan tidak banyak mengandung uap air sehingga mengakibatkan musim kemarau di Indonesia.
Sebaliknya pada bulan Desember sampai dengan Maret arus angin banyak mengandung uap air
yang berasal dari Asia dan Samudera Pasifik setelah melewati beberapa lautan, dan pada bulan
bulan tersebut biasanya terjadi musim hujan. Keadaan seperti ini berganti pada bulan April-Mei

dan Oktober Nopember.

Gambar 2.1: Peta Wilayah Kota Banjarbaru
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2. Gambaran Wilayah Administrasi

Pada tanggal 20 April 1999 dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 1999, Kota Banjarbaru
resmi menjadi sebuah kota dalam wilayah administrasi Propinsi Kalimantan Selatan.
Berdasarkan SK Gubernur KDH Propinsi Kalimantan Selatan tanggal 29 Mei tahun 1999,
Nomor 10 / pem-570-3-3 pada saat itu wilayah Banjarbaru hanya meliputi 7 desa. Dalam
perjalanannya wilayah Banjarbaru mengalami perkembangan yaitu terdiri atas 3 kecamatan
dengan 12 kelurahan. Kemudian pada tahun 2004 berdasarkan Perda No. 2 tahun 2004 tanggal
26 Pebruari 2004 terbentuklah 5 Kelurahan baru dan dengan Perda no 3 tahun 2007 kembali
dibentuk 3 Kelurahan baru sehingga secara keseluruhan terdapat 20 Kelurahan. Berikutnya
dengan Perda no 4 tahun 2007 wilayah Kota Banjarbaru terbagi dalam 5 Kecamatan dan 20
Kelurahan yang masing-masing terdiri dari :

1) 63.72.02 Kecamatan Landasan Ulin
- 6372021003 Kelurahan Landasan Ulin Timur
- 6372021004 Kelurahan Guntung Payung
- 6372021005 Kelurahan Guntung Manggis
- 6372021006 Kelurahan Syamsudin Noor
2) 63.72.03 Kecamatan Cempaka
- 6372031001 Kelurahan Palam
- 6372031002 Kelurahan Bangkal
- 6372031003 Kelurahan Sungai Tiung
- 6372031004 Kelurahan Cempaka
3) 63.72.04Kecamatan Banjarbaru Utara

6372041001 Kelurahan Loktabat Utara

6372041002 Kelurahan Mentaos

6372041003 Kelurahan Komet

- 6372041004 Kelurahan Sungai Ulin
4) 63.72.05 Kecamatan Banjarbaru Selatan

- 6372051001 Kelurahan Sungai Besar
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5)

- 6372051002 Kelurahan Loktabat Selatan

- 6372051003 Kelurahan Kemuning

- 6372051004 Kelurahan Guntung Paikat
63.72.06 Kecamatan Liang Anggang

- 6372061001 Kelurahan Landasan Ulin Barat

- 6372061002 Kelurahan Landasan Ulin Tengah
- 6372061003 Kelurahan Landasan Ulin Utara

- 6372061004 Kelurahan Landasan Ulin Selatan

2. GAMBARAN DINAS KESEHATAN

1. Struktur Organisasi Dinas Kesehatan

Susunan Organisasi Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru seperti tercantum dalam Peraturan Wali

Kota Banjarbaru Nomor 76 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Wali Kota Banjarbaru

Nomor 50 Tahun 206 tentang Kedudukan. Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata

Kerja Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru, meliputi :

a.

b.

Kepala Dinas

Sekretariat, terdiri atas :

1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

2) Sub Bagian Perencananaan dan Keuangan

Bidang Kesehatan Masyarakat terdiri dari :

1) Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

2) Seksi Kesehatan Linglkungan, Kesehatan Kerja dan Olahraga

3) Seksi Promosi dan Pemerdayaan Kesehatan

. Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit terdiri dari :

1) Seksi Surveilans dan Imunisasi
2) Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular
3) Seksi Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa

Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan terdiri dari Kelompok Jabatan Fungsional.

1) Seksi Pelayanan Kesehatan

2) Seksi Kearmasian dan Alat Kesehatan
3) Seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan
Unit Pelaksana Teknis Daerah.
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Puskesmas Banjarbaru Selatan
Puskesmas Banjarbaru Utara
Puskesmas Sungai Besar
Puskesmas Guntung Payung
Puskesmas Landasan Ulin
Puskesmas Liang Anggang
Puskesmas Cempaka

Puskesmas Sungai Ulin

A R RN

Puskesmas Guntung Maggis

10. Puskesmas Landasan Ulin Timur
g. Kelompok Jabatan Fungsional
Selanjutnya ditambahkan bagan struktur organisasi Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru sesuai
Peraturan Wali Kota Banjarbaru Nomor 76 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Wali
Kota Banjarbaru Nomor 50 Tahun 2016 tentang kedudukan, Susunan organisasi, Tugas dan

Fungsi serta Tata kerja Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru.
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Gambar 2.2 : Struktur Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

< dr. JUHAI TRIYANTI AGUSTINAM.M Kes
: 19740818.200604.2.025

: Hulu Sungai Utara, 18 Agustus 1974

: Pembina Tk | IV b TMT 1 Oktober 2019
<1 Juni 2022

Nama :dr . ANI RUSMILA
97403212006042017

ab. Hulu Sungai Utara, 21 Maret 1974

Gol/TMT : Pembina Tk | / IV b TMT 1 Oktober 2017

TMT/Jab : 01 Juni 2022

Nama - DEWI MUSTIKA SKM, M.S

NIP : 197606252000032009

TTL : Kotabaru , 25 Juni 1976
Gol/TMT : Pembina / IV.a TMT 1 April 2019
TMT/Jab <01 Juni 2022

- PURNAMAWATI, SKM, MM
: 197009191892022002

: Banjarbaru, 19-09-1970

: V/a / Pembina / 1 April 2022
: 10 Pebruari 2023

< Hj. RITA FITRIANI, SKM M.P.H

1 19670112.198903.2.008

: Hulu Sungai Tengah, 12 Januari 1967
: Pembina /IV a TMT 1 Oktober 2013

: 06 Oktober 2021

Nama < ERNI SYAFRIDA NOOR, SKM .M .M Kes
NIP :19710921.199503.2.003

TTL - Jakarta, 21 September 1971

Gol/TMT : Pembina ( IV a) / 1 Oktober 2021
TMT/Jab : 01 September 2022

[ o]

[Nama
NIP

TMT/Jab

: Hj. MAULIDAH,SKM, MM .Kes
: 197404051998032003

: Kab. Banjar, 05 April 1974

. Pembina (IV/a) / 01 April 2022

: 10 Pebruari 2023

Nama < INDAH TRISNANIYANT, SKM, MPH
|| NIP : 197111281998032007
TTL : Kab. Hulu Sungai Utara, 28 November 1971

Gol/TMT : Pembina (IV/a) / 01 April 2019
TMT/Jab : 10 Pebruari 2023

DEWI SEPTIANI,SKM.

NIP : 19680411 199003 2 010

+ dr.BUDI SIMANUNGKALIT
:19791217.200804.1.002

TTL : Aceh Barat, 17 Desember 1979
Gol/TMT : Penata Tk | (Ill d) / 1 Oktober 2020
TMT/Jab : 01 September 2022

— 1

[Nama
NIP
TTL

Gol/TMT
TMT/Jab

< dr. EKA HIDAYANI
:198305282010012011

: Kota Banjarmasin, 28 Mei 1983

: Penata Tingkat | (II/d) / 01 April 2019
: 10 Pebruari 2023

Nama
NIP
TTL

TMT/Jab

:FAZAR,S.ST
:187810201998031003

: Banjarbaru, 20 Oktober 1978
: Penata (lIVc) /01 April 2022
+ 10 Pebruari 2023

+197109091994032008 | |
TTL : Kab. Hulu Sungai Utara, 09-08-1971 TIL :HSU, 11-04-1968
Gol/TMT :Penata Tk | /111 d /1 April 2020 Gol/TMT : Penata Tk.I (Il d) / 01-10-2010
TMT/Jab +10 Pebruari 2023 TMT/Jab : 10 Pebruari 2023
Nama : NOPY FAISAL,S.ST. M.Ling Nama < SITI KHADIJAH, SKM
NIP : 198911012010011001 LI NIP :19700721.199101.2.001
TTL : Kab. Hulu Sungai Utara, 01-11-1989 TIL < HSU, 21 Juli 1970
Gol/TMT : Penata Tk /1l d/ 1 April 2022 Gol/TMT : Penata Tk.I/1ll d / 01-10-2015
TMT/ab : 10 Pebruari 2023 TMT/ab : 10 Pebruari 2023
UPTD
|

: TATANG TAMTAMA, SKM

: 198503242009031002

: Kota Banjarmasin, 24 Maret 1985

: Penata Tingkat | (lll/d) / 01 April 2021
: 10 Pebruari 2023
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2. Tugas Dan Pokok Dinas Kesehatan
Berdasarkan Peraturan Walikota Banjarbaru Nomor 12 Tahun 2023 Tentang Perubahan
Peraturan Walikota anjararu Nomor 65 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok Dan Funghsi Serta Tata Kerja Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru.
Dinas Kesehatan mempunyai tugas membantu Walikota melaksanakan urusan
pemerintahan dalam bidang kesehatan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang diberkan kepada Kota Banjarbaru.
Dinas Kesehatan Kesehatan mempunyai fungsi sebagai berikut :
a. Perumusan kebijakan teknis dalam bidang keseshatan sesuai dengan kebijakan umum

yang ditetapkan oleh walikota.
b. Pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan urusan pelayanan umum di bidang kesehatan.
c. Perumusan dan penetapan kebijakan operasional, pembinaan, pengaturan, pelaksanaan

kesehatan masyarakat, pengendalian penyakit.
d. Perumusan dan penetapan kebijakan operasional, pembinaan, pengaturan, pelaksanaan

pelayanan kesehatan.
e. Pembinaan dan pengendalian Unit Pelaksana Teknis lingkup Dinas Kesehatan.
f. Pengelolaan unsur kesekretariatan.
Dinas Kesehatan terdiri dari :
a. Kepala Dinas
b. Sekretariat, terdiri atas :

1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

2) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
c. Bidang Kesehatan Masyarakat terdiri dari Kelompok Jabatan Fungsional

1) Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi

2) Seksi Kesehatan Linglkungan, Kesehatan Kerja dan Olahraga

3) Seksi Promosi dan Pemerdayaan Kesehatan
d. Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit terdiri dari Kelompok Jabatan

Fungsional

1) Seksi Surveilans dan Imunisasi
2) Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular
3) Seksi Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa

e. Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan terdiri dari Kelompok Jabatan
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Fungsional
1) Seksi Pelayanan Kesehatan
2) Seksi Kearmasian dan Alat Kesehatan

3) Seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan
f. Unit Pelaksana Teknis Daerah

Unit Pelaksana Teknis Dinas terdiri dari :

Puskesmas Banjarbaru Selatan

o ®

Puskesmas Banjarbaru Utara

Puskesmas Sungai Besar

e o

Puskesmas Guntung Payung
Puskesmas Landasan Ulin
Puskesmas Liang Anggang

Puskesmas Rawat Inap Cempaka

= @ oo

Puskesmas Sungai Ulin

—

Puskesmas Guntung Manggis

j. Puskesmas Landasan Ulin Timur.

Unit pelaksana Teknis Puskesmas terdiri dari :
1. Kepala Puskesmas

2. Kepala Sub Bagian Tata Usaha, terdiri dari :

a. Sistem Informasi Puskesmas

b. Kepegawaian

c. Rumah Tangga

d. Keuangan

3. Penanggung Jawab UKM Esensial dan Keperawatan Masyarakat, terdiri dari :

a. Pelayanan Promosi Kesehatan termasuk UKS
b. Pelayanan Kesehatan Lingkungan
c. Pelayanan KIA-KB yang bersifat UKM
d. Pelayanan gizi yang bersifat UKM
e. Pelayanan Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
f. Pelayanan Keperawatan Kesehatan Masyarakat

4. Penanggung Jawab UKM Pengembangan, terdiri dari :

a. Pelayanan Kesehatan Jiwa
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C.

b. Pelayanan Kesehatan Gigi Masyarakat

Pelayanan kesehatan Tradisional Komplementer
d. Pelayanan Kesehatan Olahraga
e. Pelayanan Kesehatan indera
f. Pelayanan Kesehatan Lansia
g. Pelayanan Kesehatan Kerja
h. Pelayanan Kesehatan Lainnya
Penanggung Jawab UKP, Kefarmasian dan Laboratorium, terdiri dari :
a. Pelayanan Pemeriksaan Umum
b. Pelayanan Kesehatan Gigi dan Mulut
c. Pelayanan KIA-KB yang bersifat UKP
d. Pelayanan Gawat Darurat
Pelayanan Gizi yang bersifat UKP
f.  Pelayanan Persalinan

g. Pelayanan rawat Inap untuk Puskesmas yang menyediakan Pelayanan Rawat
Inap.

h. Pelayanan Kefarmasian

1. Pelayanan Laboratorium

Penanggung Jawab Jaringan Pelayanan Puskesmas dan Jejaring Fasilitas Pelayanan

Kesehatan, terdiri dari :

a.Puskesmas Pembantu

b.Puskesmas Keliling

c.Bidan Desa

d.Jejaring Fasilitas Pelayanan Kesehatan

g.Kelompok Jabatan Fungsional Madya ke atas.

Kebijakan Dinas Kesehatan

Kebijakan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru yaitu Meningkatkan akses dan kualitas
layanan kesehatan, Meningkatkan promosi kesehatan dan pencegahan penyakit,
Meningkatkan kapasitas sumber daya manusia kesehatan, Meningkatkan sistem
informasi kesehatan dan Meningkatkan kerja sama dan kemitraan dalam bidang

kesehatan.
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4. Visi dan Misi Kota Banjarbaru
Visi : Terwujudnnya Kota Banjarbaru Elok, Maju, Adil dan Sejahtera (Banjarbaru
Emas)
Misi Kota Banjarbaru Adalah Mewujudkan Banjarbaru yang Bersosial dan Berbudaya,
Mewujufkan Transformasi Ekonomi, Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan Menuju
Pelayanan Publik yang cepat, Tepat, Responsif dam Transparan, Mewujudkan Sarana

Prasarana dan Infrastruktur Pendukung yang Berkualitas dan Ramah Lingkungan.

3. KEADAAN PENDUDUK
1. Jumlah Dan Laju Pertumbuhan Penduduk

Berdasarkan data dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Banjarbaru, jumlah penduduk di Kota Banjarbaru Tahun 2025 sebanyak 289.351 orang
yang terdiri dari 145.131 laki-laki dan 144.220 perempuan atau dengan rasio jenis
kelamin 101 yang berarti jumlah laki-laki lebih banyak daripada jumlah perempuan.

Jumlah penduduk terbanyak di Kecamatan Landasan Ulin (86.152 jiwa)
dan yang paling sedikit adalah Kecamatan Cempaka ( 39.785 jiwa). Kecamatan yang
paling padat adalah Kecamatan Banjarbaru Selatan( 3.354 penduduk per km? ) sedangkan
yang paling jarang penduduknya adalah Kecamatan Cempaka ( 0.347 penduduk per km? ).

Rasio jenis kelamin terbesar berdasarkan kelompok umur (tahun) ada pada kelompok umur

10-14 tahun sedangkan rasio jenis terendah ada pada umur 75+ tahun.

Gambar 2.3
Grafik Jumlah Penduduk Kota Banjarbaru Tahun 2023-2025

Jumlah Penduduk Kota Banjarabaru

2400

2200 272,763 278,318

2000

1800 2023 2024 2025

Sumber: Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kota Banjarbaru

Laju pertumbuhan penduduk Kota Banjarbaru sepanjang setiap tahun cukup tinggi,
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hingga perhitungan laju pertumbuhan penduduk pada tahun 2023 kota banjarbaru mencapai

1,57% dan sedangkan pada tahun 2023 kota Banjarbaru mencapai 3,23 % .

Kota

Banjarbaru identik sebagai ibu kota Provinsi Kalimantan Selatan dan pusat pemerintahan

menyebabkan banyaknya pendatang yang menetap di Kota Banjarbaru.

Selain itu, posisi Kota Banjarbaru yang cukup strategis baik secara administratif maupun

akses ekonomi mendorong peningkatan jumlah penduduk. Pertumbuhan penduduk yang

tinggi di Kota Banjarbaru mendorong perkembangan pembangunan perumahan yang cukup

pesat beberapa tahun terakhir.

2

Tabel 2.1 :
Luas Wilayah, Jumlah Desa/Kelurahan, Jumlah Penduduk, Jumlah RumahTangga, dan
Kepadatan Penduduk Menurut Kecamatan

Kota Banjarbaru Tahun 2025

63.72.02 Landasan Ulin

74034

86152

28032

3.073

1.164

63.72.03 Cempaka

114527

39785

13149

3.026

0347

63.72.04 Banjarbaru Utara

26842

60255

19536

3.084

2.245

[S21 NN FICH | NCH PNy (SN

63.72.05 Banjarbaru Selatan

15006

50325

16481

3.054

3.354

63.72.06 Liang Anggang

74744

FNENENENSES

Ll el el el el

52834

16882

3130

0.707

KABUPATEN/KOTA

305,153.0

20

20

289,351

94,080

3.1

0.95

Sumber :BPS Kota Banjarbaru, Dinas Kependudukkan Dan Catatan Sipil Kota

Banjarbaru 2025.

Gambar 2.4 Grafik Jumlah Penduduk Kota Banjarbaru Menurut Kecamatan Tahun 2025

- LandasanUlin

- Cempaka

g Banjarbaru Utara
1 Banjarbaru Selatan

I Liang Anggang

Sumber : BPS Kota Banjarbaru, Dinas Kependudukkan Dan Catatan Sipil Kota Banjarbaru 2025
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2.Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin dan Umur

Gambar 2..5

Grafik Jumlah Penduduk Kota Banjarbaru Berdasarkan Jenis KelaminTahun 2025

W Laki-laki

W Perempuan

Sumber: - Dinas Kependudukan Dan Catatan Sipil Kota Banjarbaru

Tabel 2.2 :

Jumlah Penduduk Kota Banjarbaru Berdasarkan Kelompok Umur Tahun 2025

1 2 3 4 5 6

1 0-4 8,990 8,450 17,440 106

2 5-9 13,214 12,333 25,547 107

3 10-14 13,519 12,487 26,006 108

4 15-19 12,480 11,680 24,160 107

5 20-24 11,983 11,411 23,394 105

6 25-29 11,891 12,058 23,949 99

7 30-34 11,570 11,983 23,553 97

8 35-39 10,906 11,625 22,531 94

9 40- 44 10,862 11,585 22,447 94

10 45-49 10,857 10,959 21,816 99

11 50-54 9,403 9,545 18,948 99

12 55-59 7,375 7,206 14,581 102

13 60 - 64 5,151 5,399 10,550 95

14 65-69 3,504 3,416 6,920 103

15 70-74 1,875 1,955 3,830 96

16 75+ 1,551 2,128 3,679 73
KABUPATEN/KOTA 145,131 144,220 289,351 101
ANGKA BEBAN TANGGUNGAN (DEPENDENCY RATIO) 41 ;

Sumber: - Dinas Kependudukan Dan Catatan Sipil Kota Banjarbaru

Dengan data di atas, Angka Beban Tanggungan (Dependency Ratio) atau disebut
juga rasio tanggungan keluarga menurut jumlah penduduk dari Dinas Kependudukan Dan

Catatan Sipil Kota Banjarbaru sebesar 43 per 100 penduduk usia produktif. Jika dilihat

22



menurut kecamatan, maka penduduk yang paling banyak berada di Kecamatan Landasan
Ulin, yaitu sebanyak 86.152 orang, Sedangkan yang paling sedikit berada di kecamatan
Cempaka yaitu 39.785 orang.

4. PROGRAM PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Beberapa program pengembangan dan pemberdayaan Sumber daya Manusia Kesehatan

Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru yang ada di Rencana Kegiatan Anggaran (RKA) yang

berada dibawah Seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan, diantaranya sebagai berikut :

1. Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan

- Sosialisasi Kesehatan

- Monitoring dan Evaluasi

2. Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar

- Kegiatan seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan

3. Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

- Penyusunan Rencana Kebutuhan dan Pemenuhan Tenaga Medis dan Tenaga Kesehatan

Kota Banjarbaru
- Pelaksanaaan Pemutakhiran Data Sumber Daya Manusia Kesehatan dan Penyusunan
Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan

4. Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

- Penyelenggaraan Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Kesehatan

- Pelaksanaan Pelatihan / Diklat

- Pelaksanaan Workshop / Praktek Lapangan

- Sosialisasi Kesehatan

- Pendayagunaan Program Internsip Dokter Indonesia (PIDI) dan Program Internsip
Dokter Gigi Indonesia (PIDGI).

5. Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan

- Monitoring dan Evaluasi Perizinan

- Sosialisasi Kesehatan
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5. SEBARAN FASILITAS PELAYANAN KESEHATAN DAN PELAYANAN
KESEHATAN
Sumber daya kesehatan dikelompokan kedalam sajian data mengenai fasilitas pelayanan
kesehatan, tenaga kesehatan, untuk menjalankan fungsi pengembangan sumber daya
kesehatan. Pelaksanaan program sumber daya kesehatan bertujuan untuk meningkatkan
jumlah, jenis, mutu dan penyebaran tenaga kesehatan serta pemberdayaan profesi
kesehatan, sesuai dengan kebutuhan tenaga kesehatan. Peningkatan keterampilan dan
profesionalisme tenaga kesehatan dengan pendidikan dan pelatihan tenaga kesehatan, dan
penyusunan standar kompetensi dan regulasi profesi.
Data SDM Kesehatan yang disajikan pada dokumen ini merupakan SDM Kesehatan yang
bekerja di berbagai fasilitas pelayanan kesehetan dalam upaya mendukung kesehatan di
Kota Banjarbaru, sebagaima terlihat pada tabel dibawah ini. Berikut adalah data fasilitas
pelayanan kesehatan yang terjaring pada Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru pada Tahun

2025 adalah sebagai berikut :

Tabel 2.3 Jumlah Sebaran Fasilitas Pelayanan Kesehatan Kota Banjarbaru

No Tife Fasyankes Jumlah Fasyankes
1 Dinas Kesehatan 1
2 PSC 119 1
3 Puskesmas 10
4 Puskesmas Pembantu (Pustu) 3
5 Rumah Sakit 9
6 Klinik 59
7 Sarana Kefarmasian dan Alkes 135
8 Praktek Nakes Mandiri 101
9 Laboaratorium Kesehatan 6
10 | Optik 5
11 Institusi Diklat dan SDMK 1
12 | Fasilitas Kesehatan Lainnya 2

Jumlah 344

Sumber : SISDMK Oktober 2025
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Berdasarkan Tabel terdapat 344 fasilitas pelayanan kesehatan yang melakukan pengisian
data SDMK di Kota Banjarbaru melalui aplikasi SI SISDMK. Selain fasyankes
pemerintah terdapat juga berbagai fasilitas pada pelayanan kesehatan swasta seperti
Klinik, Sarana Kefarmasian dan Alat Kesehatan, Praktek Nakes Mandiri, Laboratorium
Kesehatan, dan Optik.

Adapun Penjaringan data sumber daya manusia kesehatan di fasilitas pelayanan
kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2025 yaitu :

1. Dinas Kesehatan 1 buah :

No.

1 | Banjarbaru Utara
Sumber : SiSDMK Oktober 2025

Kecamatan Nama Faskes

Dinas Kesehatan Kota Banjar Baru

2. PSC 1 buah:

No. | Kecamatan

1 | Banjarbaru Utara
Sumber : SISDMK Oktober 2025

Nama Faskes
PSC 119 Kota Banjarbaru

3. Puskesmas 10 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes Tingkatan
1 | Landasan Ulin Landasan Ulin Timur | Non Rawat Inap
2 | Landasan Ulin Guntung Manggis Non Rawat Inap
3 | Landasan Ulin Guntung Payung Non Rawat Inap
4 | Liang Anggang Liang Anggang Non Rawat Inap
5 | Liang Anggang Landasan Ulin Non Rawat Inap
6 | Cempaka Cempaka Rawat Inap
7 | Banjarbaru Utara | Banjarbaru Utara Non Rawat Inap
8 | Banjarbaru Utara | Sungai Ulin Non Rawat Inap
9 | Banjarbaru Selatan | Sungai Besar Non Rawat Inap
10 | Banjarbaru Selatan | Banjarbaru Selatan Non Rawat Inap

Sumber : SiSDMK Oktober 2025

4. Puskesmas Pembantu (Pustu) 6 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes
1 | Liang Anggang Pustu Landasan Ulin Utara
2 | Banjarbaru Selatan | Pustu Sungai Besar




5.

6.

No.

Kecamatan

Nama Faskes

3 | Landasan Ulin Pustu Syamsudin Noor Guntung Payung
Rumah Sakit 9 buah :
No. Kecamatan Nama Faskes Tingkatan | Penyelenggara
1 | Landasan Ulin Rs TNI-AU Tk.IV Kelas D | TNI AU
Sjamsudin Noor
2 | Landasan Ulin Rumah Sakit Daerah Idaman | Kelas B | Pemerintah
Kota Banjarbaru Kota
3 | Landasan Ulin Rumkit Tk IV Guntung Kelas D | TNI AD
Payung
4 | Landasan Ulin RSU Syifa Medika Kelas C | Swasta
5 | Banjarbaru Utara | RSU Mawar Kelas D | Swasta
6 | Banjarbaru Utara | RSU Almansyur Medika Kelas D | Swasta
7 | Banjarbaru Utara | RSU Nirwana Kelas D | Swasta
8 | Banjarbaru Utara | RSU Permata Husada Kelas D | Swasta
9 | Liang Anggang | RSU Sultan Agung Kelas C | Swasta
Banjarbaru
Sumber : SiISDMK Oktober 2025
Klinik 59 buah :
No. Kecamatan Nama Faskes
1 | LIANG ANGGANG | KLINIK PRATAMA dr. H. M Hidayatullah
2 | BANJARBARU Garuda Dental Aesthetic
UTARA
3 | LANDASAN ULIN Klinik Pratama Denzipur 8/GM
4 | LANDASAN ULIN Klinik Sjamsudin Noor
5 | BANJARBARU Klinik Pratama Bnn Kota Banjarbaru
SELATAN
6 | BANJARBARU Klinik Lambung Mangkurat Medical Center (LMMC)
SELATAN Banjarbaru
7 | BANJARBARU Klinik Keluarga
UTARA
8 | LANDASAN ULIN Klinik Medika Tama
9 | BANJARBARU Klinik Pratama Borneo Lestari
SELATAN
10 | LANDASAN ULIN KLINIK PRATAMA ASRI
11 | BANJARBARU KLINIK KIMIA FARMA CEMPAKA
SELATAN
12 | BANJARBARU Klinik Kimia Farma 111 Banjarbaru
UTARA
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No. Kecamatan Nama Faskes
13 | BANJARBARU KLINIK SPN POLDA KALSEL
UTARA
14 | BANJARBARU Klinik Gigi My Dentist Banjarbaru
SELATAN
15 | LANDASAN ULIN Klinik Satbrimob Daerah Kalsel
16 | BANJARBARU Klinik Pratama Polres Banjarbaru
SELATAN
17 | LANDASAN ULIN Klinik Sikes Rindam Vi/Mulawarman
18 | CEMPAKA Klinik Pratama Lembaga Pemasyarakatan Kelas II B
Banjarbaru
19 | BANJARBARU Klinik Pratama Syariah handira
UTARA
20 | BANJARBARU Klinik Wiratama Yonif 623/BWU
UTARA
21 | CEMPAKA Klinik Secaba Dodiklatpur
22 | BANJARBARU Klinik Utama Alifa Farma
SELATAN
23 | BANJARBARU Klinik MAS (Muhammad Abdus Syafi)
UTARA
24 | BANJARBARU Klinik Shafwah Sehat
UTARA
25 | LIANG ANGGANG | Klinik Pratama Sultan Agung Banjarbaru
26 | LANDASAN ULIN KAMILA BEAUTY CLINIC
27 | LIANG ANGGANG | KLINIK GIGI ARZA GOLF
28 | BANJARBARU Klinik Kecantikan DMR Banjarbaru
UTARA
29 | BANJARBARU Kiona Skin Clinic
UTARA
30 | BANJARBARU KLINIK An Nur
UTARA
31 | BANJARBARU Klinik Pratama dr. Ani Rusmila
UTARA
32 | BANJARBARU DR Aesthetic Clinic
UTARA
33 | BANJARBARU HOB Aesthetic Clinic
SELATAN
34 | LANDASAN ULIN FOLLA CLINIC
35 | BANJARBARU Klinik Pratama Wigas
SELATAN
36 | CEMPAKA Klinik Nirwana Cempaka
37 | CEMPAKA KLINIK MAPOLDA KALSEL
38 | BANJARBARU PT PANDORA META CARE
UTARA
39 | BANJARBARU Klinik Bhatara Medika
UTARA
40 | BANJARBARU Rumah Ratu Slimming & Anti Aging Clinic Banjarbaru
UTARA
41 | BANJARBARU Klinik Amanda Estetika
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7.

No. Kecamatan Nama Faskes
SELATAN
42 | LANDASAN ULIN Glams Health And Beauty Clinic
43 | BANJARBARU Aliva Dental Care Banjarbaru
UTARA
44 | LANDASAN ULIN Klinik Pratama Sentra Budi Luhur Banjarbaru
45 | BANJARBARU dr DE Aesthetic Clinic
UTARA
46 | BANJARBARU Klinik Cordelia Medical Center
SELATAN
47 | LANDASAN ULIN Y SF Beauty Aesthetic Clinic
48 | BANJARBARU Medikidz
UTARA
49 | BANJARBARU Allora Clinic
UTARA
50 | LIANG ANGGANG Ocean Dental Aesthetics
51 | BANJARBARU Bae Derma
SELATAN
52 | LANDASAN ULIN Klinik BPK Perwakilan Provinsi Kalimantan Selatan
53 | BANJARBARU KLINIK DEGRITHA
UTARA
54 | CEMPAKA KLINIK DARMA PRAJA
55 | BANJARBARU POLIKLINIK PT.PLN (PERSERO) UID KALSELTENG
UTARA
56 | BANJARBARU KLINIK GIGI ARZA DENTAL OFFICE
SELATAN
57 | BANJARBARU KLINIK RANIA SKIN CARE
UTARA
58 | BANJARBARU KLINIK APPO FARMA
UTARA
59 | LIANG ANGGANG | Klinik Pratama Mecca Rizqi

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Sarana Kefarmasian dan Alat Kesehatan ada 135 buah

No. Kecamatan Nama Faskes

1 | CEMPAKA Loka Pengamanan Alat Dan Fasilitas Kesehatan
Banjarbaru

2 | LANDASAN ULIN INSTALASI FARMASI PROVINSI KALIMANTAN
SELATAN

3 | BANJARBARU UTARA APOTEK KIONA

4 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK ZHAFIRAH

5 | BANJARBARU UTARA APOTEK NISA FARMA

6 | LIANG ANGGANG TOKO OBAT AL-AQSA

7 | LANDASAN ULIN APOTIK ZAFRAN

8 | BANJARBARU SELATAN | APOTIK TRIKORA

9 | LIANG ANGGANG APOTEK ANGKASA MEDIKA
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No. Kecamatan Nama Faskes
10 | BANJARBARU UTARA APOTIK KARINA
11 | BANJARBARU SELATAN | APOTIK PENDIDIKAN UNLAM
12 | BANJARBARU UTARA APOTEK HANDIRA
13 | BANJARBARU UTARA APOTEK SUKSES
14 | CEMPAKA APOTEK HIKMAH FARMA
15 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK AISTAMARA
16 | BANJARBARU UTARA APOTEK TIARA FARMA
17 | LIANG ANGGANG APOTEK SALWA FARMA 2
18 | BANJARBARU UTARA APOTEK SEJAHTERA
19 | BANJARBARU UTARA APOTEK PERMATA
20 | LANDASAN ULIN APOTEK HERCULES
21 | LANDASAN ULIN APOTEK AL IKHLAS
22 | BANJARBARU UTARA APOTEK ANDALAN
23 | BANJARBARU UTARA APOTEK 1000 SEHAT
24 | LIANG ANGGANG APOTEK REZKI FARMA
25 | BANJARBARU UTARA APOTEK CORDELIA FARMA
26 | LANDASAN ULIN APOTEK NABILA FARMA
27 | LANDASAN ULIN APOTEK SEHAT BAROKAH
28 | LIANG ANGGANG APOTEK SUKAMARA
29 | BANJARBARU UTARA APOTEK SEHAT BANUA
30 | BANJARBARU UTARA APOTEK MAS BANJARBARU
31 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK CORDELIA FARMA RO. ULIN
32 | BANJARBARU UTARA APOTEK PAMA MEDIKA
33 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK JATI SEHAT
34 | BANJARBARU UTARA APOTEK GUARDIAN Q MALL
35 | LANDASAN ULIN APOTEK BERKAT KASIA
36 | CEMPAKA APOTEK SIRAT MUJARRAB
37 | LANDASAN ULIN APOTEK MARINA
38 | LANDASAN ULIN APOTEK DH
39 | LIANG ANGGANG APOTEK HANIFAH
40 | LANDASAN ULIN APOTEK SALWA FARMA
41 | LANDASAN ULIN APOTEK CANTIQU
42 | LANDASAN ULIN APOTEK AMELIYA
43 | LIANG ANGGANG APOTEK KULA
44 | BANJARBARU UTARA APOTEK SEHAT
45 | LANDASAN ULIN APOTEK GRIYA UTAMA
46 | BANJARBARU UTARA APOTEK ALAN FARMA
47 | CEMPAKA APOTEK NIRWANA CEMPAKA
48 | LIANG ANGGANG APOTEK ANARAS
49 | LANDASAN ULIN APOTEK SALMA FARMA

29




No. Kecamatan Nama Faskes
50 | BANJARBARU UTARA APOTEK MITRA SEHAT
51 | BANJARBARU UTARA APOTEK BUNDA
52 | BANJARBARU UTARA APOTEK LIVINA
53 | BANJARBARU UTARA APOTEK SEHAT TARUNA PRAJA
54 | BANJARBARU UTARA APOTEK RIYADH
55 | LIANG ANGGANG APOTEK WINDY
56 | LANDASAN ULIN APOTEK HY FARMA
57 | LANDASAN ULIN APOTEK KASTURI SEHAT
58 | LANDASAN ULIN APOTEK BERKAH MANDIRI SEHAT
59 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK BORNEO LESTARI
60 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK ALESHA
61 | LIANG ANGGANG APOTEK MECCA RIZQI
62 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK RIZKY FARMA
63 | LANDASAN ULIN APOTEK RAKYAT
64 | BANJARBARU UTARA APOTEK NAJWA MEDIKA
65 | LANDASAN ULIN APOTEK FATIMA FARMA
66 | LIANG ANGGANG APOTEK LECARI
67 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK MULIA MEDIA FARMA
68 | BANJARBARU UTARA APOTEK SEHAT IDAMAN
69 | BANJARBARU UTARA APOTEK ALBIRUNI
70 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK RATU ELOK
71 | CEMPAKA APOTEK CEMPAKA
72 | LANDASAN ULIN APOTEK PERAMUAN
73 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK HOKI
74 | LANDASAN ULIN APOTEK KELUARGA SEHAT
75 | LANDASAN ULIN APPOTEK DHEA MEDIKA
76 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK ALIFA FARMA
77 | LANDASAN ULIN APOTEK HERLINA
78 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK CORDELIA FARMA SUNGAI BESAR
79 | BANJARBARU UTARA APOTEK AMACO FARMA 115
80 | BANJARBARU UTARA APOTEK KIMIA FARMA 111 BANJARBARU
81 | LANDASAN ULIN APOTEK KIMIA FARMA LANDASAN ULIN
82 | LIANG ANGGANG APOTEK KHAIZURAN FARMA
83 | BANJARBARU UTARA APOTEK TRIFA
84 | LANDASAN ULIN APOTEK MECCA
85 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK KAEYZA MEDIKA
86 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK INTAN SARI
87 | BANJARBARU UTARA APOTEK LA TANSA
88 | LANDASAN ULIN APOTEK LIVINA A3
89 | BANJARBARU UTARA APOTEK AL RUMI

30




No. Kecamatan Nama Faskes

90 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK MEDIKA FARMA

91 | BANJARBARU UTARA APOTEK KITA

92 | BANJARBARU UTARA APOTEK LOCITA FARMA

93 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK BANJARBARU

94 | LIANG ANGGANG APOTEK ANGGREK

95 | LIANG ANGGANG APOTEK EMERALD

96 | BANJARBARU UTARA APOTEK NUSANTARA

97 | LIANG ANGGANG APOTEK ASADEL FARMA

98 | BANJARBARU UTARA APOTEK TERATAI

99 | BANJARBARU UTARA APOTEK MUSTIKA FARMA JAYA

100 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK ALIFA FARMA 5

101 | BANJARBARU UTARA APOTEK SYRA

102 | BANJARBARU UTARA APOTEK SAHABAT SEHAT FARMA

103 | LANDASAN ULIN APOTEK FARMA 24

104 | BANJARBARU SELATAN | Apotek DyHa Farma 2

105 | BANJARBARU UTARA Apotek Bhatara Medika

106 | BANJARBARU SELATAN | APOTEK K-24 MISTAR COKROKUSUMO
107 | LANDASAN ULIN APOTEK 3@PLUS

108 | BANJARBARU UTARA Apotek Ajwad

109 | LIANG ANGGANG Apotek Rizky Airin

110 | BANJARBARU UTARA Apotek Sedulur Sehat

111 | BANJARBARU SELATAN | Apotek Aulia Farma

112 | LANDASAN ULIN TOKO OBAT ALENA FARMA

113 | BANJARBARU UTARA TOKO OBAT PERMATA INDAH

114 | BANJARBARU SELATAN | TOKO OBAT ANNA

115 | LANDASAN ULIN TOKO OBAT HANIFAH

116 | BANJARBARU SELATAN | TOKO OBAT NUSANTARA MEDICAL
117 | BANJARBARU UTARA TOKO OBAT WINDA FARMA

118 | BANJARBARU UTARA TOKO OBAT FRYTA FARMA

119 | BANJARBARU SELATAN | TOKO OBAT BERKAH SEHAT

120 | LIANG ANGGANG TOKO OBAT ATHARIZ

121 | BANJARBARU UTARA TOKO OBAT AZ-ZAHRA KARANG ANYAR
122 | LANDASAN ULIN TOKO OBAT WILDAN SEHAT SEJAHTERA
123 | LIANG ANGGANG Toko Obat Kenanga Sehat

124 | BANJARBARU SELATAN | TOKO ALAT KESEHATAN SANOFA

125 | BANJARBARU UTARA UKOT PT.MAKIN JAYA AGUNG

126 | LIANG ANGGANG PT. DOS NI ROHA (PBF)

127 | LIANG ANGGANG PT. SEHAT BERSAMA SEMPURNA

128 | LIANG ANGGANG PT. Enseval Putera Megatrading Tbk.Cabang Banjarmasin

129

LIANG ANGGANG

PT.TEMPO Cabang Banjarmasin
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8.

No.

Kecamatan

Nama Faskes

130

BANJARBARU SELATAN

PT. Syifa Global Med (PBF)

131

LANDASAN ULIN

PT. MURIA BANUA ANAM

132

BANJARBARU SELATAN

PT. INDO BAARIQ

133

BANJARBARU SELATAN

PT SYIFA GLOBAL MED (PAK)

134

LANDASAN ULIN

PT. Pancaraya Krisnamandiri

135

BANJARBARU SELATAN

PT. Kaya Idaman Alkesindo

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Praktek Tenaga Kesehatan Mandiri 101 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes

1 | BANJARBARU PRAKTEK MANDIRI BIDAN HEFI
SELATAN

2 | BANJARBARU Praktik Mandiri Bidan Emmy Susilawati, Am. Keb
UTARA

3 | BANJARBARU PMB Adya Mysha
UTARA

4 | CEMPAKA Praktik Mandiri Bidan (PMB) Resna Baitah
CEMPAKA Praktik Mandiri Nurul Hikmah, Amd. keb

6 | BANJARBARU dr. Diah Ratih Susiarini
UTARA

7 | BANJARBARU DPP dr. Juhai Triyanti Agustina,M.MKes
UTARA

8 | BANJARBARU dr. Yoggy Praktek Dokter Umum
UTARA

9 | LANDASAN ULIN | PRAKTEK DOKTER GIGI EKA

10 | BANJARBARU Praktik Mandiri Dr. dr. Nelly Al Audhah
UTARA

11 | BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Nurul Hasna
UTARA

12 | BANJARBARU Praktik Mandiri Dokter Hj. Suciati, M.Kes
SELATAN

13 | BANJARBARU dr Nur Alisah
SELATAN

14 | BANJARBARU Praktek Mandiri dr. Ani Rusmila
UTARA

15 | LANDASAN ULIN | DPP dr. Christi Yanti

16 | BANJARBARU dr. Hj. Istigamah Kiftiana Sari
UTARA

17 | BANJARBARU Praktik dr. Dewi Sartika, M.M
UTARA

18 | LANDASAN ULIN | Medixcare

19 | BANJARBARU Praktik Mandiri dr. Talita Noor Ferannisa
UTARA

20 | LIANG ANGGANG | Praktik Mandiri Perawat

21 | LANDASAN ULIN | TRIKORA DENTAL CARE
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No. Kecamatan Nama Faskes
22 | BANJARBARU Praktek Mandiri Bidan NURMAULIDAH, S.ST
UTARA
23 | BANJARBARU Praktek Mandiri Drg.Alexander Sitepu,MM
UTARA
24 | LIANG ANGGANG | Praktik Mandiri Dokter Dani
25 | LANDASAN ULIN | Praktek drg. Agus Dwi Karyanto
26 | BANJARBARU Almeera Praktik Dokter
UTARA
27 | BANJARBARU Praktek drg. Muhsinah
SELATAN
28 | CEMPAKA Praktik rumah perawatan luka alifcare
29 | BANJARBARU drg. Hj. Anita
UTARA
30 | BANJARBARU Praktik Mandiri Dokter Gigi Kalis Dental Care
SELATAN
31 | LANDASAN ULIN | PRAKTEK MANDIRI DOKTER EKA PUJI AYUNINGTYAS
32 | BANJARBARU DPP dr.Mariya Ekawati
UTARA
33 | LANDASAN ULIN | Praktik Mandiri Perawat M. Hendriani lhsan, S.Kep,. Ns
34 | BANJARBARU Praktik Mandiri Dokter Gigi Nindya
UTARA
35 | BANJARBARU FRK (FOURKA)
SELATAN
36 | BANJARBARU Praktek Mandiri drg. Nurul Wadudah A, Sp. KG
UTARA
37 | BANJARBARU Cahaya Gigi Sehat
SELATAN
38 | BANJARBARU Praktik Mandiri Bidan Siti Aisyah, AM.Keb
SELATAN
39 | BANJARBARU PRAKTIK MANDIRI DOKTER GIGI ADEZA DENTAL
UTARA CARE
40 | LIANG ANGGANG | Praktik Dokter Mandiri dr. Nur Amalia Khairiah
41 | BANJARBARU Praktik drg. Annisa
UTARA
42 | LANDASAN ULIN | Praktik Mandiri drg. Erisa
43 | BANJARBARU Praktik Mandiri Terapis Gigi dan Mulut AL FAZZA
SELATAN
44 | BANJARBARU Praktik dokter umum dr. Herlina T
SELATAN
45 | BANJARBARU Praktik Mandiri Bidan Novie
SELATAN
46 | BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Dita Permatasari
SELATAN
47 | LIANG ANGGANG | Praktik Mandiri dr. Raudhatun Naimah
48 | BANJARBARU dr.FATHURRAHMAN, SP.OG, M.Kes
UTARA
49 | LIANG ANGGANG | Praktik Mandiri Perawat Siswani Amd.Kep
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No. Kecamatan Nama Faskes
50 | LANDASAN ULIN | Praktek Mandiri Keperawatan Fitrianto, S.Kep., Ners
51 | BANJARBARU Fasyankes NCI Centre Banjarbaru
UTARA
52 | LANDASAN ULIN | Praktik Dokter Mandiri dr. Dhestha Vianty PN
53 | BANJARBARU HRVI Dental
UTARA
54 | BANJARBARU Praktik Mandiri Dokter Edlin Hajar Al Hamdani
SELATAN
55 | BANJARBARU Praktek dr. Yulisa, Sp.OG
UTARA
56 | BANJARBARU drg. Gusti Aulia Nalar
UTARA
57 | BANJARBARU Praktik dr.adistia Fitri Meirianti
UTARA
58 | BANJARBARU ANINDITA CARE
SELATAN
59 | LANDASAN ULIN | Praktik Mandiri Perawat Muhammad Rizky S.Kep.,Ns
60 | LANDASAN ULIN | ESENSIAL DENTAL CARE
61 | BANJARBARU Ann Dental
UTARA
62 | LIANG ANGGANG | Praktik drg. Dana Chitra Maida
63 | LIANG ANGGANG | Dinara Dental Care
64 | BANJARBARU Praktik Mandiri Dokter Gigi drg. Muhammad Hernandi Yusuf
UTARA
65 | BANJARBARU Parktek Mandiri Dokter Gigi Wira Wicaksana Setiyadi
SELATAN
66 | LANDASAN ULIN | Praktik Mandiri Dokter Shania
67 | LIANG ANGGANG | Praktik Bidan Mandiri Selvy
68 | LANDASAN ULIN | Praktik Mandiri Bidan Adriyah
69 | LANDASAN ULIN | Praktik Mandiri dr. Ria Mahdiani
70 | BANJARBARU Praktik drg. Luthfina Amalia Rahmah
SELATAN
71 | LIANG ANGGANG | Praktik Mandiri Bidan Fathonatun Jannah, S.Keb, Bdn
72 | BANJARBARU Praktik Mandiri Bdn. Imawati S.Si.T
UTARA
73 | LANDASAN ULIN | Praktek Mandiri dr. Yulia
74 | LIANG ANGGANG | Praktek Mandiri Perawat Erliyanti
75 | BANJARBARU Orchid Dental
SELATAN
76 | BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Moch. Andhika Firdausi Rachfa
UTARA
77 | LANDASAN ULIN | PMB Lely Dwi Yunianti
78 | LANDASAN ULIN | Tetrist Dental Care
79 | LIANG ANGGANG | Praktik Mandiri dr.Rina Lysya Rachana
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9.

No. Kecamatan Nama Faskes
80 | BANJARBARU LESTARI GIZAIAH. S.Keb.,Bdn
SELATAN
81 | CEMPAKA PRAKTIK MANDIRI BIDAN NENENG
SURIYAWATLAM.Keb
82 | LANDASAN ULIN | drg.Heryuntari Dian Cahyani, Sp.KGA
83 | BANJARBARU Praktik Mandiri drg.Bela Yunita
UTARA
84 | BANJARBARU Praktik Keperawatan Mandiri Rika Meldy Agustina, S.Kep.Ners
UTARA
85 | BANJARBARU dr. Sukses Hadi, Sp.DVE
UTARA
86 | BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Alif Bagus Wicaksana
UTARA
87 | LIANG ANGGANG | PRAKTEK drg. FADOLI SETIAWAN
88 | CEMPAKA DPP. dr. IMARTHA, M>Kes
89 | BANJARBARU PRAKTEK drg. ERNA SURYATI
UTARA
90 | BANJARBARU Prakter Dokter Gigi Mandiri Rudy Limanto
UTARA
91 | LANDASAN ULIN | PRAKTIK MANDIRI BIDAN NORHIDAYAH, Am.Keb.
92 | BANJARBARU PRAKTIK MANDIRI BIDAN WARDAH TILAH YULIANI,
UTARA SST
93 | LANDASAN ULIN | Praktek Mandiri Minar Handayani Purba
94 | LANDASAN ULIN | Shanaya Dental Care
95 BANJARBARU BORNEO PHYSIO CARE
UTARA
96 | LANDASAN ULIN | PRAKTIK MANDIRI FISIOTERAPIS AZIZAH FACHIR,
FTR
97 BANJARBARU IBEST PHYSIO
UTARA
98 BANJARBARU WW PHYSIO
SELATAN
99 BANJARBARU MONS PHYSIO INDONESIA
UTARA
100 BANJARBARU Traitcare Psikologi
SELATAN
101 BANJARBARU PRAKTEK MANDIRI BIDAN ARYA
UTARA

Sumber : SiISDMK Oktober 2025

Laboratorium Kesehatan 6 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes
1 | BANJARBARU Laboratorium Medis Kimia Farma Banjarbaru
UTARA
2 | BANJARBARU LABORATORIUM KLINIK PANASEA
UTARA
3 | BANJARBARU Laboratorium dr Tony Banjarbaru
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No. Kecamatan Nama Faskes

SELATAN

4 | BANJARBARU Laboratorium Medis Pratama "HEMA"
SELATAN

5 | BANJARBARU Laboratorium Klinik Zafa Medika
UTARA

6 | BANJARBARU BALAI BESAR LABORATORIUM KESEHATAN
SELATAN MASYARAKAT BANJARBARU

Sumber : SiISDMK Oktober 2025

10. Optik 5 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes

1 LANDASAN ULIN DUNIA OPTIK

2 LANDASAN ULIN OPTIK BHY JAYA
BANJARBARU

3 UTARA AURA OPTIKAL
BANJARBARU

4 UTARA MODERN OPTIKAL BANJARBARU
BANJARBARU

5 | UTARA Zona Optik

Sumber : SISDMK Oktober 2025

11. Institusi Diklat dan Pengembangan SDMK 1 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes

1 | Banjarbaru Selatan | Bapelkes Provinsi Kalimantan Selatan
Sumber : SISDMK Oktober 2025

12. Fasyankes Lainnya 2 buah :

No. Kecamatan Nama Faskes
1 | Landasan Ulin BKOM Provinsi Kalimantan Selatan

UPT Unit Pelayanan Krisis dan Epidemi Kesehatan
Provinsi Kalimantan Selatan

2 | Landasan Ulin

Sumber : SiISDMK Oktober 2025

Pada Kota Banjarbaru Puskesmas berjumlah 10 buah, sudah terjaring semua pada
Si SDMK. Untuk Puskesmas Pembantu ada 3 buah. Untuk Rumah Sakit baik daerah, TNI
AD, TNI AU maupun swasta berjumlah 9 buah, sudah terjaring semua pada Si SDMK.
Untuk Kilinik berjumlah 59 buah yang sudah terjaring si Si SDMK baik klinik pemerintah
maupun dari swasta. Untuk sarana kefarmasian dan alkes berjumlah 135 buah yang
terjaring di Si SDMK, terdiri dari 2 instansi pemerintah, 109 buah apotek, 13 buah took
obat, 11 buah terdiri dari UKOT/PBF/PAK. Untuk Praktek Tenaga Kesehatan Mandiri
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berjumlah 101 yang terjaring pada SiSDMK, yang terdiri dari praktek dokter, dokter gigi,
dokter spesialis, kebidanan, keperawatan, keteknisan medis pada terapis gigi dan mulut,
dan fisioterapi. Untuk Laboratorium Kesehatan berjumlah 6 buah yang terjaring di
SiSDMK, diantaranya 1 buah dari Kementerian Kesehatan yaitu Balai Besar Laboratorium
Kesehatan Masyarakat Banjarbaru Kementerian Kesehatan dan laboratorium Kesehatan
dari swasta. Untuk Optik berjumlah yang terjaring pada SiSDMK sebanyak 5 buah optik.
Untuk Institusi Diklat dan Pengembangan SDMK yang terjaring pada SiSDMK sebanyak
1 buah yaitu Bapelkes Provinsi Kalimantan Selatan. Untuk fasyankes lainnya yang
terjaring pada SiSDMK sebanyak 2 buah, terdiri dari 1 buah BKOM Provinsi Kalimantan
Selatan dan I buah UPT Unit Pelayanan Krisis dan Epidemi Kesehatan Provinsi

Kalimantan Selatan.
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BAB III
INDIKATOR PROGRAM PPSDM KESEHATAN

1. PERSENTASE PUSKESMAS TANPA DOKTER

Tabel 3.1
Indikator 1
Puskesmas Tanpa Dokter
Kota Banjarbaru
Tahun 2024
KETERANGAN JUMLAH %

Total 10 100%
Tanpa Dokter 0 0,00 %
Tersedia Dokter 10 100%

No. Kode Nama Dokter
1 1060927 Puskesmas Landasan Ulin Timur 3
2 P1060906 Puskesmas Guntung Manggis 5
3 P6372010201 Puskesmas Guntung Payung 8
4 P6372011201 Puskesmas Liang Anggang 3
5 P6372011202 Puskesmas Landasan Ulin 4
6 P6372020101 Puskesmas Cempaka 5
7 P6372031201 Puskesmas Banjarbaru Utara 5
8 | P6372031202 Puskesmas Sungai Ulin 5
9 P6372032201 Puskesmas Sungai Besar 4
10 | P6372032202 Puskesmas Banjarbaru Selatan 5

Sumber : SISDMK Oktober 2025
Pada indikator 1 Puskesmas tanpa dokter di Kota Banjarbaru adalah tidak ada bahkan dapat

dikatakan 0,00% karena di Kota Banjarbaru sudah tersedia dokter dimasing-masing Puskesmas
yaitu mencapai 100%.

Pada Indikator 1 Puskesmas tanpa dokter dapat dilihat pada tabel diatas pada Puskesmas
Landasan Ulin Timur berjumlah 3 orang dokter, pada Puskesmas Guntung Manggis berjumlah 5
orang, pada Puskesmas Guntung Payung berjumlah 8 orang, pada Puskesmas Liang Anggang
berjumlah 3 orang, pada Puskesmas Landasan Ulin berjumlah 4 orang, pada Puskesmas Cempaka
berjumlah 5 orang, pada Puskesmas Banjarbaru Utara berjumlah 5 orang, pada Pusksesmas
Sungai Ulin berjumlah 5 orang, pada Puskesmas Sungai Besar berjumlah 4 orang dan pada

Puskesmas Banjarbaru Selatan berjumlah 5 orang.
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2.PERSENTASE PUSKESMAS DENGAN 9 JENIS NAKES SESUAI STANDAR

Tabel 3.2
Indikator 2
Puskesmas Lengkap 9 Jenis Nakes
Kota Banjarbaru
Tahun 2024
Jumlah Jenis Tenaga
. Tenaga
Dokter Dg;lft?r Perawat Bidan Promosi Kesehatan ATLM Ten‘a‘ga Tenaga‘
igi Kesehatan Lingkungan Gizi Kefarmasian
47 22 120 151 55 34 40 34 46
Bl s | £§ 5| g
| 3| B g §| 82| =] 8 &
No. Kode Nama 2 3 = 2| X | 22| 2 gn E
[l £ & = 8 S %0 < 5 =
= g S - = &
o o =
A~ = &
1 1060927 Puskesmas 3 2 8 13 5 5 3 3 4
Landasan Ulin
Timur
2 P1060906 Puskesmas 5 3 9 21 5 4 4 4 4
Guntung Manggis
3 P6372010201 Puskesmas 8 1 9 13 5 3 4 2 3
Guntung Payung
4 P6372011201 | Puskesmas Liang | 3 1 8 12 4 2 3 3 6
Anggang
5 P6372011202 Puskesmas 4 2 15 | 18 6 3 4 3 4
Landasan Ulin
6 P6372020101 Puskesmas 5 1 23 | 21 6 5 7 3 6
Cempaka
7 P6372031201 Puskesmas 5 2 11 16 7 3 3 4 4
Banjarbaru Utara
8 P6372031202 | Puskesmas Sungai | 5§ 2 14 | 12 6 3 5 4 5
Ulin
9 P6372032201 | Puskesmas Sungai | 4 6 9 13 6 4 3 3 5
Besar
10 | P6372032202 Puskesmas 5 2 14 | 12 5 2 4 5 5
Banjarbaru
Selatan

Sumber : SISDMK Oktober 2025
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Pada indikator 2 ini merupakan persentase puskesmas lengkap dengan 9 jenis nakes sesuai standar
yang ada di Kota Banjarbaru, adapun jumlah jenis tenaga pada dokter berjumlah 47 orang, dokter
gigi berjumlah 22 orang, perawat berjumlah 120 orang, bidan berjumlah 151 orang, promosi
kesehatan berjumlah 55 orang, tenaga kesehatan lingkungan berjumlah 34 orang, Ahli Teknologi
Laboratorium Medis (ATLM) berjumlah 40 orang, tenaga gizi 34 orang dan tenaga kefarmasian

berjumlah 46 orang.

3. PERSENTASE RSUD YANG MEMILIKI DOKTER SPESTALIS 4 DASAR DAN 3
PENUNJANG DAN 4 DOKTER SPESIALIS DASAR DAN 3 LAINNYA

a. 4 Dokter Spesialis Dasar dan 3 Penunjang

Tabel 3.3
Indikator 3
Dokter Spesialis 4 Dasar 3 Penunjang
Kota Banjarbaru
Tahun 2024
Keterangan Jumlah %
Total 1 100%
Lengkap 1 100%
Belim Lengkap 0 0%
Dokter
Spesialis
Dokter 3 Dokter Dokter Dokter Dokter Dokter
Kode Nama Spestalis Goixl:::(ec:;:?— Spesiali Spesiali Spesiali Spestali Spesiali
No Penyakit Kebi danmgl & Anak Bedah Radiologi A iologi Patologi
Dalam (Sp.PD) Kandungan (Sp-A) (Sp-B) (Sp-Rad) (Sp.An) Klinik (SP.PK)
(Sp.OG)
Rumah Sakit
1 R6372014 Daerah Idaman o) 4 4 3 7 ) )
Kota
Banjarbaru

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Untuk kategori 3 ini yaitu persentase Rumah Sakit Daerah yang memiliki 4 dokter spesialis dasar
dan 3 penunjang sudah lengkap 100% yaitu untuk 4 dokter spesialis dasar terdiri dari Dokter
Spesialis Penyakit Dalam berjumlah 2 orang, Dokter Spesialis Obsstetri & Ginekologi-Kebidanan
& Kandungan berjumlah 4 orang, Dokter Spesialis Anak berjumlah 4 orang dan Dokter Spesialis
Bedah berjumlah 3 orang. Sedangkan untuk 3 dokter spesialis penunjang terdiri dari Dokter
Spesialis Radiologi berjumlah 2 orang, Dokter Spesialis Anastesiologi berjumlah 2 orang dan

Dokter Spesialis Patalogi Klinik berjumlah 2 orang.
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b. 4 Dokter Spesialis Dasar dan 3 Lainnya

Tabel 3.4
Dokter - Dokter
Spesialis Dokter Spesialis Qi nls Dokier Spssnalls (,Dok.te,l.— Spesialis
. Dokter TImu K .

Kode Nama Patologi Bedah Syaraf A A O Orthopedi dan
No . Urologi (Sp.U) Kulit dan Neurologi/Sar .
Anatomi (Sp.BS) Kelamin (Sp.KK) af (Sp.S) Traumatologi

(Sp.PA) p- P- (Sp.OT)

Rumah Sakit 1 |
1 R6372014 Daerah Idaman 1 2 3 1
. (Non ASN)
Kota Banjarbaru
Dokter Dokter Spesialis Dokioysnesialls Dokter Spesialis Dokter Dokter Spesialis
P THe Kedokteran s

Kode Nama Spesialis Paru Psikiatri- Fisik dan IImu Kesehatan Spesialis Jantung dan

No Pulmonologi Kedokteran Jiwa Rehabilitasi THT (Sp.THT- Mata Pembuluh Darah
(Sp.P) (Sp.KJ) (SpKFR) KL) (Sp.M) (Sp.JP)
Rumah Sakit | |
1 R6372014 Daerah Idaman 2 2 2 1
Kota Banjarbaru

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Untuk kategori ini terdapat 1 orang Dokter Spesialis Patologi Anatomi (Sp.PA), 1 orang

Non ASN Dokter Spesialis Bedah Syaraf (Sp.BS), 1 orang Dokter Spesialis Urologi (Sp.U),

2 orang Dokter Spesialis Ilmu Kesehatan Kulit dan Kelamin (Sp.KK), 3 orang Dokter

Spesialis Neurologi/Saraf (Sp.S), 1 orang Dokter Spesialis Orthopedi dan Traumatologi

(Sp.OT), 2 orang Dokter Spesialis Paru Pulmonologi (Sp.P), 2 orang Psikiatri-Kedokteran

Jiwa (Sp.KJ), 1 orang Dokter Spesialis Kedokteran Fisik dan Rehabilitasi (Sp.KFR), 1 orang

Dokter Spesialis Ilmu Kesehatan THT (Sp.THT-KL), 2 orang Dokter Spesialis Mata

(Sp-M), dan 1

orang Dokter Spesialis

Jantung dan Pembuluh Darah (Sp.JP).
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BAB 1V
DESKRIPSI PERENCANAAN SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Penyusunan rencana kebutuhan SDM Kesehatan dilakukan dengan memperhatikan
kebutuhan SDM Kesehatan yang diutamakan, baik dalam upaya kesehatan primer maupun upaya
kesehatan sekunder serta tersier. Perencanaan SDM Kesehatan yang meliputi jenis, jumlah dan
kualifikasinya dilakukan dengan meningkatkan dan memantapkan keterkaitannya dengan unsur
lainnya dalam manajemen pengembangan dan pemberdayaan SDM Kesehatan dengan
memperhatikan tujuan pembangunan kesehatan dan kecenderungan permasalahan kesehatan di

masa depan. Perencanaan SDM Kesehatan dilakukan dengan mendasarkan pada fakta (
berbasis bukti ) melalui peningkatan sistem informasi SDM Kesehatan.

Pada bab ini digambarkan kondisi terkini keadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
ada pada Kota Banjarbaru dan perencanaan kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan
difasilitas pelayanan kesehatan. Perencanaan tenaga kesehatan disusun dengan memperhatikan
faktor jenis pelayanan kesehatan yang dibutuhkan oleh masyarakat, sarana kesehatan jenis dan
jumlah tenaga kesehatan yang sesuai dengan kebutuhan pelayanan kesehatan baik jenis, jumlah
maupun kualifikasi tenaga kesehatan dirumuskan oleh SKPD berdasarkan peraturan perundang-

undangan.

1. DISTRIBUSI DAN REKAPITULASI SDM KESEHATAN

Berdasarkan data dari SI SDMK secara online yang telah di entry oleh masing-masing pengelola
data di fasyankes (puskesmas/rumah sakit/klinik/apotik/Praktek Nakes Mandiri/faskes lainnya)
dan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru, maka dihasilkan data jumlah SDM Kesehatan Kota
Banjarbaru berdasarkan fungsinya (dapat dilihat dari table dibawah ini).
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1. KETERSEDIAAN SDMK DI SETIAP FASYANKES
1) DINAS KESEHATAN

Tabel 4.1 REKAPITULASI KEADAAN SDMK DINAS KESEHATAN
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

Tenaga Kesehatan
=
8 =
5| g e E g o
E| Bl g E| E| 2| | £| 2| 8| 3| E| 5| B| &| =
No. Kecamatan Nama Faskes 2 ‘ 2 el < s E| g & = 2 = o= = = 5
S| ®| 5| 2| E| 2| 2|3 E| €| &| =| £| g| E| 5| =
=| S| 5| 5| &| g| 5| E| E| x| 5| g| | &| 2| ®
S| 5| 2| 2| E| 2| | B| E| £l 2| 5| S I
g % 2| =2 £ S| 5| 2| 5| 2| 2 =
& ] X | g ‘% a
M X <
1 BANJARBARU DINAS 0 0 0 0 0 7 1 (0] O 0 2 0 0 0 15 | 87 | 112
UTARA KESEHATAN
KOTA BANJAR
BARU
Untuk keadaan SDMK Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru terdiri dari tenaga kesehatan Kesehatan
masyarakat yang berjumlah 7 orang, Kesehatan Lingkungan berjumlah 1 orang dan Tehnik
Biomedika yaitu Ahli Tehnik Laboratorium Medik (ATLM), berjumlah 2 orang , Tenaga
Struktural berjumlah 15 orang, dan tenaga pada Dukungan Manajem berjumlah 87 orang.
Sehingga jumlah total tenaga dari Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru berjumlah 112 orang baik
tenaga ASN maupun non ASN.
2) PSC 119
Tabel 4.2 REKAPITULASI KEADAAN SDMK PSC 119
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025
Tenaga Kesehatan
=
8 =
5| s 3 2 £ o
S| B| | E| £ & | 2| 2| B 5| g §| E| &| <
No. Kecamatan Nama Faskes Z E 2 = & & s g & £ E g £ i = = 5
2 1) = 5 £ = = & ~§_ £ = E & = o g A~
=| £| 2| 2| &| 5| §|° g| B| 2| 5| g| &| &| | %
2| g 2| 2| §| | 2| E| | 3| s 5l &
£| % “| 5| 2| | 2| 2| 2| 3| 7| 2 2
2| 2 & <
1 BANJARBARU | PSC 119 KOTA 1 0| 4 |1 ol olololololololo o | o1 7
UTARA BANJAR BARU

Sumber : SiSDMK Oktober 2025
Untuk keadaan SDMK PSC 119 Kota Banjarbaru terdiri dari tenaga medis berjuml;ah 1 orang,

tenaga kesehatan Keperawatan yang berjumlah 4 orang, Kebidanan berjumlah 1 orang dan Tenaga
Penunjang pada Dukungan Manajem berjumlah 1 orang. Sehingga jumlah total tenaga dari PSC

119 Kota Banjarbaru berjumlah 7 orang.
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3) PUSKESMAS

Tabel 4.3 REKAPITULASI KEADAAN SDMK PUSKESMAS
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

Tenaga Kesehatan 5
£ @
2 S &y 2 g
i = = é iE = < g g = g 'E
& s g 2| = = = s g g = E g 5| & =
Kecamatan Nama Faskes = < ‘; g g 5 = = = = E = = E| Z| = 5
T @ = = £ £ § = S R(—= 8 2128 =E| 59 | = &
S| 2| 5| 2| 5/8%4%83d O| B 2| £|%9 3|29 &| & |
2 8] 3| §| 82388 5| £ | 2|28 2|27 “| £ |8
|| | 4| ¥R*3 gl 2| §|%9 2| ° =
2| & a
LANDASAN PUSKESMAS 5 0 8 13 4 5 5 5 1 4 3 0 0 2 0 6 58
ULIN LANDASAN ULIN TIMUR
LANDASAN PUSKESMAS GUNTUNG 8 0 9 21 4 5 4 4 0 7 4 0 0 1 0 11 77
ULIN MANGGIS
LANDASAN PUSKESMAS GUNTUNG 9 0 9 13 3 5 3 3 1 5 4 0 0 0 0 9 64
ULIN PAYUNG
LIANG PUSKESMAS LIANG 4 0 8 12 6 4 2 2 0 6 3 0 0 0 0 9 57
ANGGANG ANGGANG
LIANG PUSKESMAS 6 0 15 18 5 6 3 3 1 6 4 0 0 0 0 14 80
ANGGANG LANDASAN ULIN
CEMPAKA PUSKESMAS CEMPAKA 6 0 23 21 6 6 5 5 1 8 7 0 0 0 0 12 98
BANJARBARU PUSKESMAS 7 0 11 16 3 7 3 3 1 8 3 0 0 1 0 12 76
UTARA BANJARBARU UTARA
BANJARBARU PUSKESMAS SUNGAI 7 0 14 12 5 6 3 3 0 6 5 0 0 0 0 8 70
UTARA ULIN
BANJARBARU PUSKESMAS SUNGAI 10 0 9 13 5 6 4 4 0 5 3 0 0 0 0 15 73
SELATAN BESAR
BANJARBARU PUSKESMAS 7 0 14 12 5 5 2 2 1 9 4 0 0 0 0 15 79
SELATAN BANJARBARU SELATAN
Total 69 |0 120 | 151 | 45 | 55 | 34 | 34 6 64 40 [ 0 0 3 0 | 111 | 732

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Puskesmas Kota Banjarbaru berjumlah 732 orang, baik
tenaga kesehatan dengan jumlah 618 orang, asisten tenaga kesehatan dengan jumlah 3 orang
maupun tenaga penunjang dengan jumlah 111 orang. Tenaga pada Puskesmas ini merupakan

tenaga ASN maupun Non ASN yang bekerja pada masing-masing Puskesmas di Kota Banjarbaru.
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4) PUSKESMAS PEMBANTU (PUSTU)

Tabel 4.4 REKAPITULASI KEADAAN SDMK PUSTU
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

Tenaga Kesehatan
5
=
8
8= = — = )
S| & z 5 5| 3
2 i 2 2| | E| & gl o] 2| %
E| & s| | B z2| S| B 2| S| 2| E| = B
S8 5§ £ B E| 2| E % Bl 5| 5| 2 <
No. Kecamatan Nama Faskes 2 2 £ < s E| = = = E = & = = 5
| m| E| S| E| 2| S| § £| | &| =| BE| E| E| =|
S| 2| 5| E| 5| =| =219 g Z| B =s| 5| &| | 2| 3
< =% D o « I} o = < « iv] »n = =
=< ) M & *& - I} 2 .E ; < = g 2
Z | M 2| 2| 2 3| 2| 2| 2| 2| g = =
A ) %} M 9 ) Q 17} =
@ @ M = @ L a
S 3 3
X M M <
1 LIANG PUSTU 0 0 2 1 0 0 0|10| 0 0 0 0 0 0 0 0 3
ANGGANG LANDASAN
ULIN UTARA
LANDASAN
ULIN
2 | BANJARBARU | PUSTUSUNGAT | 0 | 0 | 0 | 1 ] 0] o lJolololololololololo 1
SELATAN BESAR SEI
BESAR
3 LANDASAN PUSTU 0 0 1 1 0 0 00| 0 0 0 0 0 0 0 0 2
ULIN SYAMSUDIN
NOOR
GUNTUNG
PAYUNG
Total 0 0 3 3 0 0 0]10] O 0 0 0 0 0 0 0 6

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Untuk keadaan SDMK Puskesmas Pembantu (Pustu) Kota Banjarbaru terdiri dari tenaga

kesehatan Keperawatan yang berjumlah 3 orang dan Kebidanan berjumlah 3 orang. Sehingga

jumlah total tenaga dari Puskesmas Pembantu (Pustu) Kota Banjarbaru berjumlah 6 orang yang

terdiri dari tenaga ASN \yang bekerja pada masing-masing Puskesmas Pembantu (Pustu) di Kota

Banjarbaru.
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5) RUMAH SAKIT

Tabel 4.5 REKAPITULASI KEADAAN SDMK RUMAH SAKIT
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

Tenaga Kesehatan g
= g 2
153 = S 2 ]
2| £ £ £ | 2| =& £ 5| 3| | g8 5| £ =
No Kecamatan Nama Faskes 2 ) g £ § § = E" 5 g s E E £ = = = S
= o = = = e
S| & 8| E| 5| :=|EH O| F| z| 2| |3 29 E| & 3
05| 2| g E|#5 gl 3| E| E|5 % S| 3
g o | £ g & E| 3|7 g =
g 2 3
1 Landasan Ulin RS TNI-AU 18 0 15 6 4 0 0 0 1 6 6 0 0 0 11 61
TK.IV
SJAMSUDIN
NOOR
2 Landasan Ulin RSD IDAMAN 86 1 | 312 72 41 14| 5 23 | 16 | 38 56 0 0] 4 9 255 920
KOTA
BANJARBARU
3 Landasan Ulin RUMKIT TK IV 16 0 28 16 9 0 1 2 0 4 5 0 0] 0 0 25 107
GUNTUNG
PAYUNG
4 Landasan Ulin RSU SYIFA 66 1 ] 135 23 29 0 4 3 7 11 20 0 1 2 0 101 397
MEDIKA
5 Banjarbaru Utara RSU MAWAR 18 0 13 3 3 0 1 1 0 4 7 0 0 2 0 23 75
6 Banjarbaru Utara | RSU 39 0 | 42 29 13 0 1 1 0 7 10 0 (0] 0 1 61 201
ALMANSYUR
MEDIKA
7 Banjarbaru Utara | RSU NIRWANA 32 0 52 16 9 2 1 1 3 5 17 0 0 1 1 58 174
8 Banjarbaru Utara | RSU PERMATA 35 1 23 10 8 1 1 2 1 8 7 0 0] 0 0 27 122
HUSADA
9 Liang Anggang RSISULTAN 75 1 | 193 27 35 8 3 5 5 26 | 25 0 0| o 2 40 480
AGUNG
BANJARBARU
ol 385 4 | 813 | 202 151 | 25| 17 | 38 | 33 | 109 | 153 0 1 9 13 584 | 2537

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Rumah Sakit di Kota Banjarbaru berjumlah 2.537 orang,

baik tenaga kesehatan dengan jumlah 1.931 orang, asisten tenaga kesehatan dengan jumlah 9

orang maupun tenaga penunjang dengan jumlah 597 orang. Tenaga pada Rumah Sakit ini

merupakan tenaga ASN maupun Non ASN yang bekerja pada masing-masing Rumah Sakit di
Kota Banjarbaru, baik Rumah Sakit Daerah, Rumah Sakit TNI AD, Rumah Sakit TNI AU,

maupun Rumah Sakit Swasta.
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6) KLINIK

Tabel 4.6 REKAPITULASI KEADAAN SDMK KLINIK
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

REKAPITULASI KEADAAN SDMK KLINIK
22} X 1))
= <
z| Z = 7 = S g
=1 < z z z V4 1 b4 z - Pl = z
-8 | 2| = P EE 7| & w M§§§ ANIFE <% g
No. Kecamatan Nama Faskes 2| 5 = % < | < é < % gl = E = Z al = S = E E < % S
= Bl 2@ 5 = zZl =
=l 2| S| E|EEY o | 45 25 2z z8 =~
=l 3 S| = @y @0 B 25l 29 g 2| =@ =
< %) = = QO Z, -
- HEE R EEE I R
g g % [ <5 <5 =N H 2| 2|3 S
A % < =
LIANG KLINIK PRATAMA dr. H.
1 ANGGANG M Hidayatullah 6 [0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 14
BANJARBARU .
2 UTARA Garuda Dental Aesthetic 3 o o0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 2 11
LANDASAN Klinik Pratama Denzipur
3 ULIN Q/GM 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 7
4 LANDASAN Klinik Sjamsudin Noor 3 0l 2 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 11
ULIN
BANJARBARU | Klinik Pratama Bnn Kota
5 SELATAN Banjarbaru 1 0ol 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 7
Klinik Lambung Mangkurat
6 BANJARBARU Medical Center (LMMC) 8 |0 3 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 16
SELATAN .
Banjarbaru
BANJARBARU -
7 UTARA Klinik Keluarga 5 0| 4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 12
g | LANDASAN 1 yjinik Medika Tama 2 (ol o3| ofofoflolofo|lo]lo]lo]ofofole
ULIN
BANJARBARU | Klinik Pratama Borneo
9 SELATAN Lestari 3 0ol 4 2 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 11
10 LA%IE/;\?AN KLINIK PRATAMAASRI | 5 [o] 2 o | 1 | o ofo]l o] ofo|lo|lo]o]o]ofo
BANJARBARU | KLINIK KIMIA FARMA
11 SELATAN CEMPAKA 4 of 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7
BANJARBARU | Klinik Kimia Farma 111
12 UTARA Banjarbaru 4 10 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 9
BANJARBARU | KLINIK SPN POLDA
13 UTARA KALSEL 2 0ol 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8
BANJARBARU | Klinik Gigi My Dentist
14 SELATAN Banjarbaru 5 0ol 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13
LANDASAN Klinik Satbrimob Daerah
15 ULIN Kalsel 6 0 4 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 11 32
BANJARBARU | Klinik Pratama Polres
16 SELATAN Banjarbaru 2 0o 5 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 8
LANDASAN Klinik Sikes Rindam
17 ULIN Vi/Mulawarman 1 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 6
Klinik Pratama Lembaga
18 CEMPAKA Pemasyarakatan Kelas I B 3 1010 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 10
Banjarbaru
BANJARBARU | Klinik Pratama Syariah
19 UTARA handira 7 10 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 14
BANJARBARU | Klinik Wiratama Yonif
20 UTARA 623/BWU 2 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 17
21 CEMPAKA Klinik Secaba Dodiklatpur o |of O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
BANJARBARU - .
22 SELATAN Klinik Utama Alifa Farma 14 10| 2 0 2 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 28
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23

BANJARBARU
UTARA

Klinik MAS (Muhammad
Abdus Syafi)

24

BANJARBARU
UTARA

Klinik Shafwah Sehat

25

LIANG
ANGGANG

Klinik Pratama Sultan
Agung Banjarbaru

26

LANDASAN
ULIN

KAMILA BEAUTY
CLINIC

27

LIANG
ANGGANG

KLINIK GIGI ARZA GOLF

10

28

BANJARBARU
UTARA

Klinik Kecantikan DMR
Banjarbaru

11

29

BANJARBARU
UTARA

Kiona Skin Clinic

30

BANJARBARU
UTARA

KLINIK An Nur

31

BANJARBARU
UTARA

Klinik Pratama dr. Ani
Rusmila

32

BANJARBARU
UTARA

DR Aesthetic Clinic

33

BANJARBARU
SELATAN

HOB Aesthetic Clinic

34

LANDASAN
ULIN

FOLLA CLINIC

35

BANJARBARU
SELATAN

Klinik Pratama Wigas

36

CEMPAKA

Klinik Nirwana Cempaka

37

CEMPAKA

KLINIK MAPOLDA
KALSEL

38

BANJARBARU
UTARA

PT PANDORA META
CARE

39

BANJARBARU
UTARA

Klinik Bhatara Medika

40

BANJARBARU
UTARA

Rumah Ratu Slimming &
Anti Aging Clinic
Banjarbaru

41

BANJARBARU
SELATAN

Klinik Amanda Estetika

)

LANDASAN
ULIN

Glams Health And Beauty
Clinic

12

43

BANJARBARU
UTARA

Aliva Dental Care
Banjarbaru

44

LANDASAN
ULIN

Klinik Pratama Sentra Budi
Luhur Banjarbaru

45

BANJARBARU
UTARA

dr DE Aesthetic Clinic

46

BANJARBARU
SELATAN

Klinik Cordelia Medical
Center

10

47

LANDASAN
ULIN

YSF Beauty Aesthetic Clinic

48

BANJARBARU
UTARA

Medikidz

10

49

BANJARBARU
UTARA

Allora Clinic

50

LIANG
ANGGANG

Ocean Dental Aesthetics

51

BANJARBARU
SELATAN

Bae Derma

52

LANDASAN
ULIN

Klinik BPK Perwakilan
Provinsi Kalimantan Selatan

53

BANJARBARU

KLINIK DEGRITHA
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UTARA

54 CEMPAKA KLINIK DARMA PRAJA 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
POLIKLINIK PT.PLN

55 BAI\[BJ?}}E:RU (PERSERO) UID olojlo]oloflolo]olo|lo]lolo]lo|lo]olfo] 1
KALSELTENG

56

BANJARBARU | KLINIK GIGI ARZA
SELATAN DENTAL OFFICE

57

BANJARBARU | KLINIK RANIA SKIN

UTARA CARE
BANJARBARU
58 UTARA KLINIK APPO FARMA 3 (0] 2 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 8
LIANG - Lo
59 ANGGANG Klinik Pratama Mecca Rizqi 4 0l 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 7
TOTAL 21 (O] 9 2 8 2 0 0 0 4 1 0 0 3 0 5 89

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Klinik yang terjaring pada SiSDMK di Kota
Banjarbaru sebanyak 59 buah Klinik dengan jumlah 89 orang, baik tenaga kesehatan dengan
jumlah 47 orang, asisten tenaga kesehatan dengan jumlah 3 orang maupun tenaga penunjang
dengan jumlah 5 orang. Tenaga pada Klinik ini merupakan tenaga tetap maupun tidak tetap yang
bekerja pada masing-masing Klinik di Kota Banjarbaru, baik Klinik Pemerintah maupun Klinik

Swasta.

7) SARANA KEFARMASIAN DAN ALKES

Tabel 4.7 REKAPITULASI KEADAAN SDMK SARANA KEFARMASIAN DAN ALKES
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

REKAPITULASI KEADAAN SDMK APOTEK
o =1 <« <
z| % 4 > z| 8 & Slo| =
5l 2| 2| 212529 | B| 2| 5|23 2|39 3|24 ¢
» < 2|l =2 =Y z| = E = Z H =
No. Kecamatan Nama Faskes 2| 5 2 % g < é <4 g| 2| 2| 3| = = E > E % =
= [~
21 3| 2| & =< 29 3| £| 2| £|59 2|29 2|53 £
| 2| E| B| £|2%|28 | 2| &| 2|23 &|£9 2|29 =
.
2| & ¥| 5|25 &9 = 4| 2|84 4|29 |85 £
n| 2 3 E z Zé )
~ < ¥| & =
CEMPAKA Loka Pengamanan Alat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 0 0 0 3 25
1 Dan Fasilitas Kesehatan
Banjarbaru
LANDASAN INSTALASIFARMASI | o | o [ o [ o | 8 0 oloflololoJoltTol 120730
ULIN PROVINSI
2 KALIMANTAN
SELATAN
BANJARBARU APOTEK KIONA ololo[o] 2 0 olololololololo]olo 2
3 UTARA
BANJARBARU | APOTEK ZHAFIRAH ololo|[o] 3 0 olololololololo]olo 3
4 SELATAN
BANJARBARU | APOTEKNISAFARMA | 0 | o | o [ o [ 1 0 olololololololo]ol]o 1
5 UTARA
LIANG TOKOOBATAL-AQSA | 0 | o [ 0 [ o | 1 0 olololololololo]olo 1
6 ANGGANG
LANDASAN APOTIK ZAFRAN ololo[o] 2 0 ololololololol1]o]o 3
7 ULIN
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BANJARBARU
SELATAN

APOTIK TRIKORA

LIANG
ANGGANG

APOTEK ANGKASA
MEDIKA

10

BANJARBARU
UTARA

APOTIK KARINA

11

BANJARBARU
SELATAN

APOTIK PENDIDIKAN
UNLAM

BANJARBARU
UTARA

APOTEK HANDIRA

BANJARBARU
UTARA

APOTEK SUKSES

CEMPAKA

APOTEK HIKMAH
FARMA

15

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK AISTAMARA

16

BANJARBARU
UTARA

APOTEK TIARA FARMA

17

LIANG
ANGGANG

APOTEK SALWA
FARMA 2

18

BANJARBARU
UTARA

APOTEK SEJAHTERA

19

BANJARBARU
UTARA

APOTEK PERMATA

20

LANDASAN
ULIN

APOTEK HERCULES

21

LANDASAN
ULIN

APOTEK AL IKHLAS

22

BANJARBARU
UTARA

APOTEK ANDALAN

23

BANJARBARU
UTARA

APOTEK 1000 SEHAT

24

LIANG
ANGGANG

APOTEK REZKI FARMA

25

BANJARBARU
UTARA

APOTEK CORDELIA
FARMA

26

LANDASAN
ULIN

APOTEK NABILA
FARMA

27

LANDASAN
ULIN

APOTEK SEHAT
BAROKAH

28

LIANG
ANGGANG

APOTEK SUKAMARA

29

BANJARBARU
UTARA

APOTEK SEHAT
BANUA

30

BANJARBARU
UTARA

APOTEK MAS
BANJARBARU

31

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK CORDELIA
FARMA RO. ULIN

32

BANJARBARU
UTARA

APOTEK PAMA
MEDIKA

33

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK JATI SEHAT

34

BANJARBARU
UTARA

APOTEK GUARDIAN Q
MALL

35

LANDASAN
ULIN

APOTEK BERKAT
KASIA

36

CEMPAKA

APOTEK SIRAT
MUJARRAB

37

LANDASAN
ULIN

APOTEK MARINA
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38

LANDASAN
ULIN

APOTEK DH

39

LIANG
ANGGANG

APOTEK HANIFAH

40

LANDASAN
ULIN

APOTEK SALWA
FARMA

41

LANDASAN
ULIN

APOTEK CANTIQU

42

BANJARBARU
UTARA

APOTEK AMELIYA

43

LIANG
ANGGANG

APOTEK KULA

44

BANJARBARU
UTARA

APOTEK SEHAT

45

LANDASAN
ULIN

APOTEK GRIYA
UTAMA

46

BANJARBARU
UTARA

APOTEK ALAN FARMA

47

CEMPAKA

APOTEK NIRWANA
CEMPAKA

48

LIANG
ANGGANG

APOTEK ANARAS

49

LANDASAN
ULIN

APOTEK SALMA
FARMA

50

BANJARBARU
UTARA

APOTEK MITRA SEHAT

51

BANJARBARU
UTARA

APOTEK BUNDA

52

BANJARBARU
UTARA

APOTEK LIVINA

53

BANJARBARU
UTARA

APOTEK SEHAT
TARUNA PRAJA

54

BANJARBARU
UTARA

APOTEK RIYADH

55

LIANG
ANGGANG

APOTEK WINDY

56

LANDASAN
ULIN

APOTEK HY FARMA

57

LANDASAN
ULIN

APOTEK KASTURI
SEHAT

58

LANDASAN
ULIN

APOTEK BERKAH
MANDIRI SEHAT

59

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK BORNEO
LESTARI

60

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK ALESHA

61

LIANG
ANGGANG

APOTEK MECCA RIZQI

62

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK RIZKY FARMA

63

LANDASAN
ULIN

APOTEK RAKYAT

64

BANJARBARU
UTARA

APOTEK NAJWA
MEDIKA

65

LANDASAN
ULIN

APOTEK FATIMA
FARMA

66

LIANG
ANGGANG

APOTEK LECARI

67

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK MULIA MEDIA
FARMA
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68

BANJARBARU
UTARA

APOTEK SEHAT
IDAMAN

69

BANJARBARU
UTARA

APOTEK ALBIRUNI

70

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK RATU ELOK

71

CEMPAKA

APOTEK CEMPAKA

72

LANDASAN
ULIN

APOTEK PERAMUAN

73

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK HOKI

74

LANDASAN
ULIN

APOTEK KELUARGA
SEHAT

75

LANDASAN
ULIN

APPOTEK DHEA
MEDIKA

76

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK ALIFA FARMA

77

LANDASAN
ULIN

APOTEK HERLINA

78

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK CORDELIA
FARMA SUNGAI BESAR

79

BANJARBARU
UTARA

APOTEK AMACO
FARMA 115

80

BANJARBARU
UTARA

APOTEK KIMIA FARMA
111 BANJARBARU

81

LANDASAN
ULIN

APOTEK KIMIA FARMA
LANDASAN ULIN

82

LIANG
ANGGANG

APOTEK KHAIZURAN
FARMA

83

BANJARBARU
UTARA

APOTEK TRIFA

84

LANDASAN
ULIN

APOTEK MECCA

85

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK KAEYZA
MEDIKA

86

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK INTAN SARI

87

BANJARBARU
UTARA

APOTEK LA TANSA

88

LANDASAN
ULIN

APOTEK LIVINA A3

89

BANJARBARU
UTARA

APOTEK AL RUMI

90

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK MEDIKA
FARMA

91

BANJARBARU
UTARA

APOTEK KITA

92

BANJARBARU
UTARA

APOTEK LOCITA
FARMA

93

BANJARBARU
SELATAN

APOTEK BANJARBARU

94

LIANG
ANGGANG

APOTEK ANGGREK

95

LIANG
ANGGANG

APOTEK EMERALD

96

BANJARBARU
UTARA

APOTEK NUSANTARA

97

LIANG
ANGGANG

APOTEK ASADEL
FARMA
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BANJARBARU APOTEK TERATAI 0
98 UTARA
BANJARBARU APOTEK MUSTIKA 0
99 UTARA FARMA JAYA
BANJARBARU | APOTEK ALIFA FARMA 0
100 SELATAN 5
BANJARBARU APOTEK SYRA 0
101 UTARA
BANJARBARU APOTEK SAHABAT 0
102 UTARA SEHAT FARMA
LANDASAN APOTEK FARMA 24 0
103 ULIN
BANJARBARU Apotek DyHa Farma 2 0
104 SELATAN
BANJARBARU Apotek Bhatara Medika 0
105 UTARA
BANJARBARU | APOTEK K-24 MISTAR 0
106 SELATAN COKROKUSUMO
LANDASAN APOTEK 3@PLUS 0
107 ULIN
BANJARBARU Apotek Ajwad 0
108 UTARA
LIANG Apotek Rizky Airin 0
109 | ANGGANG
BANJARBARU Apotek Sedulur Sehat 0
110 UTARA
BANJARBARU Apotek Aulia Farma 0
111 SELATAN
LANDASAN TOKO OBAT ALENA 0
112 ULIN FARMA
BANJARBARU | TOKO OBAT PERMATA 0
113 UTARA INDAH
BANJARBARU TOKO OBAT ANNA 0
114 SELATAN
LANDASAN | TOKO OBAT HANIFAH 0
BANJARBARU TOKO OBAT 0
116 SELATAN NUSANTARA MEDICAL
BANJARBARU | TOKO OBAT WINDA 0
117 UTARA FARMA
BANJARBARU | TOKO OBAT FRYTA 0
118 UTARA FARMA
BANJARBARU | TOKO OBAT BERKAH 0
119 SELATAN SEHAT
LIANG TOKO OBAT ATHARIZ 0
120 | ANGGANG
BANJARBARU TOKO OBAT AZ- 0
121 UTARA ZAHRA KARANG
ANYAR
LANDASAN TOKO OBAT WILDAN 0
122 ULIN SEHAT SEJAHTERA
LIANG Toko Obat Kenanga Sehat 0
123 1 ANGGANG
BANJARBARU TOKO ALAT 0
124 SELATAN KESEHATAN SANOFA
BANJARBARU | UKOT PT.MAKIN JAYA 0
125 UTARA AGUNG
LIANG PT. DOS NI ROHA (PBF) 0
126 | ANGGANG
LIANG PT. SEHAT BERSAMA 0
127 | ANGGANG SEMPURNA
LIANG PT. Enseval Putera 0
128 ANGGANG Megatrading Tbk.Cabang

Banjarmasin
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LIANG PT.TEMPO Cabang oJoJoJo] 1] o] ]oloJoJ]oJoJoJoJ]o]o]ol] 1
129 ANGGANG Banjarmasin
BANJARBARU |  PT. Syifa Global Med 0ojojoflo| 1] o ]oloflo]o]olo]o]o]o]|o] 1
130 SELATAN (PBF)
LANDASAN PT. MURIA BANUA ojofloflo| 1] o ]oloflo]o[olo]o]o]o|o]1
131 ULIN ANAM
BANJARBARU PT. INDO BAARIQ olololo[ 1o ]oJo]oJo]oJo[o]o[o[o] 1
132 | SELATAN
BANJARBARU |  PT SYIFA GLOBAL oloflolol 1o ]oJo]oJo]o|o|lo]o|o[1] 2
133 SELATAN MED (PAK)
LANDASAN PT. Pancaraya 0ojojoflo| 1] o ]oloflo]o]olo]o]o]o]|o] 1
134 ULIN Krisnamandiri
BANJARBARU PT. Kaya Idaman ojofloflo| 1] o ]oloflo]o[olo]o]o]o|o]1
135 | SELATAN Alkesindo
TOTAL 710 oo 234 o [ oo o] of[of[o]| 1 |15]1]28]308
Sumber : SISDMK Oktober 2025
Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Sarana Kefarmasian dan Alkes yang terjaring pada
SiSDMK di Kota Banjarbaru sebanyak 135 buah dengan jumlah 308 orang, baik tenaga kesehatan
dengan jumlah 242 orang, asisten tenaga kesehatan dengan jumlah 15 orang maupun tenaga
penunjang dengan jumlah 29 orang. Tenaga pada Sarana Kefarmasian dan Alkes ini merupakan
tenaga tetap maupun tidak tetap yang bekerja pada masing-masing Sarana Kefarmasian dan Alkes
di Kota Banjarbaru.
8) PRAKTEK NAKES MANDIRI
Tabel 4.8 REKAPITULASI KEADAAN SDMK PRAKTEK NAKES MANDIRI
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025
REKAPITULASI KEADAAN SDMK PRAKTEK NAKES MANDIRI
[72) M 2 § 2
= e a <« < E
& Zl.9 .4 20 gl a O 2
EHEEENEEEERLEE R
No. Kecamatan Nama Faskes E 6 ; E g Eé E% s <Zt 5 5 E = E : E %E :
gl & 2| & 454 S| 2| 2| 2|59 7|z |24 #
= 2| | 2| €<|la 2 é E M| @ Zled 2|4
S| E| 8| 5lg9&2 2| £ 2|24 2|29 2|29 =
= § § = s E = = = <Zﬁ 7 2 = S
~ 2| 2| B 5 =
I | BANJARBARU |  PRAKTEK MANDIRI olofol 1t [ololofolololololo[o]ofo]l
SELATAN BIDAN HEFI
2 | BANJARBARU Praktik Mandiri Bidan ololofloflolo[ofloloJo]o[oJo]of[o]ol] 1
UTARA Emmy Susilawati, Am. Keb
3 | BANJARBARU PMB Adya Mysha ololo[3[ololof[ololo[o[o[o[o]ofo] 3
UTARA
4 CEMPAKA Praktik Mandiri Bidan olofo[3lolo[ofolololo[o[o[o[o|T1] 4
(PMB) Resna Baitah
5 CEMPAKA Praktik Mandiri Nurul ololol1Jolo[oflolololo[o]Jo[of[o]ol] 1
Hikmah, Amd. keb
6 | BANJARBARU |  dr. Diah Ratih Susiarini TlololofoJoJo[ofJolo[o]of[o]o]o[o]f1
UTARA
7 | BANJARBARU DPP dr. Juhai Triyanti Tlo|t[oflo]loJo[ofJololo]o[olo]o|[o]f 2
UTARA Agustina, M.MKes
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8 BANJARBARU dr. Yoggy Praktek Dokter 0
UTARA Umum
9 LANDASAN PRAKTEK DOKTER GIGI 0
ULIN EKA
10 BANJARBARU | Praktik Mandiri Dr. dr. Nelly 0
UTARA Al Audhah
11 BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Nurul 0
UTARA Hasna
12 BANJARBARU Praktik Mandiri Dokter Hj. 0
SELATAN Suciati, M.Kes
13 BANJARBARU dr Nur Alisah 0
SELATAN
14 BANJARBARU Praktek Mandiri dr. Ani 0
UTARA Rusmila
15 LANDASAN DPP dr. Christi Yanti 0
ULIN
16 BANJARBARU dr. Hj. Istigamah Kiftiana 0
UTARA Sari
17 BANJARBARU Praktik dr. Dewi Sartika, 0
UTARA MM
18 LANDASAN Medixcare 0
ULIN
19 BANJARBARU Praktik Mandiri dr. Talita 0
UTARA Noor Ferannisa
20 LIANG Praktik Mandiri Perawat 0
ANGGANG
21 LANDASAN TRIKORA DENTAL CARE 1
ULIN
22 BANJARBARU Praktek Mandiri Bidan 0
UTARA NURMAULIDAH, S.ST
23 BANJARBARU Praktek Mandiri 2
UTARA Drg.Alexander Sitepu,MM
24 LIANG Praktik Mandiri Dokter Dani 0
ANGGANG
25 LANDASAN Praktek drg. Agus Dwi 0
ULIN Karyanto
26 BANJARBARU Almeera Praktik Dokter 0
UTARA
27 BANJARBARU Praktek drg. Muhsinah 0
SELATAN
28 CEMPAKA Praktik rumah perawatan 0
luka alifcare
29 BANJARBARU drg. Hj. Anita 1
UTARA
30 BANJARBARU | Praktik Mandiri Dokter Gigi 0
SELATAN Kalis Dental Care
31 LANDASAN PRAKTEK MANDIRI 0
ULIN DOKTER EKA PUJI
AYUNINGTYAS
32 BANJARBARU DPP dr.Mariya Ekawati 0
UTARA
33 LANDASAN Praktik Mandiri Perawat M. 0
ULIN Hendriani Thsan, S.Kep,. Ns
34 BANJARBARU | Praktik Mandiri Dokter Gigi 0
UTARA Nindya
35 BANJARBARU FRK (FOURKA) 0
SELATAN
36 BANJARBARU Praktek Mandiri drg. Nurul 0
UTARA Wadudah A, Sp. KG
37 BANJARBARU Cahaya Gigi Sehat 0
SELATAN
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38 BANJARBARU Praktik Mandiri Bidan Siti 0
SELATAN Aisyah, AM.Keb
39 BANJARBARU PRAKTIK MANDIRI 0
UTARA DOKTER GIGI ADEZA
DENTAL CARE
40 LIANG Praktik Dokter Mandiri dr. 0
ANGGANG Nur Amalia Khairiah
41 BANJARBARU Praktik drg. Annisa 0
UTARA
42 LANDASAN Praktik Mandiri drg. Erisa 0
ULIN
43 BANJARBARU | Praktik Mandiri Terapis Gigi 0
SELATAN dan Mulut AL FAZZA
44 BANJARBARU Praktik dokter umum dr. 0
SELATAN Herlina T
45 BANJARBARU | Praktik Mandiri Bidan Novie 0
SELATAN
46 BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Dita 0
SELATAN Permatasari
47 LIANG Praktik Mandiri dr. 0
ANGGANG Raudhatun Naimah
48 BANJARBARU drFATHURRAHMAN, 0
UTARA SP.OG, M.Kes
49 LIANG Praktik Mandiri Perawat 0
ANGGANG Siswani Amd.Kep
50 LANDASAN Praktek Mandiri 0
ULIN Keperawatan Fitrianto,
S.Kep., Ners
51 BANJARBARU Fasyankes NCI Centre 0
UTARA Banjarbaru
52 LANDASAN Praktik Dokter Mandiri dr. 0
ULIN Dhestha Vianty PN
53 BANJARBARU HRVI Dental 0
UTARA
54 BANJARBARU | Praktik Mandiri Dokter Edlin 0
SELATAN Hajar Al Hamdani
55 BANJARBARU Praktek dr. Yulisa, Sp.OG 0
UTARA
56 BANJARBARU drg. Gusti Aulia Nalar 0
UTARA
57 BANJARBARU Praktik dr.adistia Fitri 0
UTARA Meirianti
58 BANJARBARU ANINDITA CARE 0
SELATAN
59 LANDASAN Praktik Mandiri Perawat 0
ULIN Muhammad Rizky S.Kep.,Ns
60 LANDASAN ESENSIAL DENTAL CARE 0
ULIN
61 BANJARBARU Ann Dental 0
UTARA
62 LIANG Praktik drg. Dana Chitra 0
ANGGANG Maida
63 LIANG Dinara Dental Care 0
ANGGANG
64 BANJARBARU | Praktik Mandiri Dokter Gigi 1
UTARA drg. Muhammad Hernandi
Yusuf
65 BANJARBARU | Parktek Mandiri Dokter Gigi 0
SELATAN Wira Wicaksana Setiyadi
66 LANDASAN Praktik Mandiri Dokter 0
ULIN Shania
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67 LIANG Praktik Bidan Mandiri Selvy 0
ANGGANG
68 LANDASAN Praktik Mandiri Bidan 0
ULIN Adriyah
69 LANDASAN Praktik Mandiri dr. Ria 0
ULIN Mahdiani
70 BANJARBARU | Praktik drg. Luthfina Amalia 0
SELATAN Rahmah
71 LIANG Praktik Mandiri Bidan 0
ANGGANG Fathonatun Jannah, S.Keb,
Bdn
72 BANJARBARU Praktik Mandiri Bdn. 0
UTARA Imawati S.Si.T
73 LANDASAN Praktek Mandiri dr. Yulia 0
ULIN
74 LIANG Praktek Mandiri Perawat 0
ANGGANG Erliyanti
75 BANJARBARU Orchid Dental 0
SELATAN
76 BANJARBARU | Praktik Mandiri drg. Moch. 0
UTARA Andhika Firdausi Rachfa
77 LANDASAN PMB Lely Dwi Yunianti 0
ULIN
78 LANDASAN Tetrist Dental Care 0
ULIN
79 LIANG Praktik Mandiri dr.Rina 0
ANGGANG Lysya Raehana
80 BANJARBARU LESTARI GIZAIAH. 0
SELATAN S.Keb.,Bdn
81 CEMPAKA PRAKTIK MANDIRI 0
BIDAN NENENG
SURIYAWATI,AM.Keb
82 LANDASAN drg.Heryuntari Dian 0
ULIN Cahyani, Sp.KGA
83 BANJARBARU Praktik Mandiri drg.Bela 0
UTARA Yunita
84 BANJARBARU | Praktik Keperawatan Mandiri 0
UTARA Rika Meldy Agustina,
S.Kep.Ners
85 BANJARBARU dr. Sukses Hadi, Sp.DVE 0
UTARA
86 BANJARBARU Praktik Mandiri drg. Alif 0
UTARA Bagus Wicaksana
87 LIANG PRAKTEK drg.FADOLI 0
ANGGANG SETIAWAN
88 CEMPAKA DPP. dr. IMARTHA, M>Kes 0
89 BANJARBARU PRAKTEK drg. ERNA 0
UTARA SURYATI
90 BANJARBARU | Prakter Dokter Gigi Mandiri 0
UTARA Rudy Limanto
91 LANDASAN PRAKTIK MANDIRI 0
ULIN BIDAN NORHIDAYAH,
Am.Keb.
92 BANJARBARU PRAKTIK MANDIRI 0
UTARA BIDAN WARDAH TILAH
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YULIANI, SST
93 LANDASAN Praktek Mandiri Minar 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
ULIN Handayani Purba
94 LANDASAN Shanaya Dental Care 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
ULIN
95 BANJARBARU BORNEO PHYSIO CARE 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3
UTARA
96 LANDASAN PRAKTIK MANDIRI 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
ULIN FISIOTERAPIS AZIZAH
FACHIR, FTR
97 BANJARBARU IBEST PHYSIO 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 8
UTARA
98 BANJARBARU WW PHYSIO 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
SELATAN
99 BANJARBARU MONS PHYSIO 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
UTARA INDONESIA
100 | BANJARBARU Traitcare Psikologi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
SELATAN
101 | BANJARBARU PRAKTEK MANDIRI 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
UTARA BIDAN ARYA
TOTAL 80 14 | 29 1 1 0 0 14 | 10 | 0 0 0 3 7 169

Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Praktek Nakes Mandiri yang terjaring pada
SiSDMK di Kota Banjarbaru di 101 buah Praktek dengan jumlah 169 orang, baik tenaga

kesehatan dengan jumlah 153 orang, asisten tenaga kesehatan dengan jumlah 7 orang dan tenaga

penunjang dengan jumlah 9 orang. Tenaga pada Praktek Nakes Mandiri in1 merupakan tenaga di

Praktek Tenaga Kesehatan Mandiri Dokter, Dokter Gigi, Dokter Spesialis, Kebidanan,

Keperawatan dan Psikologi Klinis.

9) LABORATORIUM KESEHATAN

Tabel 4.9 REKAPITULASI KEADAAN SDMK LABORATORIUM KESEHATAN
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

REKAPITULASI KEADAAN SDMK LABORATORIUM KESEHATAN KOTA
BANJARBARU
O
2 2| 2|3 z| &
Z 2 a2 <| 5
4 4 177) — <«
21 2| 2| 2|3 4z% 2| €| 8|24 2|24 2 2
No. Kecamatan Nama Faskes 2 é <« ‘Zﬂ 2| e é ﬁ :QZD z| = = ﬁ Z 5 ﬁ % §
= = < IS < < 4 Z
2| 8| 8| 2 S 29 S| 2| 2| 21524 S| G|
= Q é = § =i =Y T > 2 - =] = |z A =
=| 2 2| 2|27 20 29 2|29 «| =
| 5| 8| £|2988 | 2| 2| 2|43 £|29 &| 2
2 8 Bl e =3 =l Bl €149 <|z9 2| £
z| * 2 gl B “1<| & &
= =
1 BANJARBARU Laboratorium Medis 2 0] 0fO0]O0 0 0 010710 2 0|00 1 5
UTARA Kimia Farma Banjarbaru
2 BANJARBARU LABORATORIUM 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 5
UTARA KLINIK PANASEA
3 BANJARBARU Laboratorium dr Tony 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
SELATAN Banjarbaru
4 BANJARBARU Laboratorium Medis 1 ofofofofo 0O jofofoO 3 OfoJ]o0o]o0 4
SELATAN Pratama "HEMA"
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12

28

67

BANJARBARU Laboratorium Klinik
UTARA Zafa Medika

BALAI BESAR

BANJARBARU LABORATORIUM

SELATAN KESEHATAN
MASYARAKAT
BANJARBARU
TOTAL

12

16

39

10

84

Sumber : SISDMK Oktober 2025

Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Laboratorium Kesehatan yang terjaring pada

SiSDMK di Kota Banjarbaru sebanyak 6 buah dengan jumlah 84 orang, baik tenaga kesehatan

dengan jumlah 74 orang dan tenaga penunjang dengan jumlah 10 orang.

10) OPTIK
Tabel 4.10 REKAPITULASI KEADAAN SDMK OPTIK
KOTA BANJARBARU TAHUN 2025
REKAPITULASI KEADAAN SDMK LABORATORIUM KESEHATAN KOTA BANJARBARU
@)
2 2| Z § < z| &
z| % Z| =5 z| 8| 2.4 513, 2| &
S| 2| 2| 22923 || 2| E|28 2|24 2| ¢
No. Kecamatan Nama Faskes E = ; E % g é : % S| E 5 5 : g = E z E :
= =) =4 = S| 2| 4] ZIEY <|z5 B| =
21 S| 2| B| B|2458 °| 3| 5| 2|34 z|&9 £| £
Sl E| g8| 5|E292z2 2l 2| 2 = 3 21249 S| 2
2 g 4 B|% %3 =l Bl €[%H <|z9 2| &
72} ~ = = E Z | < z o
I | LANDASANULIN | DUNIA OPTIK O oo oo oo o 0o 0000 4s

LANDASAN ULIN

OPTIK BHY_JAYA

S

(=)

[\S)

(=]

w

W

BANJARBARU

UTARA AURA OPTIKAL
4 BANJARBARU MODERN ololololoJololololt oo ool ol]l:
UTARA OPTIKAL
BANJARBARU
5 BANJARBARU Zoma Ontik olololoJololololo|tlo]oJololol]lc1
UTARA ona Lpl
TOTAL ofo | ofo [ ofo | ofo | ofe6[o | ofo]fof 7|1

Sumber : SiISDMK Oktober 2025

Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Optik yang terjaring pada SiSDMK di Kota

Banjarbaru sebanyak 5 buah dengan jumlah 13 orang, baik tenaga kesehatan dengan jumlah 6

orang, dan tenaga penunjang dengan jumlah 7 orang.
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11) INSTITUSI DIKLAT DAN SDMK

Tabel 4.11 REKAPITULASI KEADAAN SDMK INSTITUSI DIKLAT DAN SDMK

KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

REKAPITULASI KEADAAN SDMK LABORATORIUM KESEHATAN KOTA BANJARBARU

= Z z
Z 2 > z| =
O 2 Z = g =
2 z “x| 2| S| S = = 2| 4
z| = z 5 | 2l 2| 2| = = = <| &
2| < Zl 2| 2] 2 =| 2| =2 =| =2
2| | 2| 5| 5| 3 S| 21 g 8| 2| £| £| 2| E| 2
No. Kecamatan Nama Faskes E 5 ; % % g 4 S| ;<Zt 5 ) é | = E g E :
- = — = Qo
g2 & = Zz| o] & g = = 2| X al =
23| £ 5| 2| 2| 2| | 2| 2| &| 2| B 2| | 3% :
2 = 2l 2| = =l Bl E|l =| < 2| 3| 2 S| 2
7 ~ = = = = = z. Z = a =)
& a2l = | 2| 2| = = g2 8| =
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Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Institusi Diklat dan SDMK yang terjaring pada
SiSDMK di Kota Banjarbaru sebanyak 1 buah dengan jumlah 92 orang, baik tenaga kesehatan
dengan jumlah 7 orang, dan tenaga penunjang dengan jumlah 72 orang yang terdiri dari
struktural sebanyak 1 orang, dukung manajemen sebanyak 71 orang dan Pendidikan dan
pelatihan sebanyak 12 orang.
12) FASYANKES LAINNYA
Tabel 4.12 REKAPITULASI KEADAAN SDMK FASILITAS KESEHATAN LAINNYA
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Sumber : SISDMK Oktober 2025
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Pada tabel diatas jumlah tenaga pada Fasyankes lainnya yang terjaring pada SiSDMK di
Kota Banjarbaru ada 2 buah yaitu BKOM PROV KALSEL dan UPT Unit Pelayanan Krisis dan
Epidemi Kesehatan dengan jumlah 75 orang, baik tenaga kesehatan dengan jumlah 30 orang,
maupun tenaga penunjang dengan jumlah 45 orang.

Berikut akan digambarkan tentang keadaan Tenaga Kesehatan yang bekerja di sarana
pelayanan kesehatan di Kota Banjarbaru tahun 2024 yang disusun berdasarkan jenis Tenaga
Kesehatan sebagaimana tertuang dalam Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga

Kesehatan.
1. Tenaga Medis

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 17 tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang
dimaksud dengan tenaga medis adalah meliputi dokter umum, dokter gigi dan dokter spesialis.
Berikut ini digambarkan tentang keadaan tenaga dokter pada Puskesmas dan Rumah Sakit Kota

Banjarbaru Tahun 2025.

A.Puskesmas

Gambar 4.1 Keadaan SDMK Tenaga Medis
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025
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DOKTER m DOKTER GIGI

Dari grafik diatas jumlah dokter sebanyak 47 orang, dokter gigi sebanyak 22 orang. Berdasarkan
data tersebut dokter terbanyak bertugas di Puskesmas Guntung Manggis, Cempaka, Banjarbaru
Utara, Sungai Ulin dan Banjarbaru Selatan yaitu masing-masing berjumlah 5 orang sedangkan
paling sedikit di Puskesmas Landasan Ulin Timur dan Liang Anggang yaitu masing-masing 3
orang. Untuk dokter gigi terbanyak bertugas di Puskesmas Landasan Ulin Timur, Guntung
Manggis, Landasan Ulin, Banjarbaru Utara, Sungai Ulin dan Banjarbaru Selatan yaitu masing-
masing berjumlah 2 orang, sedangkan paling sedikit di Puskesmas Guntung Payung, Liang

Anggang dan Cempaka yaitu masing-masing berjumlah 1 orang.
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B. Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru

Gambar 4.2 Keadaan SDMK Tenaga Medis
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025
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Dokter Gigi Dokter Spesialis Dokter Gigi Spesialis

Dari grafik diatas jumlah tenaga medis sebanyak 86 orang, yang terdiri dari jumlah dokter sebanyak
29 orang, dokter gigi sebanyak 17 orang, dokter spesialis sebanyak 37 orang, dokter gigi spesialis

sebanyak 3 orang.

Gambar 4.3 Keadaan SDMK Tenaga Dokter Spesialis
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Dokter Spesialis Jantung dan Pembuluh Darah (Sp.JP)
Dokter Spesialis Mata (Sp.M)

Dokter Spesialis IImu Kesehatan THT Kl (Sp.THT-KL)
Dokter Spesialis Kedokteran Fisik Dan Rehabilitasi (Sp.KFR)
Dokter Spesialis Psikiatri - Kedokteran Jiwa (Sp.KJ)

Dokter Spesialis Paru - Pulmonologi (Sp.P)

Dokter Spesialis Orthopedi & Traumatologi (Sp.OT)
Dokter Spesialis Neorologi/Saraf (Sp.S)

Dokter Spesialis IImu Kesehatan Kulit Dan Kelamin (Sp.KK)
Dokter Spesialis Urologi (Sp.U)

Dokter Spesialis Bedah Syaraf (Sp.BS)

Dokter Spesialis Patologi Anatomi (Sp.PA)

Dokter Spesialis Patologi Klinik (SP.PK)

Dokter Spesialis Anastesiologi (Sp.An)

Dokter Spesialis Radiologi (Sp.Rad)

Dokter Spesialis Bedah (Sp.B)

Dokter Spesialis Anak (Sp.A)

Dokter Spesialis Obstetri & Ginekologi (Sp.0G)

Dokter Spesialis Penyakit Dalam (Sp.PD)

Dari grafik diatas jumlah tenaga dokter spesialis sebanyak 37 orang, berdasarkan data
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tersebut jumlah dokter spesialis terbanyak berjumlah 4 orang yaitu Dokter Spesialis Anak dan
Dokter Spesialis Obstetri dan Ginekologi, dan yang paling sedikit masing-masing berjumlah 1
orang yaitu pada Dokter Spesialis Jantung dan Pembuluh Darah, Dokter Spesialis [lmu Kesehatan
THT KIl, Dokter Spesialis Kedokteran Fisik dan Rehabilitasi, Dokter Spesialis Orthopedi dan
Traumatology, Dokter Spesialis Urologi, Dokter Spesialis Bedah dan Syaraf, dan Dokter Spesialis

Patologi Anatomi.

Gambar 4.4 Keadaan SDMK Tenaga Dokter Gigi Spesialis
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025
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Dokter Gigi Spesialis Dokter Gigi Spesialis  Dokter Gigi Spesialis Gigi
Kawat Gigi - Orthodontis Konservasi Gigi / Tiruan (Prostodontis)
(Sp.Ort) Endodonsi (Sp.KG) (Sp.Pros)

Dari grafik diatas jumlah tenaga dokter gigi spesialis sebanyak 3 orang, berdasarkan data
tersebut jumlah Dokter Gigi Spesialis Kawat Gigi-Orthodentis, Dokter Gigi Spesialis
Konservasi/Endodonsi dan Dokter Gigi Spesialis Gigi Tiruan Prostodentis masing-masing
berjumlah 1 orang.

2. Tenaga Psikologi Klinis

Psikologi Klinis adalah bidang ilmu psikologi yang bertujuan memahami, mencegah, dan
mengurangi ketidakmampuan, gangguan dan ketidaknyamanan yang menimbulkan masalah
psikologis dalam penyesuaian dan perkembangan pribadi manusia. Berikut ini digambarkan
tentang keadaan tenaga Psikologi Klinis pada Rumah Sakit di Kota Banjarbaru tahun 2025

sebagai berikut.
A. Rumah Sakit Daerah
Gambar 4.5 Keadaan SDMK Tenaga Psikologi Klinis

Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Psikologi Klinis

Gambaran data diatas menunjukkan bahwa tenaga psikologi klinis berjumlah 1 orang.
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3. Tenaga Keperawatan

Tenaga Keperawatan adalah tenaga professional dibidang keperawatan kesehatan yang
terlibat dalam kegiatan perawatan. Perawat bertanggung jawab untuk perawatan, perlindungan
dan pemulihan orang luka atau pasien penderita penyakit akut atau kronis, pemeliharaan
kesehatan orang sehat dan pengangan keadaan darurat yang mengancam nyawa dalam berbagai
jenis perawatan kesehatan. Berikut ini digambarkan tentang keadaan tenaga keperawatan pada
Puskesmas dan Rumah Sakit di Kota Banjarbaru tahun 2025 sebagai berikut.

A. Puskesmas

Gambar 4.6 Keadaan SDMK Tenaga Keperawatan
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025

Perawat Kesehatan Masyarakat

Dari grafik diatas jumlah tenaga keperawatan sebanyak 120 orang, gambaran data diatas
menunjukkan bahwa tenaga keperawatan yang terbanyak berada pada Puskesmas Cempaka
sebanyak 23 orang, hal ini karena pada Puskesmas tersebut merupakan Puskesmas Rawat Inap,
sedangkan paling sedikit di Puskesmas Landasan Ulin Timur dan Liang Anggang yaitu masing-
masing berjumlah 8 orang.

B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 4.7 Keadaan SDMK Tenaga Keperawatan
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

18 5 38

Perawat Kesehatan Perawat Kesehatan Perawat Maternitas  Perawat Medikal
Masyarakat Anak Bedah

Dari grafik diatas jumlah tenaga keperawatan sebanyak 312 orang, gambaran data diatas
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menunjukkan bahwa tenaga keperawatan yang terbanyak pada Perawat Kesehatan Masyarakat

yaitu berjumlah 254 orang dan paling sedikit pada Perawat Maternitas berjumlah 2 orang.
4. Tenaga Kebidanan
Menurut Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang

dimaksud dengan tenaga kebidanan adalah bidan vokasi dan bidan profesi.

Berikut ini digambarkan tentang keadaan tenaga kebidanan Puskesmas dan Rumah Sakit Kota
Banjarbaru pada tahun 2025 sebagai berikut.

A. Puskesmas

Gambar 4.8 Keadaan SDMK Tenaga Kebidanan
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025

Dari grafik diatas jumlah tenaga bidan sebanyak 151 orang, dari data tersebut diatas menunjukkan
bahwa tenaga kebidanan terbanyak di Puskesmas Guntung Maggis dan Cempaka masing-masing
berjumlah 21 orang, hal ini karena pada Puskesmas Cempaka merupakan Puskesmas Rawat Inap
dan paling sedikit di Puskesmas Liang Anggang, Sungai Ulin dan Banjarbaru selatan masing-

masing berjumlah 12 orang.
B. Rumah Sakit Daerah
Gambar 4.9 Keadaan SDMK Tenaga Kebidanan

Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025
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Dari data tersebut diatas menunjukkan bahwa tenaga kebidanan di Rumah Sakit Daerah

Idaman Kota Banjarbaru sebanyak 72 orang.
5. Tenaga Kefarmasian

Data tenaga kefarmasian yang bekerja di Puskesmas yang dimaksud meliputi apoteker dan
tenaga tehnik kefarmasian dengan (tenaga vokasi farmasi, apoteker, dan apoteker spesialis).
Berikut digambarkan tentang keadaan tenaga kefarmasian di Puskesmas dan Rumah Kota
Banjarbaru pada tahun 2025.

A.Puskesmas

Gambar 4.10 Keadaan SDMK Tenaga Kefarmasian
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025

Apoteker  mTenaga Teknik Kefarmasian

Dari grafik diatas jumlah tenaga kefarmasian sebanyak 45 orang, dari data grafik di atas
menggambarkan bahwa tenaga Apoteker yang banyak berada di Puskesmas Landasan Ulin
Timur, Guntung Manggis, Guntung Payung, Banjarbaru Utara, Sungai Ulin dan Sungai Besar
masing-masing berjumlah 2 orang sedangkan paling sedikit untuk tenaga Apoteker adalah di
Puskesmas Liang Anggang, Landasan Ulin, Cempaka dan Banjarbaru Selatan yaitu masing-
masing berjumlah 1 orang. Untuk Tenaga Teknis Kefarmasian paling banyak berada di
Puskesmas Liang Anggang dan Cempaka berjumlah 5 orang, sedangkan paling sedikit adalah di

Puskesmas Guntung Payung dan Banjarbaru Utara yaitu masing-masing berjumlah 1 orang.
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B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 4.11 Keadaan SDMK Tenaga Kefarmasian
Rumah Sakit Daerah Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Apoteker Tenaga Teknik Kefarmasian

Dari grafik diatas jumlah tenaga kefarmasian sebanyak 41 orang, dari data tersebut
menggambarkan bahwa tenaga Apoteker berjumlah 18 orang dan Tenaga Teknis Kefarmasian

berjumlah 23 orang.
6. Tenaga Gizi
Menurut Undang-Undang Nomor 17 tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang

dimaksud dengan tenaga gizi meliputi meliputi nutrisionis dan dietensi dengan pendidikan dasar

minimal DIII Gizi.

Data berikut menggambarkan tentang keadaan tenaga gizi di Puskesmas dan Rumah Sakit Kota
Banjarbaru pada Tahun 2025.

A. Puskesmas

Gambar 4.12 Keadaan SDMK Tenaga Gizi
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025

Nutrisionis

Dari grafik diatas jumlah tenaga gizi sebanyak 34 orang, berdasarkan data tersebut diatas

menggambarkan bahwa tenaga Gizi yang terbanyak berada di Puskesmas Banjarbaru Selatan

berjumlah 5 orang dan paling sedikit di Puskesmas Guntung Payung berjumlah 2 orang.

Meskipun jumlah tenaga gizi yang bertugas di Puskesmas tidak sama, namun dari segi
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proporsional dan melihat wilayah kerja dan banyaknya masyarakat yang dilayani, maka secara
umum dapat dikatakan tenaga gizi cukup memadai dan telah terdistribusi dengan baik diseluruh

Puskesmas.

B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 4.13 Keadaan SDMK Tenaga Gizi
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

—

Nutrisionis Dietisien

Dari grafik diatas jumlah tenaga gizi sebanyak 23 orang, data tersebut diatas
menggambarkan bahwa pada tenaga tenaga nutrisionis berjumlah 22 orang dan tenaga dietisien

berjumlah 1 orang.
7. Tenaga Kesehatan Masyarakat

Berdasarkan Undang- Undang nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang
dimaksud dengan Tenaga Kesehatan masyarakat meliputi tenaga kesehatan masyarakat,
epidemiolog kesehatan, tenaga promosi kesehatan dan ilmu perilaku, pembimbing kesehatan

kerja, serta tenaga administratif dan kebijakan kesehatan.

Data berikut menggambarkan tentang keadaan Tenaga Kesehatan Masyarakat di Puskesmas dan
Rumah Sakit Kota Banjarbaru pada Tahun 2025.
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A. Puskesmas

Gambar 4.14 Keadaan SDMK Tenaga Kesehatan Masyarakat
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025
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Dari grafik diatas jumlah tenaga kesehatan masyarakat sebanyak 55 orang, berdasarkan
data tersebut diatas menunjukkan bahwa pada Tenaga Kesehatan Masyarakat Lainnya yaitu pada
Puskesmas Landasan Ulin, Banjarbaru Utara dan Sungai Ulin yaitu masing-masing 1 orang.
Untuk tenaga Epidemiologi Kesehatan paling banyak pada puskesmas Landasan Ulin, Cempaka
dan Banjarbaru Selatan, dan paling sedikit masing-masing berjumlah 1 orang yaitu pada
puskesmas Landasan Ulin Timur, Guntung Manggis, Guntung Payung, Banjarbaru Utara, Sungai
Ulin dan Sungai Besar. Untuk tenaga Promosi Kesehatan paling banyak terdapat pada puskesmas
Guntung Payung dan Banjarbaru Utara berjumlah 4 orang dan paling sedikit terdapat pada
puskesmas Liang Anggang, Landasan Ulin, Sungai Ulin dan Banjarbaru Selatang masing-masing
berjumlah 2 orang. Untuk tenaga Kesehatan Kerja paling banyak terdapat pada puskesmas Sungai

Ulin yaitu berjumlah 2 orang dan pada puskesmas Guntung Payung masih belum ada.
B. Rumah Sakit Daerah
Gambar 4.15 Keadaan SDMK Tenaga Kesehatan Masyarakat

Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025
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(Lainnya) Kesehatan

Dari grafik diatas jumlah tenaga kesehatan masyarakat sebanyak 14 orang, data tersebut
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diatas menunjukkan tenaga Kesehatan Masyarakat (Lainnya) lebih banyak yaitu berjumlah 5
orang, dan paling sedikit pada tenaga Promosi Kesehatan dan tenaga Administrasi dan Kebijakan
Kesehatan masing-masing berjumlah 1 orang.

8. Tenaga Kesehatan Lingkungan

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang dimaksud
dengan Tenaga Kesehatan Lingkungan tenaga sanitasi lingkungan dan entomolog kesehatan. Data
berikut menggambarkan tentang keadaan Tenaga Kesehatan Lingkungan di Puskesmas dan Rumah
Sakit Kota Banjarbaru Tahun 2025.

A. Puskesmas

Gambar 4.16 Keadaan SDMK Tenaga Kesehatan Lingkungan
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025

Sanitasi Lingkungan

Dari grafik diatas jumlah tenaga kesehatan lingkungan sebanyak 34 orang, berdasarkan
data tersebut diatas menunjukkan bahwa Tenaga Kesehatan Lingkungan yang paling banyak
adalah Sanitasi Lingkungan yaitu sebanyak 5 orang masing-masing pada Puskesmas Landasan
Ulin Timur dan Cempaka, sedangkan paling sedikit adalah di Puskesmas Liang Anggang dan

Banjarbaru Selatan berjumlah 2 orang.
B. Rumah Sakit Daerah
Gambar 4.17 Keadaan SDMK Tenaga Kesehatan Lingkungan

Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Sanitasi Lingkungan

Berdasarkan data tersebut diatas menunjukkan bahwa Tenaga Kesehatan Lingkungan
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terdapat pada tenaga Sanitasi Lingkungan yaitu sebanyak 5 orang.

9. Tenaga Keterapian Fisik

Menurut Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang dimaksud
dengan tenaga keterapian fisik adalah meliputi fisioterapis, terapis okupasional, terapis wicara,
dan akupunktur. Data berikut menggambarkan tentang keadaan tenaga keterapian fisik di

Puskesmas dan Rumah Sakit Kota Banjarbaru pada Tahun 2025.

A. Puskesmas

Gambar 4.18 Keadaan SDMK Tenaga Fisik Keterapian Fisik
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025
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Dari grafik diatas jumlah tenaga keterapian fisik sebanyak 6 orang, berdasarkan data tersebut
diatas menunjukkan bahwa tenaga Keterapian Fisik yang dimiliki adalah Fisioterapis yaitu
sebanyak 1 orang pada Puskesmas Landasan Ulin Timur, Guntung Payung, Landasan Ulin,
Cempaka, Banjarbaru Utara dan Banjarbaru Selatan, sedangkan pada Puskesmas Guntung
Manggis, Liang Anggang, Sungai Ulin dan Sungai Besar masi belum memiliki tenaga
Fisioterapis.

B. Rumah Sakit Daerah
Gambar 4.19 Keadaan SDMK Tenaga Keterapian Fisik

Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025
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Dari grafik diatas jumlah tenaga keterapian fisik sebanyak 16 orang, berdasarkan data-data
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yang ada menunjukkan bahwa tenaga Fisioterafis paling banyak sebanyak 11 orang, kemudian

pada tenaga Okupasi Terafis berjumlah 3 orang dan tenaga Terapis Wicara berjumlah 2 orang.
10. Tenaga Keteknisan Medis
Menurut Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, tenaga

keteknisan medis perekam medis dan informasi kesehatan, teknisi kardiovaskuler, teknisi pelayanan

darah, optometris, teknisi gigi, penata anestesi, terapis gigi dan mulut, serta audiologis.

Data berikut menggambarkan tentang keadaan tenaga keteknisan medis di Puskesmas dan
Rumah Sakit Kota Banjarbaru Tahun 2025.

A. Puskesmas

Gambar 4.20 Keadaan SDMK Tenaga Fisik Keteknisan Medis
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025
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Dari grafik diatas jumlah tenaga keteknisan medis sebanyak 64 orang, berdasarkan data
tersebut diatas menunjukkan bahwa paling banyak adalah Terapis gigi dan mulut berjumlah 6 orang
pada Puskesmas Banjarbaru Selatan, sedangkan paling sedikit terdapat di Puskesmas Landasan Ulin
Timur berjumlah 2 orang. Untuk Tenaga Perekam Medis dan Informasi Kesehatan paling banyak
berada di Cempaka, Banjarbarun Utara, Sungai Ulin dan Banjarbaru Selatan masing-masing
berjumlah 3 orang, sedangkan yang paling sedikit adalah di Puskesmas Landasan Ulin Timur,
Guntung Manggis, Guntung Payung, Liang Anggang, Landasan Ulin dan Sungai Besar masing-

masing berjumlah 2 orang.
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B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 4.21 Keadaan SDMK Tenaga Keteknisan Medis
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Dari grafik diatas jumlah tenaga keteknisan medis sebanyak 38 orang, berdasarkan data
tersebut diatas menunjukkan bahwa paling banyak adalah tenaga Perekam Medis dan Informasi
Kesehatan sebanyak 24 orang, dan paling sedikit pada tenaga Teknisi Pelayanan Darah dan
Teknisi Gigi masing-masing sebanyak 1 orang.

11. Tenaga Tehnik Biomedika

Menurut Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang dimaksud dengan
Tenaga Tehnik Biomedika adalah terdiri dari radiografer, elektromedis, tenaga teknologi

laboratorium medik, fisikawan medik, dan ortotik prostetik.

Data berikut menggambarkan tentang keadaan tenaga teknis biomedika di Puskesmas dan Rumah
Sakit Kota Banjarbaru tahun 2025.
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A. Puskesmas

Gambar 4.22 Keadaan SDMK Tenaga Tehnik Biomedika
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025
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Dari grafik diatas jumlah tenaga Tehnik Biomedika sebanyak 40 orang, berdasarkan data-
data yang ada menunjukkan bahwa Teknik Biomedika yang paling banyak adalah Ahli Teknologi
Laboratorium Medik pada Puskesmas Cempaka berjumlah 7 orang, sedangkan paling sedikit
adalah pada Puskesmas Landasan Ulin Timur, Liang Anggang, Banjarbaru Utara dan Sungai
Besar yaitu berjumlah 3 orang.

B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 4.23 Keadaan SDMK Tenaga Tehnik Biomedika
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Radiografer Elektromedis Ahli Teknologi
Laboratorium Medik

Dari grafik diatas jumlah tenaga Tehnik Biomedika sebanyak 56 orang, berdasarkan data-
data yang ada menunjukkan bahwa yang paling banyak adalah tenaga Ahli Teknologi
Laboratorium Medik berjumlah 39 orang dan paling sedikit pada tenaga Elektromedis.

12. Tenaga Asisten Tenaga Kesehatan

Asisten Tenaga Kesehatan adalah setiap orang yang mengabdikan diri dalam bidang kesehatan
serta memiliki pengetahuan dan/atau keterampilan melalui pendidikan bidang kesehatan di bawah
jenjang Diploma Tiga. Data berikut menggambarkan tentang keadaan Asisten Tenaga Kesehatan
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di Puskesmas dan Rumah Sakit Kota Banjarbaru pada Tahun 2025.

A. Puskesmas

Gambar 4.24 Keadaan SDMK Tenaga Asisten Tenaga Kesehatan
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025
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Farmasi M Terapis Gigi dan Mulut

Berdasarkan data diatas masih terdapat Asisten Tenaga Kesehatan sebanyak 3 orang yaitu
untuk tenaga Terapis Gigi dan Mulut pada puskesmas Landasan Ulin Timur dan Guntung Payung
masing-masing berjumlah 1 orang pada, untuk tenaga farmasi pada puskesmas Banjarbaru Utara.
Berjumlah 1 orang.

B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 2.5 Keadaan SDMK Tenaga Asisten tenaga Kesehatan
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

Kebidanan

Berdasarkan data diatas masih terdapat Asisten Tenaga Kesehatan sebanyak 4 orang.
Yang terbanyak pada tenaga gizi berjumlah 3 orang dan paling sedikit pada tenaga kebidanan
berjumlah 1 orang.
13. Tenaga Penunjang (Tenaga pendukung atau Penunjang kesehatan)
Menurut Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Tenaga Kesehatan, yang dimaksud dengan
Tenaga pendukung atau penunjang Adalah tenaga pendukung atau penunjang kesehatan yang

bekerja pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan atau institusi lain di bidang Kesehatan. Berikut ini
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gambaran tentang keadaan tenaga penunjang yang bekerja di sarana pelayanan kesehatan baik di

Puskesmas, Rumah Sakit maupun Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru pada Tahun 2025.
A. Puskesmas

Gambar

Gambar 4.26 Keadaan SDMK Tenaga Penunjang
Puskesmas Kota Banjarbaru Tahun 2025

Keuangan Kepegawaian W Teknologi Informasi Umum

Dari grafik diatas jumlah tenaga Penunjang sebanyak 111 orang, dari grafik diatas
menunjukan bahwa tenaga penunjang terbanyak bertugas di Puskesmas Banjarbaru Selatan

berjumlah 15 orang dan paling sedikit pada Puskesmas Landasan Ulin Timur berjumlah 6 orang.
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B. Rumah Sakit Daerah

Gambar 4.27 Keadaan SDMK Tenaga Penunjang
Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru
Tahun 2025

3 4 - 4 .
Keuangan  Kepegawaian Hukum, Teknologi Lainnya Struktural
Organisasi, Informasi
Komunikasi
Publik

Dari grafik diatas jumlah tenaga Penunjang sebanyak 252 orang, dari grafik diatas
menunjukan bahwa tenaga Dukungan Manajemen terbanyak pada tenaga Umum berjumlah 189
orang dan paling sedikit pada tenaga Kepegawaian berjumlah 3 orang. Sedangkan pada tenaga
Struktural berjumlah 9 orang yang terdiri dari Eselon 3 berjumlah 3 orang dan Eselon 4 berjumlah

6 orang.
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2. DATA SDMK YANG BERSIFAT TIDAK PERMANEN DI SETIAP FASYANKES
(MASA KONTRAK, MUTASI, TUBEL)

Tabel 4.13 SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes (pensiun)

No Nama Fasyankes M enditi | pensiun | - Dunge
1 Dinas Kesehatan 0 2 0
2 Puskesmas Banjarbaru Selatan 0 2 0
3 Puskesmas Banjarbaru Utara 0 1 0
4 Puskesmas Sungai Besar 0 2 0
5 Puskesmas Sungai Ulin 0 0 0
6 Puskesmas Guntung Payung 1 1 0
7 Puskesmas Guntung Manggis 0 0 1
8 Puskesmas Landasan Ulin 0 1 0
9 Puskesmas Landasan Ulin Timur 0 0 0
10 Puskesmas Liang Anggang 0 1 0
11 Puskesmas Cempaka 0 1 0
12 Rumah Sakit Daerah 0 6 1
TOTAL 1 17 1

Data SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes (pensiun) Kota Banjarbaru, khususnya
pada pemerintahan yaitu atas permintaan sendiri 1 orang (pensiun dini), dengan batas usia pensiun

ber jumlah 17 orang, dan meninggal dunia berjumlah 1 orang.

Tabel 4.14 SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes (SDMK yang habis kontrak)

No Nama Fasyankes conspeek || Dy
1 Dinas Kesehatan 27 0 0
2 Puskesmas Banjarbaru Selatan 1 0
3 Puskesmas Banjarbaru Utara 3 0 0
4 Puskesmas Sungai Besar 1 0
5 Puskesmas Sungai Ulin 5 0 0
6 Puskesmas Guntung Payung 10 1 0
7 Puskesmas Guntung Manggis 2 0 0
8 Puskesmas Landasan Ulin 3 1 0
9 Puskesmas Landasan Ulin Timur 5 0 0
10 Puskesmas Liang Anggang 1 4 0
11 Puskesmas Cempaka 13 0 0
12 Rumah Sakit Daerah 13 23 0
TOTAL 920 31 0

Data SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes Kota Banjarbaru, khususnya pada
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pemerintahan yaitu lulus CPNS/PPPK berjumlah 90 orang, mengundurkan diri berjumlah 31
orang, dan meninggal dunia tidak ada.

Tabel 4.15 SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes (SDMK yang mutasi)

Z
o

Nama Fasyankes Mutasi Keluar Mutasi Masuk

Dinas Kesehatan

Puskesmas Banjarbaru Selatan

Puskesmas Banjarbaru Utara

Puskesmas Sungai Besar

Puskesmas Sungai Ulin

Puskesmas Guntung Payung

Puskesmas Guntung Manggis

Puskesmas Landasan Ulin

O |00 [ [N |\ |B (W [N |—

Puskesmas Landasan Ulin Timur

—_
(=)

Puskesmas Liang Anggang

—_
—_

Puskesmas Cempaka
Rumah Sakit Daerah
TOTAL

AN NN O =[O WO OO W
N W N [— [N |[W |— [ [ = || W

—_
[\

N
w
w
w

Data SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes Kota Banjarbaru, khususnya pada
pemerintahan yaitu pada mutasi keluar berjumlah 23 orang, dan pada mutasi masuk berjumlah 33
orang.

Tabel 4.16 SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes (SDMK yang mutasi)

No Nama Fasyankes Tubel PPDS/PPDGS Tubel Tube.l .
Kemenkes Pemko Mandiri
1 Dinas Kesehatan 0 0 0 0
2 Puskesmas Banjarbaru Selatan 0 0 0 2
3 Puskesmas Banjarbaru Utara 0 0 0 0
4 Puskesmas Sungai Besar 0 0 0 2
5 Puskesmas Sungai Ulin 0 0 0 0
6 Puskesmas Guntung Payung 0 0 0 1
7 Puskesmas Guntung Manggis 0 0 0 3
8 Puskesmas Landasan Ulin 0 0 0 1
9 Puskesmas Landasan Ulin Timur 0 0 0 0
10 Puskesmas Liang Anggang 0 0 0 2
11 Puskesmas Cempaka 0 0 0 3
12 Rumah Sakit Daerah 0 2 0 1
TOTAL 0 2 0 15

Data SDMK yang bersifat tidak permanen di Fasyankes Kota Banjarbaru, khususnya pada
pemerintahan yaitu pada PPDS/PPDGS berjumlah 2 orang dan Tubel Mandiri berjumlah 15

orang.
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2. STANDAR KETENAGAAN NAKES

Tabel 4.17
PEMENUHAN SDMK SESUAI
STANDAR PUSKESMAS PERMENKES 43 TAHUN 2019
KOTA BANJARBARU
TAHUN 2025
BELUM SESUAI STANDAR (Puskesmas
Valid)
JENIS JUMLAH S(IEIS,:{(I::HS,LA‘Z ]l)igl){ JML PUSK <

TENAGA TENAGA STANDAR (Puskesmas |y owim A\ NGAN

KESEHATAN | KESEHATAN Valid)
NAKES (Orang)
JUMLAH % JUMLAH %

Perawat 120 10 100% 0 0% 0
Dokter 47 10 100% 0 0% 0
dan/atau
Dokter
Layanan
Primer
Dokter Gigi 22 10 100% 0 0% 0
Bidan 151 10 100% 0 0%
Tenaga 45 10 100% 0 0% 0
Apoteker
dan/atau
Tenaga Teknis
Kefarmasian
Tenaga 28 10 100% 0 0% 0
Promosi
Kesehatan dan
Ilmu Perilaku
T 34 10 100% 0 0% 0

enaga
Sanitasi
Lingkungan
Nutrisionis 34 10 100% 0 0% 0
Ahli 40 10 100% 0 0% 0
Teknologi
Laboratorium
Medik
T 24 10 100% 0 0% 0

enaga
Administrasi
Keuangan
Tenaga Sistem 6 3 >0% 7 >0% >
Informasi
Kesehatan

Jumlah Puskesmas yang telah melengkapi data (Puskesmas Valid): 10 dari 10

* Data diatas diambil dari puskesmas yang telah melengkapi data tingkatan dan jenis fasyankes (Puskesmas Valid)

Menurut standar Puskesmas berdasarkan Permenkes 43 tahun 2019 ada 11 jenis untuk tenaga
perawat, dokter, dokter gigi, bidan, kefarmasian, sanitasi lingkungan, nutrisionis, ATLM, dan
tenaga administrasi mencapai 100% artinya sudah sesuai standar. Sedangkan untuk tenaga Sistem
Informasi Kesehatan mencapai 50 % artinya masih dibawah 100% dan masih belum sesuai
standar.

Berdasarkan table diatas, terlihat jelas bahwa terdapat 1 jenis tenaga yang masih belum
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dipenuhi oleh Puskesmas yaitu Tenaga Sistem Informasi Kesehatan. Data diatas menunjukkan ada
sekitar 50% puskesmas yang tidak atau belum memiliki tenaga sistem informasi kesehatan. Ini
menunjukkan bahwa tenaga yang masih banyak dibutuhkan di Kota Banjarbaru adalah tenaga

sistem informasi kesehatan.
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3. KESENJANGAN ANTARA STANDAR KETENAGAAN NAKES DENGAN KETERSEDIAAN SAAT INI

Tabel 4.18
KETENAGAAN MINIMAL DI PUSKESMAS BERDASARKAN PMK 43/2019 TENTANG PUSKESMAS
KOTA BANJARBARU
TAHUN 2025
No. Kabupaten Kode Nama Tingkatan Jenis Perawat Dokter dan/atau Dokter Layanan Dokter Gigi
Fasyankes Fasyankes Primer
Jumlah | Standar Jumlah | Standar Jumlah | Standar

1 KOTA 1060927 LANDASAN Non Puskesmas
BANJARBARU ULIN TIMUR Rawat Perkotaan

Inap
2 KOTA P1060906 GUNTUNG Non Puskesmas
BANJARBARU MANGGIS Rawat Perkotaan

Inap
3 KOTA P6372010201 GUNTUNG Non Puskesmas
BANJARBARU PAYUNG Rawat Perkotaan

Inap
4 KOTA P6372011201 LIANG Non Puskesmas
BANJARBARU ANGGANG Rawat Perkotaan

Inap
5 KOTA P6372011202 LANDASAN Non Puskesmas
BANJARBARU ULIN Rawat Perkotaan

Inap
6 KOTA P6372020101 CEMPAKA Rawat Puskesmas
BANJARBARU Inap Perkotaan
7 KOTA P6372031201 | BANJARBARU Non Puskesmas
BANJARBARU UTARA Rawat Perkotaan

Inap
8 KOTA P6372031202 | SUNGAI ULIN Non Puskesmas
BANJARBARU Rawat Perkotaan

Inap
9 KOTA P6372032201 SUNGAI Non Puskesmas
BANJARBARU BESAR Rawat Perkotaan

Inap
10 KOTA P6372032202 | BANJARBARU Non Puskesmas
BANJARBARU SELATAN Rawat Perkotaan

Inap
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KETENAGAAN MINIMAL DI PUSKESMAS BERDASARKAN PMK 43/2019 TENTANG PUSKESMAS

KOTA BANJARBARU
TAHUN 2025
Kabupaten Kode Nama Tingkatan Jenis Bidan Tenaga Apoteker dan/atau Tenaga Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu
Fasyankes Fasyankes Teknis Kefarmasian Perilaku
Standar Jumlah | Standar Jumlah | Standar
1 KOTA 1060927 LANDASAN Non Puskesmas
BANJARBARU ULIN TIMUR Rawat Perkotaan
Inap
2 KOTA P1060906 GUNTUNG Non Puskesmas
BANJARBARU MANGGIS Rawat Perkotaan
Inap
3 KOTA P6372010201 GUNTUNG Non Puskesmas
BANJARBARU PAYUNG Rawat Perkotaan
Inap
4 KOTA P6372011201 LIANG Non Puskesmas
BANJARBARU ANGGANG Rawat Perkotaan
Inap
5 KOTA P6372011202 LANDASAN Non Puskesmas
BANJARBARU ULIN Rawat Perkotaan
Inap
6 KOTA P6372020101 CEMPAKA Rawat Puskesmas
BANJARBARU Inap Perkotaan
7 KOTA P6372031201 | BANJARBARU Non Puskesmas
BANJARBARU UTARA Rawat Perkotaan
Inap
8 KOTA P6372031202 | SUNGAI ULIN Non Puskesmas
BANJARBARU Rawat Perkotaan
Inap
9 KOTA P6372032201 SUNGAI Non Puskesmas
BANJARBARU BESAR Rawat Perkotaan
Inap
10 KOTA P6372032202 | BANJARBARU Non Puskesmas
BANJARBARU SELATAN Rawat Perkotaan
Inap
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KETENAGAAN MINIMAL DI PUSKESMAS BERDASARKAN PMK 43/2019 TENTANG PUSKESMAS

KOTA BANJARBARU
TAHUN 2025

Tenaga Sanitasi Lingkungan

No. Kabupaten Kode Nama Tingkatan Jenis
Fasyankes Fasyankes
1 KOTA 1060927 LANDASAN Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU ULIN TIMUR Inap Perkotaan
2 KOTA P1060906 GUNTUNG Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU MANGGIS Inap Perkotaan
3 KOTA P6372010201 GUNTUNG Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU PAYUNG Inap Perkotaan
4 KOTA P6372011201 LIANG Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU ANGGANG Inap Perkotaan
5 KOTA P6372011202 LANDASAN Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU ULIN Inap Perkotaan
6 KOTA P6372020101 CEMPAKA Rawat Inap Puskesmas
BANJARBARU Perkotaan
7 KOTA P6372031201 | BANJARBARU | Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU UTARA Inap Perkotaan
8 KOTA P6372031202 | SUNGAI ULIN Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU Inap Perkotaan
9 KOTA P6372032201 SUNGAI Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU BESAR Inap Perkotaan
10 KOTA P6372032202 | BANJARBARU Non Rawat Puskesmas
BANJARBARU SELATAN Inap Perkotaan

Jumlah | Standar

Nutrisionis

Jumlah | Standar

Ahli Teknologi Laboratorium Medik

Jumlah | Standar
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KETENAGAAN MINIMAL DI PUSKESMAS BERDASARKAN PMK 43/2019 TENTANG PUSKESMAS

KOTA BANJARBARU
TAHUN 2025
Kabupaten Kode Nama Tingkatan Jenis Tenaga Administrasi Keuangan Tenaga Sistem Informasi Kesehatan Total
Fasyankes Fasyankes Jumlah | Standar Jumlah | Standar Jumlah | Standar

KOTA 1060927 LANDASAN Non Rawat | Puskesmas 19 28
BANJARBARU ULIN TIMUR Inap Perkotaan

2 KOTA P1060906 GUNTUNG Non Rawat Puskesmas 19 41
BANJARBARU MANGGIS Inap Perkotaan

3 KOTA P6372010201 GUNTUNG Non Rawat Puskesmas 19 30
BANJARBARU PAYUNG Inap Perkotaan

4 KOTA P6372011201 LIANG Non Rawat Puskesmas 19 24
BANJARBARU ANGGANG Inap Perkotaan

5 KOTA P6372011202 LANDASAN Non Rawat Puskesmas 19 40
BANJARBARU ULIN Inap Perkotaan

6 KOTA P6372020101 CEMPAKA Rawat Inap Puskesmas 0 77
BANJARBARU Perkotaan

7 KOTA P6372031201 | BANJARBARU | Non Rawat Puskesmas 19 36
BANJARBARU UTARA Inap Perkotaan

8 KOTA P6372031202 | SUNGAIULIN | NonRawat | Puskesmas 19 35
BANJARBARU Inap Perkotaan

9 KOTA P6372032201 SUNGAI Non Rawat | Puskesmas 19 34
BANJARBARU BESAR Inap Perkotaan

10 KOTA P6372032202 | BANJARBARU | Non Rawat Puskesmas 19 35
BANJARBARU SELATAN Inap Perkotaan

Jumlah sesuai dengan standar
Jumlah melebihi standar

Tingkatan atau jenis belum dilengkapi atau jumlah kurang dari standar
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Disini dapat dilihat kesenjangan antara standar ketenagaan nakes dengan
ketersediaan saat ini seperti pada tenaga perawat, dokter dan/atau dokter layanan
primer, dokter gigi, bidan, tenaga apoteker dan/atau tenaga teknis kefarmasian, tenaga
promosi Kesehatan dan ilmu perilaku, tenaga sanitasi lingkungan, nutrisionis, ahli
teknologi laboratorium medik, tenaga administrasi keuangan, dan tenaga sistem
informasi kesehatan, disini dapat dilihat semua puskesmas melebihi standar (warna
hijau), tetapi jika kita lihat sesuai Analisis Beban Kerja /ABK Kesehatan maka akan
menjadi sesuai bahkan bisa menjadi kekurangan hal ini dikarenakan karena adanya
beban kerja yang berlebih.

Sedangkan untuk dokter gigi, tenaga promosi kesehatan dan ilmu perilaku, tenaga
administrasi keuangan, dan tenaga sistem informasi kesehatan dapat dilihat jumlah
sudah sesuai dengan standar (warna biru) namun ada beberapa puskesmas yang
melebihi standar seperti pada dokter gigi pada puskesmas landasan ulin timur,
guntung manggis, landasan ulin, cempaka, banjarbaru utara, Sungai ulin, Sungai
besar dan banjarbaru selatan. Dan pada tenaga promosi kesehatan dan ilmu perilaku
terdapat pada puskesmas landasan ulin timur, guntuing manggis, guntung payung,
cempaka, banjarbaru utara dan Sungai besar. Dan pada tenaga administrasi keuangan
seperti pada puskesmas guntung payung, liang anggang, landasan ulin, cempaka,
banjarbaru utara, sungai ulin, sungai besar dan banjarbaru selatan. Juga pada tenaga
sistem informasi kesehatan seperti pada puskesams landasan ulin timur, guntung
manggis, guntung paying, liang anggang, landasan ulin, cempaka, banjarbaru utara
dan sungai ulin.

Untuk tingkatan atau jenis belum dilengkapi
atau jumlah kurang dari standar (warna merah) terdapat pada tenaga tenaga sistem
informasi kesehatan pada puskesmas guntung manggis, guntung payung, liang

anggang, landasan ulin, banjarbaru utara, dan sungai ulin.

4. PERENCANAAN SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
Adapun strategi dalam perencanaan Sumber Daya Manusia Kesehatan perlu
memperhatikan hal-hal sebagai berikut :

1. Rencana kebutuhan sumber daya manusia kesehatan disesuiakan dengan

kebutuhan pembangunan kesehatan baik kebutuhan lokal, nasional maupun
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global.

2. Pendayagunaan sumber daya manusia kesehatan diselenggarakan secara merata,
serasi, seimbang dan selaras oleh pemerintah, masyarakat dan dunia usaha baik
di tingkat pusat maupun daerah. Dalam upaya pemerataan sumber daya manusia
kesehatan perlu memperhatikan keseimbangan antara hak dan kewajiban
perorangan dengan kebutuhan masyarakat. Pendayagunaan sumber daya
manusia kesehatan oleh pemerintah diselenggarakan melalui pendelgasian
wewenang yang proposional dari pemerintah pusat kepada pemerintah daerah.

3. Penyusunan perencanaan mendasarkan pada sasaran nasional upaya kesehatan
dari rencana pembangunan kesehatan menuju Indonesia sehat.

4. Pemilihan metode perhitungan kebutuhan sumber daya manusia kesehatan
didasarkan pada kesesuaian metode dengan kemampuan dan keadaan daerah
masing-masing.

Perencanaan tenaga kesehatan diatur melalui Undang-Undang No.17 tahun
2023 tentang Tenaga Kesehatan. Dalam Undang-Undang ini dinyatakan antara lain
bahwa pengadaan dan penempatan tenaga kesehatan dilaksanakan untuk
memenuhi kebutuhan tenaga kesehatan yang merata bagi masyarakat. Perencanaan
nasional tenaga kesehatan disusun dengan memperhatikan jenis pelayanan yang
dibutuhkan, sarana kesehatan, serta jenis dan jumlah yang sesuai. Perencanaan
nasio
nal tenaga kesehatan ditetapkan oleh Menteri Kesehatan.

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 33 Tahun 2015 antara lain mengatur
tentang pedoman penyusunan perencanaan sumber daya kesehatan dtingkat
provinsi, kabupaten/kota, serta rumah sakit. Pada Kepmenkes tersebut disediakan
pula menu tentang metode perencanaan tenaga kesehatan untuk dipilih sesuai
dengan kemauan dan kemampuan.

Dari analisis perencanaan kebutuhan tenaga, secara umum dapat dikatakan
tenaga kesehatan di Kota Banjarbaru baik dari segi jumlah, jenis, kualifikasi, dan
mutu dan penyebarannya cukup memadai. Berikut dijelaskan perencanaan sumber
daya manusia kesehatan di Puskesmas dan Rumah Sakit.

1. Perencanaan Kebutuhan SDMK di Puskesmas

Penyusunan perencanaan kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan dengan
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melalui entry data Analisis Beban Kerja melalui aplikasi Renbut SDMK
(www.renbut.go.id)

Beberapa metode dapat digunakan dalam menentukan jumlah kebutuhan
sumber daya manusia kesehatan, setiap metode memiliki kelebihan dan
keterbatasan. Karena keterbatasan data maka metode yang akan digunakan
adalah metode berdasarkan standar tenaga kesehatan minimal di Puskesmas
(Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 2019).
Perencanaan jenis sumber daya manusia kesehatan sesuai standar di Puskesmas
meliputi Dokter Umum, Dokter Gigi, Perawat, Bidan, Kefarmasian, Kesehatan

Masyarakat, Sanitarian, Gizi dan Ahli Teknologi Laboratorium Medik.

2. Perencanaan Kebutuhan SDMK di Rumah Sakit
Rumah Sakit Pemerintah Daerah di Kota Banjarbaru sebanyak 1 Rumah Sakit
yaitu Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru dan berdasarkan kelasnya
yaitu B. berdasarkan Indikator Kinerja Kementerian Kesehatan, bahwa semua
Rumah Sakit Kelas Pemerintah Kabupaten/Kota sudah harus memenuhi tenaga

dokter spesialis 4 dasar dan 3 dokter spesialis penunjang.
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BAB YV
DESKRIPSI PENYEDIAAN SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN

Upaya penyediaan SDM Kesehatan adalah dengan melaksanakan Pendidikan dan
Pelatihan SDM Kesehatan. Standar Pendidikan tenaga Kesehatan dan pelatihan SDM
Kesehatan mengacu kepada standar pelayanan dan standar kompetensi SDM Kesehatan
dan perlu didukung oleh etika profesi dan masyarakat menetapkan standar kompetensi
dan standar pendidikan yang berlaku secara nasional. Pemerintah. Pemerintah
bertanggungjawab mengatur pendirian institusi pendidikan dan pembukaan program
pendidikan tenaga Kesehatan yang dibutuhkan dalam pembangunan kesehatan. Pendirian
institusi pendidikan dan pembukaan program pendidikan ditekankan untuk menghasilkan
lulusan tenaga kesehatan yang bermutu dan dapat bersaing secara global dengan
memperhatikan keseimbangan antara kebutuhan, dinamika pasar baik di dalam maupun di
luar negeri, dan kemampuan produksi tenaga Kesehatan dengan yang sudah ada.
Pemerintah dengan melibatkan organisasi profesi membentuk badan regulator, profesi
yang bertugas menyususn berbagai peraturan persyaratan, menentukan kompetensi umum,
prosedur penetapan kompetensi khusus tenaga Kesehatan, serta menentukan sertifikasi
institusi Pendidikan dan pelatihan profesi. Kompetensi tenaga Kesehatan harus setara
dengan kompetensi tenaga kesehatan harus memenuhi akreditasi sesuai dengan peraturan
perundangan. Institusi /fasiltas pelayanan Kesehatan yang terakreditasi wajib mendukung
penyelenggaraan Pendidikan tenaga Kesehatan. Penyelenggaraan Pendidikan tenaga
Kesehatan harus responsive gender yang berorientasi kepada kepentingan peserta didik.

Pendidikan kesehatan berkelanjutan bertujuan untuk memenuhi kebutuhan Sumber
Daya Manusia Kesehatan yang memiliki keahlian atau kompetensi dalam rangka
pelaksanaan tugas dan fungsi, serta pengembangan organisasi melalui peningkatan
pengetahuan, kemampuan, keterampilan, sikap dan kepribadian professional PNS sebagai
bagian yang tidak terpisahkan dalam pengembangan karir seorang PNS.

Pemerintah dengan melibatkan organisasi profesi dan masayarakat menetapkan
standar kompetensi dan standar pendidikan yang berlaku secara nasioanl. Pemerintah juga

bertanggung jawab mengatur berdirinya institusi pendidikan dan pembukaan program
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pendidikan tenaga kesehatan yang dibutuhkan dalam pembangunan kesehatan, yang
ditekankan untuk menghasilkan lulusan tenaga kesehatan yang bermutu dan dapat

bersaing secara global.

1. TENAGA KESEHATAN YANG MELAKUKAN TUGAS BELAJAR (TUBEL)

Program Pendidikan Tugas Belajar Sumber Daya Manusia Kesehatan
merupakan Program Kementerian Kesehatan RI yang sangat membantu dalam upaya
pemenuhan atau pengadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan terutama di Kota
Banjarbaru. Berikut ini dijelaskan jumlah peserta aktif yang sedang dalam proses
pendidikan Tugas Belajar, dan Ijin Belajar.

Sumber Daya Manusia yang melanjutkan Pendidikan Kesehatan Kota
Banjarbaru pada Tahun 2025 sebanyak 40 orang. gambaran lebih lengkapnya dapat
dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 5.1 TENAGA KESEHATAN YANG MELAKUKAN TUGAS BELAJAR

NO | JENIS DIKJUT | JENJANG | LAKI-LAKI | PEREMPUAN | JUMLAH

1 TUBEL PUSAT S-3 - - -
S-2 - - -
Profesi - - -
D-4 - - -
D-3 - - -
2 | TUBEL DAERAH Spesialis 1 - 1
S-3 - = -
S-2 - - -
Sp-1 - - -
Sp-2 - - -
Profesi = - -
S-1 - = -
D-4 - - -

D-3 - - -

TUBEL . .
3 MANDIRI Spesialis 1 1 2
S-3 - - -

S-2 - 4 4
Sp-1 - - -
Sp-2 - - -

Profesi 2 5 7
S-1/D-4 4 19 23
D-3

TOTAL 8 29 37

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Jenjang Pendidikan dengan status
Tugas Belajar sebanyak 37 orang terdiri dari 8 orang laki-laki dan 29 orang

perempuan.
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Tabel 5.2 Nakes Yang Mengikuti Tugas Belajar Pemerintah Kota Banjarbaru

Status Pendidikan Berkelanjutan

N Instansi N Jenis Status
0 nstansi e Kelamin | Kepegawaian | Sekolah/Perg Program Studi TAHUN Sumber Status Pendidikan
uruan Tinggi 8 u MASUK Dana Berkelanjutan
1 RSD IDAMAN dr.Yanuar Nusca Permana, Sp.A L PNS Universitas Sub Spesialis [lmu Kesehatan 2024 APBD Tubel Pemko Banjarbaru

Indonesia Anak-Kardiologi

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Medis yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Pemerintah
Kota Banjarbaru / APBD berjumlah 1 orang laki-laki pada Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru.
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Tabel 5.3

DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI

BAGI PNS PADA RUMAH SAKIT DAERAH IDAMAN KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

10 PUSKESMAS BANJARBARU SELATAN
1| Pendidikan
a. | ljin Belajar
L - dr. Alvin Rifk Spesialis llmu Universitas Biaya
1 Dokter Spesialis y P Bedah Brawijaya 5 Tahun Man}::iiri
- dr. Luh Gede Laksmi Spesialis Program Universitas Biaya
Rahayu Handayani Studi ”.m.u Gizi Indonesia 5 Tahun Mandiri
Klinis
2 Strata Ill (S3)
3 Strata Il (S2)
- Muhammad Refqgie, A.Md.T Teknologi Universitas PGRI 2 Tahun Biaya
4 Strata | (S1) / Diploma IV (D-IV) Rekayasa Yogyakarta Mandiri
Elektromedis
5 Diploma IlI (D-III)
6 Profesi
7 Diploma Il (D-II1)
8 Profesi
9 Paket B (Setara SMP)
10 Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru berjumlah 3 orang, 2 orang laki-laki dan 1 orang perempuan.
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BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

1 [PUSKESMAS LANDASAN ULIN TIMUR
Pendidikan
a. ljinBelajar
1. Strata lll (S3)
2. Stratall (S2) - dr. Syarifah Aulia Program Magister Manajemen [Universitas Islam Kalimantan | 2 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
Kesehatan (S2) (UNISKA)
3. Stratal (S1)/Diploma IV (D-IV) |- Sri Mulyati, A.Md Sarjana Teknik Informatika  |Sekolah Manajemen 2 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
Informatika dan Komputer
(STMIK)
4 Profesi
5 Diploma Il (D-IIl)
6 PaketB (Setara SMP)
7 Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya Mandiri

di Puskesmas Landasan Ulin Timur berjumlah 2 orang perempuan.
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BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

2 |PUSKESMAS LANDASAN ULIN
Pendidikan
a. ljin Belajar
"1, Strata lll (S3)
™. Strata Il (S2)
'3. Strata | (S1) / Diploma IV (D-V) - Yulida Hidayati, Am.Keb Sarjana Terapan Kebidanan  [Politeknik Bhakti Asih 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Purwakarta
- Rita Dewi Astuti, Amd.Keb| Sarjana Terapan Kebidanan |Politeknik Bhakti Asih 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Purwakarta
- Nia Soraya, A.Md Sarjana Teknik Informatika Sekolah Manajemen 2Tahun | Biaya Mandiri | 2025
Informatika dan Komputer
(STMIK)
4 Stratal (S1) + Ners
5 Diploma Il (D-lI)
6 Profesi
7 Paket B (Setara SMP)
8 Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Puskesmas Landasan Ulin berjumlah 3 orang perempuan.
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DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI
BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2026

3 PUSKESMAS GUNTUNG MANGGIS

1 |Pendidikan
a. ljin Belajar

"1 Strata lll (S3)
:2. Strata Il (S2)
3. Strata | (S1)/Diploma v (D-lv) | S Siamah, AM.Keb Sarjana Terapan Kebidanan |20 ou oo A5 1Tahun | Biaya Mandiri | 2024
- Yurice Buntu, A.Md Sarjana Teknik Informatika Sekolah Manajemen 2 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
Informatika dan Komputer
(STMIK)
- Lena Faida Tambunan, Sarjana Farmasi + Profesi Universitas Borneo Lestari 3 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
A.Md.Farm Apoteker (UNBL) Banjarmasin
4. Diploma Il (D-IIl)
4 - Dian Indriati, S.Kep Profesi Ners Sekolah Tinggi llmu 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
5. Profesi Kesehatan (STIKES) Cahaya

Bangsa Banjarmasin

6. Paket B (Setara SMP)
7. Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Puskesmas Guntung Manggis berjumlah 4 orang perempuan.
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DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI
BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2026

4 PUSKESMAS SUNGAI ULIN
1|Pendidikan
a. ljinBelajar

1. Stratalll (S3)

2. Strata Il (S2)

Strata | (S1)/ Diploma IV (D-V) |- /'\('maa :'dayat’ $1 Sistem Informasi mée::;:rli:gn}(a“maman 25Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Diploma II1 (D-11I)
Profesi
Paket B (Setara SMP)
Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

w

~V ot ot Y

Mandiri di Puskesmas Sungai Ulin berjumlah 1 orang laki-laki.
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DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI
BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

5 PUSKESMAS LIANG ANGGANG
1 |Pendidikan
a. ljin Belajar
1. Strata lll (S3)
2. Strata Il (S2)
| 4 . .
. M. Adrian Hadi Kusuma, . Poltekkes Kemenkes . -
3. Stratal (S1)/Diploma IV (D-IV) " AMd, KL D-IV Kesehatan Lingkungan Banjarmasin 1 Tahun Biaya Mandiri | 2024
- Suhardi, AMK D-IV Keperawatan Poltekkes Kemenkes 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Banjarmasin
Sabila Nurul Zahrina Universitas Sari Mulia
- > Sarjana Farmasi . . 2 Tahun Biaya Mandiri | 2025
A.Md.Far ! ! (UBSM) Banjarmasin 8 12y "
Maulidah Ariyani, Sarjana Terapan Terapi Gigi |Poltekkes Kemenkes . .
- . . B Mand 2025
A.Md,Kg dan Mulut Banjarmasin 'aya Mandir
"4. Diploma Il (D-1ll)
5. Profesi - Hj.Mahrita Mulia,S.ST Kebidanan Politeknik Bhakti Asih 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Purwakarta
- Noorlatifah, S.Si.T Kebidanan Politeknik Bhakti Asih 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Purwakarta
- Rahayu Prihatini,S.ST Kebidanan Politeknik Bhakti Asih 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Purwakarta
- Maulida,S.ST Kebidanan Politeknik Bhakti Asih 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Purwakarta
6. Paket B (Setara SMP)
7. Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Puskesmas Liang Anggang berjumlah 8§ orang, 2 orang laki-laki dan 6 orang perempuan.

98




DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI

BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

6 | PUSKESMAS RAWAT INAP CEMPAKA

1 |Pendidikan

2.

No o &

a. ljin Belajar
1.

Strata Il (S3)

Strata Il (S2)

Strata | (S1) / Diploma IV (D-1V)

Diploma Il (D-II)
Profesi

Paket B (Setara SMP)
Paket C (Setara SMA)

apt. Nur Indriyani Magister Farmasi Konsentrasi |Universitas Padjajaran 2 Tahun Biaya Mandiri | 2025
Syarifuddin, S.Farm Manajemen Farmasi
Yenni Noor Fahrida, Magister Keperawatan Universitas Muhammadiyah 2 Tahun Biaya Mandiri | 2025
S.Kep.,Ners Banjarmasin
Selvia Maulida, AM.Keb Sarjana Terapan Kebidanan + |Poltekkes Kemenkes 2 Tahun Biaya Mandiri | 2024
Profesi Bidan Banjarmasin dan Poltekkes
Kemenkes Kalimantan timur
Michel Rachel Valino, A.Md  Sarjana Teknik Informatika Sekolah Manajemen 2 Tahun Biaya Mandiri | 2025
Informatika dan Komputer
(STMIK)
Ria Octavia, Amd.AK Sarjana Terapan Teknologi Institut Kesehatan Medistra 1 Tahun Biaya Mandiri | 2026
Laboratorium Medik Lubuk Pakam Deli Serdang
Rintawati Gultom, S.ST Profesi Bidan Poltekkes Kemenkes 1 Tahun Biaya Mandiri | 2024

Kalimantan Timur

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Puskesmas Cempaka berjumlah 6 orang perempuan.
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DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI
BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

7 PUSKESMAS BANJARBARU UTARA

—_

Pendidikan
a. ljin Belajar
1. Strata lll (S3)

Strata Il (S2)

Strata | (S1) / Diploma IV (D-1V)
Diploma IlI (D-III)

Profesi

Paket B (Setara SMP)

Paket C (Setara SMA)

- Dessie Natalia Mayang S2 Magister Kesehatan Universitas Lambung 2 Tahun Biaya Mandiri | 2024
Sari, SKM Masyarakat Mangkurat

No ok w

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya Mandiri

di Puskesmas Banjarbaru Utara berjumlah 1 orang perempuan.
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BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI

8 PUSKESMAS GUNTUNG PAYUNG
1|Pendidikan
a. ljin Belajar
1. Strata lll (S3)
2. Stratall (S2)
3. Strata | (S1)/ Diploma IV (D-IV) - Yulia Safitri Sarjana Administrasi Negara Uni\{ersitas Achmad Yani 4 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
Banjarbaru
- Dianira Isti Qomanh, Sarjana Teknik Informatika Sekolah Manajemen 2 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
A.Md.Kom Informatika dan Komputer
(STMIK)
4. Diploma Ill (D-II)
. - Muhammad Arsyad, S.Kep| Profesi Ners Sekolah Tinggi llmu 1 Tahun | Biaya Mandiri | 2024
5. Profesi
Kesehatan Intan Martapura
6. Paket B (Setara SMP)
7. Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya Mandiri

di Puskesmas Guntung Payung berjumlah 1 orang laki-laki dan 2 orang perempuan.
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DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI
BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

9 PUSKESMAS SUNGAI BESAR

1 |Pendidikan

a. ljin Belajar
1. Strata lll (S83)
2. Stratall (S2)

3. Strata | (S1)/ Diploma IV (D-IV) - Dewi Noviari, A.Md.Keb Sgrjana Kebidanan + Profesi |S1 Kebjdanan Ur]iversitas 2 Tahun Biaya Mandiri | 2024
Bidan Respati Indonesia
- Sabilal Muhtadin, AMK Sarjana Terapan Keperawatan |Poltekkes Kemenkes 2 Tahun | Biaya Mandiri | 2025
+ Profesi Ners Banjarmasin
- Rini Novita Wulandari, Sarjana Teknik Informatika Sekolah Manajemen 2 Tahun Biaya Mandiri | 2025
A.M.d.Kom Informatika dan Komputer
(STMIK)
4. Diploma lll (D-III)
5. Profesi
6. PaketB (Setara SMP)
7. Paket C (Setara SMA)

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Puskesmas Sungai Besar berjumlah 1 orang laki-laki dan 2 orang perempuan.
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DAFTAR USULAN RENCANA KEBUTUHAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI
BAGI PNS PADA DINAS KESEHATAN DAN PUSKESMAS KOTA BANJARBARU TAHUN 2025

10 | PUSKESMAS BANJARBARU SELATAN

1 |Pendidikan

a. ljin Belajar
1. Strata Ill (S3)
2. Stratall (S2)

3. Strata | (S1)/ Diploma IV (D-IV) - Holi Haresi Gretana S1 Manajemen Unl\{ersnas. Terbuka 4 Tahun Biaya Mandiri | 2025
Banjarmasin
- Ratnawati Ningsih S1 Manajemen Universitas Terbuka 4 Tahun Biaya Mandiri | 2025

Banjarmasin

4. Diploma Il (D-II)
5. Profesi

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Kesehatan yang mengikuti Tubel pendidikan berkelanjutan pada Tugas Belajar Biaya

Mandiri di Puskesmas Banjarbaru Selatan berjumlah 2 orang perempuan.
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2. TENAGA KESEHATAN YANG MENGIKUTI PPDS / PPDGS

Program Pendidikan Tugas Belajar Sumber Daya Manusia Kesehatan dan Program
Pendidikan Dokter Spesialis/Dokter Gigi Spesialis (PPDS/PPDGS) merupakan Program
Kementerian Kesehatan RI yang sangat membantu dalam upaya pemenuhan atau
pengadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan terutama di Kota Banjarbaru. Berikut ini
dijelaskan jumlah peserta aktif yang sedang dalam proses pendidikan PPDS /PPDGS.
Sumber Daya Manusia yang melanjutkan Program Pendidikan Dokter Spesialis (PPDS)
Kota Banjarbaru pada Tahun 2025 sebanyak 2 orang. gambaran lebih lengkapnya dapat
dilihat pada tabel berikut :

Tabel 5.4
MEDIS YANG MENGIKUTI PPDS / PPDGS
NO ATENES JENJANG | LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH
DIKJUT

1 PPDS Sp-1 - 2 2
Sp-2 - - .
2 PPDGS Sp-1 - - ]

Sp-2 - -
TOTAL 1 1 2

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa Tenaga Medis yang mengikuti
Program Pendidikan Dokter Spesialis pada Rumah Sakit Daerah Idaman Kota

Banjarbaru berjumlah 2 orang perempuan.

Tabel 5.5
MEDIS YANG MENGIKUTI LPDP
NO ATENTES JENJANG | LAKI-LAKI | PEREMPUAN JUMLAH
DIKJUT
1 PPDS Sp-1 - 1 1
Sp-2 - - -

Dan Tenaga Medis yang mengikuti Program Lembaga Pengelola Dana Pendidikan
/ LPDP pada Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru berjumlah 1 orang

perempuan.
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Tabel 5.6 Rekap Medis yang Mengikuti Program Pendidikan Dokter Spesialis / PPDS dan Program Lembaga Pengelola Dana Pendidikan /

LPDP
Status Pendidikan Berkelanjutan
Jenis Status
No Instansi Nama . . Status
Kelamin | Kepegawaian Sekolah/Perguruan Tinggi Program Studi LIS T 22 Pendidikan
MASUK Dana q
Berkelanjutan

1 RSD IDAMAN dr.Felynawati P PNS Universitas Lambung Mangkurat Spesialis Anak 2022 APBN PPDS
2 RSD IDAMAN dr.Lina Rahmiati P PNS Universitas Indonesia Spesialis Mikrobiologi Klinik 2018 APBN PPDS
3. RSD IDAMAN dr.fildzah khairina P PNS Universitas Padjadjaran Spesialis Kedokteran Fisik dan Rehabilitasi 2018 APBN LPDP

Berdasarkan Tabel diatas, diketahui bahwa yang mengikuti pendidikan berkelanjutan pada Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru

Dokter yang mengikuti PPDS berjumlah 2 orang Perempuan, dan yang mengikuti pendidikan berkelanjutan pada Rumah Sakit Daerah

Idaman Kota Banjarbaru Dokter yang mengikuti LPDP berjumlah 1 orang Perempuan.
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BAB VI
DESKRIPSI PENDAYAGUNAAN SDM KESEHATAN

Pemerintah Pusat bekerjasama dengan Pemerintah Daerah melakukan upaya
penempatan tenaga kesehatan yang ditujukan untuk mencapai pemerataan yang
berkeadilan dalam pembangunan kesehatan. Dalam rangka penempatan tenaga kesehatan
untuk kepentingan pelayanan publik dan pemerataan, pemerintah melakukan berbagai
pengaturan untuk memberikan imbalan material atau non material kepada tenaga
kesehatan untuk bekerja di bidang tugas atau daerah yang tidak diminati, seperti daerah
terpencil, daerah tertinggal, daerah perbatasan, pulau-pulau terluar dan terdepan, serta
daerah bencana dan rawan konflik . Pemerintah, baik Pusat maupun Daerah dan Swasta
melakukan rekrutmen dan penempatan tenaga kesehatan dan tenaga pendukung kesehatan
yang diperlukan sesuai dengan kebutuhan pembangunan kesehatan dan atau menjalankan
tugas dan fungsi institusinya. Pemerintah Daerah bersama UPT-nya dan masyarakat
melakukan rekrutmen dan penempatan tenaga penunjang ( tenaga masyarakat ) yang
diperlukan untuk mendukung UKBM sesuai dengan kebutuhan pembangunan kesehatan.
Pemerintah dan swasta mengembangkan dan menerapkan pola karir tenaga kesehatan
yang dilakukan secara transparan, terbuka dan lintas institusi melalui jenjang jabatan
struktural dan jabatan fungsional. Pemerintah bersama organisasi profesi dan swasta
mengupayakan penyelenggaraan pendidikan berkelanjutan dalam rangka peningkatan
karir dan profesionalisme tenaga kesehatan . Pendayagunaan tenaga kesehatan untuk
keperluan luar negeri diatur oleh lembaga pemerintah dalam rangka menjamin
keseimbangan antara kemampuan pengadaan tenaga kesehatan di Indonesia dan
kebutuhan tenaga kesehatan Indonesia di luar negeri serta melindungi hak-hak dan hak
asasi manusia tenaga kesehatan Indonesia di luar negeri. Pendayagunaan tenaga kesehatan
warga negara asing hanya dilakukan pada tingkat konsultan pada bidang tertentu, dalam
rangka alih teknologi dan ditetapkan melalui persyaratan sesuai peraturan perundangan
yang berlaku. Dalam rangka mengantisipasi globalisasi perlu dilakukan pengaturan agar
masuknya SDM Kesehatan warga negara asing dengan teknologi, modal dan pengalaman
yang mereka punyai tidak merugikan SDM Kesehatan Indonesia. Tenaga kesehatan
Warga Negara Indonesia lulusan institusi luar negeri yang telah memperoleh pengakuan

dari Departemen yang bertanggung-jawab atas pendidikan nasional, mempunyai hak dan
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kewajiban yang sama dengan tenaga kesehatan lulusan dalam negeri. Dalam rangka
pendayagunaan SDM Kesehatan yang sesuai kebutuhan pembangunan kesehatan, perlu
dilakukan peningkatan kualitas SDM Kesehatan secara terus menerus, diantaranya
melalui pelatihan yang terakreditasi yang dilaksanakan oleh institusi penyelenggara
pelatihan yang terakreditasi.

Pada bab ini menggambarkan pendayagunaan Sumber Daya Manusia Kesehatan
pada Kota Banjarbaru berdasarkan status kepegawaian masing-masing yang
didayagunakan sebagai upaya meningkatkan mutu pelayanan kesehatan di Kota

Banjarbaru dengan pendayagunaan pegawai tenaga kontrak.

1. REKAPITULASI SDMK NON ASN DALAM PENDAYAGUNAAN SDMK

Berikut disajikan informasi tentang Pendayagunaan Non ASN yang terdiri dari

Pegawai Kontrak Daerah, BLUD dan Sukarela.

Tabel. 6.1 Jumlah SDM Kesehatan yang Didayagunakan Sebagai
Pegawai Kontrak Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru, Puskesmas dan Rumah
Sakit Daerah Kota Banjarbaru Tahun 2025

STATUS
NO NAMA INSTANSI KONTRAK | KONTRAK | KONTRAK | KONTRAK | JUMLAH
MITRA DAERAH BLUD SUKARELA
1 Dinas Kesehatan 3 7 0 3 13
Kota Banjarbaru
2 Puskesmas 0 3 10 6 19
Banjarbaru Selatan
3 Puskesmas 0 5 1 5 11
Banjarbaru Utara
Puskesmas Sungai Besar 0 3 1 9 13
5 | Puskesmas Sungai Ulin 0 4 1 5 10
Puskesmas 0 0 0 4 4
Guntung Payung
7 Puskesmas 0 1 6 4 11
Guntung Manggis
8 Puskesmas 0 2 6 7 15
Landasan Ulin
9 Puskesmas 0 0 5 3 8
Landasan Ulin Timur
10 Puskesmas 0 4 2 3 9
Liang Angang
11 Puskesmas Cempaka 0 0 6 11 17
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STATUS
NO NAMA INSTANSI KONTRAK | KONTRAK | KONTRAK | KONTRAK | JUMLAH
MITRA DAERAH BLUD SUKARELA
12 Rumah Sakit Daerah 0 40 388 0 428
Idaman Kota Banjarbaru
JUMLAH 3 69 426 60 558

Pada tabel diatas terlihat bahwa pada Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
memiliki tenaga kontrak berjumlah 13 orang. Pada Puskesmas Banjarbaru Selatan
memiliki tenaga kontrak berjumlah 19 orang. Pada Puskesmas Banjarbaru Utara
memiliki tenaga kontrak berjumlah 11 orang. Pada Puskesmas Sungai Besar memiliki
tenaga kontrak berjumlah 13 orang. Pada Puskesmas Sungai Ulin memiliki tenaga
kontrak berjumlah 10 orang. Pada Puskesmas Guntung Payung memiliki tenaga
kontrak berjumlah 4 orang. Pada Puskesmas Guntung Manggis memiliki tenaga
kontrak berjumlah 11 orang. Pada Puskesmas Landasan Ulin memiliki tenaga kontrak
berjumlah 15. Pada Puskesmas Landasan Ulin Timur memiliki tenaga kontrak
berjumlah 8 orang. Pada Puskesmas Liang Anggang memiliki tenaga kontrak
berjumlah 9 orang. Pada Puskesmas Cempaka memiliki tenaga kontrak berjumlah 17
orang. Jadi total keseluruhan tenaga kontrak yang ada pada Puskesmas berjumlah 178
orang. Sedangkan pada Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru memiliki

tenaga kontrak berjumlah 428 orang.

2. DISTRIBUSI DAN REKAPITULASI PENDAYAGUNAAN SDMK
1. Penugasan Khusus

Di Kota Banjarbaru pada tahun 2025 tidak memiliki tenaga Penugasan Khusus

sehingga datanya saat ini terbaca 0.

2. Program Internsip Dokter Indonesia

Program Internsip Dokter Indonesia (PIDI) merupakan salah satu upaya
pemerintah melalui Kementerian Kesehatan dalam meningkatkan mutu pelayanan
kesehatan di Indonesia khususnya di bidang kesehatan.

Oleh karena itu dalam UU Pendidikan Kedokteran (UU Dikdok), intersip menjadi

program wajib untuk semua lulusan dokter baru, selama 1 tahun sebagai bagian dari
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pendidikan profesi. Meskipun sudah bergelar dokter mereka harus menajalani
intersip selama 1 tahun.

Tujuan dari internsip (magang) merupakan sebuah wadah bagi para mahasiswa
untuk merasakan langsung seperti apa dunia kerja. Tujuannya tentu saja untuk
mempersiapkan mereka dalam menghadapi dunia kerja setelah lulus kuliah nanti,
tidak heran magang menjadi salah satu syarat kelulusan di beberapa Universitas.

Wahana internsip adalah Rumah Sakit dan Puskesmas serta jejaringnya yang
dipakai sebagai tempat bagi peserta menjalankan program intersip. Program internsip
di Kota Banjarbaru ada pada Program Internsip Dokter Indonesia (PIDI) dan Program
Internsip Dokter Gigi Indonesia (PIDGI). Wahana PIDI di Kota Banjarbaru terdapat
pada Rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru, Puskesmas Cempaka, dan
Puskesmas Guntung Payung. Pada tahun ini Kota Banjarbaru mendapatkan 10 orang
dokter internsip yaitu periode Angkatan ke I, yang mana nantinya mereka
ditempatkan pada wahana yang sudah ditentukan yaitu pada Rumah Sakit Daerah
Idaman Kota Banjarbaru sebanyak 5 orang, pada Puskesmas Cempaka 2 orang, dan
Puskesmas Guntung Payung 3 orang, yang mana mereka nantinya akan diroling
secara bergantian. Sedangkan untuk Wahana PIDGI adalah Rumah Sakit Daerah
Idaman Kota Banjarbaru, Puskesmas Sungai Besar dan Puskesmas Guntung Manggis.
Pada tahun ini Kota banjarbaru mendapatkan 8 orang dokter gigi insternsi periode
angkatan II, yang mana nantinya mereka ditempatkan pada wahana yang sudah
ditentukan yaitu pada rumah Sakit Daerah Idaman Kota Banjarbaru sebanyak 3
orang, pada Puskesmas Sungai besar sebanyak 3 orang dan Puskesmas Guntung
Manggis sebanyak 2 orang, yang mana mereka nantinya akan diroling secara
bergantian

Setelah selesai dan berhasil melewati masa internsip barulah mereka memiliki
hak untuk mengajukan surat ijin praktek secara mandiri atau melamar pekerjaan di
instansi lainnya sesuai minta. Mereka juga bisa melanjutkan tahap selanjutnya yaitu

menjadi dokter spesialis.

Pendayagunaan Dokter Spesialis

Di Kota Banjarbaru pada tahun 2025 tidak ada untuk Pendayagunaan Dokter

Spesilais sehingga datanya saat ini terbaca 0.
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Tenaga Kerja Kesehatan Indonesia (TKKI)
Di Kota Banjarbaru pada tahun 2025 tidak memiliki tenaga Kerja Kesehatan

Indonesia sehingga datanya saat ini terbaca 0.

Tenaga Kerja Warga Negara Asing (TKWNA)
Di Kota Banjarbaru pada tahun 2025 tidak memiliki tenaga Kerja Warga Negara

Asing sehingga datanya saat ini terbaca 0.
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BAB VII
DESKRIPSI PENINGKATAN MUTU SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN

Upaya pengadaan Sumber Daya Manusia Kesehatan adalah dengan melaksanakan
pendidikan dan pelatihan Sumber Daya Manusia Kesehatan. Standar pendidikan dan
pelatihan Sumber Daya Manusia Kesehatan mengacu pada standar pelayanan dan standar
kompetensi Sumber Daya Manusia Kesehatan yang perlu didukung oleh etika profesi
Sumber Daya Manusia Kesehatan tersebut.

Pada Bab ini menggambarkan upaya-upaya penyediaan Sumber Daya Manusia
Kesehetan yang dilaksanakan di Kota Banjarbaru dalam rangka memenuhi kebutuhan
Sumber Daya Manusia Kesehatan. Pennyediaan tenaga kesehatan dapat dilakukan melalui

pelatihan san uji kompetensi.

1. JUMLAH PELATIHAN BERDASARKAN JENIS DIKLAT

Pengembangan SDM Kesehatan dapat dilakukan selain melalui pendidikan juga
melalui pelatihan. Apabila SDM dituntut memiliki kompetensi untuk mendukung tugas
yang diembannya dalam waktu dekat, maka dapat dilakukan melalui pelatihan

Pendidikan dan Pelatihan (Diklat) adalah proses pendidikan dan pembelajaran di
bidang kesehatan yang dilakukan secara terencana dan memenuhi standar dalam rangka
meningkatkan kinerja, profesionalisme dan/atau menunjang pengembangan karier Sumber
Daya Manusia Kesehatan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya.

Dalam upaya meningkatkan kinerja, profesionalisme, dan untuk menunjang
pengembangan karier Sumber Daya Manusia Kesehatan di Kota Banjarbaru, maka telah
dilaksanakan kegiatan pelatihan bagi Tenaga Kesehatan yang bertugas di Puskesmas,
Dinas Kesehatan Provinsi/Kabupaten/Kota dan Rumah Sakit. Adapun pelaksana pelatihan
dilaksanakan oleh Bapelkes Provinsi Kalimantan Selatan, dengan sumber biaya pelatihan
berasal dari dana APBN dan APBD (Pemerintah Kota Banjarbaru). Berikut ini
digambarkan tentang pelatihan-pelatihan yang telah dilaksanakan Dinas Kesehatan Kota

Banjarbaru Tahun 2025.
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Tebel 7.1 Jumlah Pelatihan Berdasarkan Jenis Diklat

di Kota BanjarbaruTahun 2025

Jumlah Jumlah
No. Nama Diklat Tenaga Tenaga
Medis | Kesehatan
1 Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu Kesehatan Jiwa 11 10
2 Pelatihan Pelayanan Kontrasepsi Bagi Dokter dan 11 1
Bidang di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
3 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis (TBC) Bagi 0 6
Petugas Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Tingkat Pertama (FKTP)
4 Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan Leher 20
Rahim Bagi Dokter di Puskesmas
5 Pelatihan Konseling Menyusui 0 25
6 Pelatihan Manajemen Infeksi Laten Tuberkulosis 0 4
(ILTB) dan Terapi Pencegahan Tuberkulosis (TPT) bagi
Tenaga Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Angkatan 2
7 Pelatihan Basic Trauma Cardiac Life Support (BTCLS) 0 1
8 Pelatihan Pengembangan Media Presentasi Bagi SDM 0 2

Kesehatan
Total 42 49

Tabel di atas dapat dijelaskan bahwa di Kota Banjarbaru pada tahun 2024 yang mengikuti
pelatihan sebanyak 91 orang, peserta pelatthan berasal dari Puskesmas dan Dinas
Kesehatan.

Adapun pelaksana pelatihan dilaksanakan diluar Bapelkes Provinsi Kalimantan
Selatan,. Berikut ini digambarkan tentang pelatihan-pelatihan yang telah dilaksanakan

Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2025.
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Tebel 7.2 Jumlah Pelatihan Berdasarkan Jenis Diklat
di Kota BanjarbaruTahun 2025

Jumlah Jumlah

Nama Diklat Tenaga Tenaga
Medis | Kesehatan
Pelatihan Pencegahan dan Pengendalian Infeksi Bagi 1 0

Tenaga Kesehatan di Rumah Sakit dan Fasilitas
Kesehatan Tk. Pertama

MOOC Pelatihan Dasar Penguatan sistem kewaspadaan 1 0
dini dan respon penyakit menular potensial kejadian luar

biasa (KLB) di unit pelapor

MOOC Pelatihan Manajemen Alur Pelayanan (Care 1 2
Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga kesehatan di FKTP
Bactch 4- MOOC Pelatihan Manajemen Alur Pelayanan 3 4
(Care Pathway)
Batch 4- MOOC Pelatithan Manajemen Alur Pelayanan 1 1

(Care Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga Kesehatan di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama (FKTP)

MOOC Pelatihan Rantai dingin ( Cold Chain) imunisasi 1 6
Pelatihan Micro Learning Anti Korupsi Kesehatan 0 2
(MOOQC) Pelatihan Dasar Penguatan Sistem 0 1

Kewaspadaan Dini Dan Respon Penyakit Menular

Potensial Kejadian Luar Biasa (KLB) di Unit Pelapor

Pelatihan Deteksi Dini Penyakit Gigi dan Mulut Bagi 0 2
Dokter Gigi dan Terapis Gigi dan Mulut di Fasilitas
Kesehatan Tingkat Pertama (FKTP) Tahun 2025

Total 8 18
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2. JUMLAH NAKES YANG MENGIKUTI PELATIHAN

Tebel 7.3 Jumlah Nakes yang Mengikuti Pelatihan di Kota

BanjarbaruTahun 2025
No. Jenis Tenaga Jumlah Tenaga yang sudah dilatih
1 Dokter 36
2 Dokter Gigi 3
3 Keperawatan 36
4 Kebidanan 41
5 Kefarmasian 7
6 Gizi 10
7 Kesehatan Masyarakat 13
8 Kesehatan Lingkungan 8
Keterapian Fisik

9 Keteknisan Medis 9
10 Tehnik Biomedika 5
11 Tenaga Penunjang 35

Total 204

Tabel di atas dapat dijelaskan bahwa di Kota Banjarbaru pada tahun 2025 tenaga medis
dan tenaga kesehatan yang mengikuti pelatihan sebanyak 204 orang, peserta pelatihan
berasal dari Puskesmas dan Dinas Kesehatan.

Untuk lebih jelasnya dapat kita lihat pada tabel daftar rekapitulasi pelatihan berikut ini :
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Tabel 7.4 REKAPITULASI PELATIHAN TAHUN 2025

TENAGA DOKTER
NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 Puskesmas Dokter Pelatihan Pencegahan dan Pengendalian
) ) ) ) ) ) 16 Desember 2024 s.d 05
Banjarbaru dr. Muthmainnah Umum Infeksi Bagi Tenaga Kesehatan di Rumah Daring Maret 2005
are
Selatan Madya Sakit dan Fasilitas Kesehatan Tk. Pertama
2 Webinar Nasional Angkatan 4 - Aplikasi
Puskesmas : : : : : - : :
Gunt dr. dokter ahli Teknik relaksasi otot progresif untuk atasi Yayasan Jannah Holistic | 10 Januari 2025 sd 12 Januari
untun
P g H.M.Hidayatullah madya kelelahan dan menurunkan kecemasan teaga Care Indonesia 2025
ayun
yune kesehatan (5 JP)
3 Puskesmas dr. ) ) ) ) ) o ]
) dokter ahli Webinar Danpak konsumsi rokok elektronik Direktorat Penyakit Tidak 18 Januari 2025 sd 31
Guntung H.M.Hidaya ) o
madya bagi kesehatan ( 4 JP) Menular, Ditjen p2 Desember 2025
Payung tullah
4 Puskesmas Dokter ) ) ) )
) ] Webinar Dampak Konsumsi Rokok Elektronik ) 18 Januari s.d 31 Desember
Banjarbaru dr. Muthmainnah Umum ) Daring
Bagi Kesehatan 2025
Selatan Madya
5 Puskesmas ) ] ] )
. , o Kepala Webinar Dampak Konsumsi Rokok Elektronik . 18 Januari s.d 31 Desember
Banjarbaru | dr. Hernita Indriani ) Daring
Puskesmas Bagi Kesehatan 2025

Selatan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
6 Puskesmas : : : : : : : - :
Baniarh dr. Sri Astuti Dokter Ahli | Webinar Dampak Konsumsi Rokok Elektronik | Direktorat Penyakit Tidak | 18 Januari s.d 31 Desember
anjarbaru
! Setiawati Madya Bagi Kesehatan Menular, Ditjen p2 2025
Selatan
7 Puskesmas | Webinar Penatalaksanaan kegawatdarurata pada
dr. dokter ahli ) ) ) MER-C TRAINING )
Guntung ] akut abdomen, nyeri akut dan nyeri kronik (4 18 Januari 2025
H.M.Hidayatullah madya CENTER
Payung JP)
8 Puskesmas ) | Dokter Ahli | Webinar Dampak Konsumsi Rokok Elektronik | Direktorat Penyakit Tidak 18 Januari 2025 s/d 31
| dr. Annisa Yutami ) o
Landasan Ulin Pertama Bagi Kesehatan Menular, Ditjen P2 Desember 2025
9 Puskesmas . | Dokter Ahli | Webinar Pemeriksaan Kesehatan Gratis Ulang Direktorat Tata Kelola 27 Januari 2025 s/d 07
| dr. Annisa Yutami ) ) ) )
Landasan Ulin Pertama Tahun Series Bayi dan Balita Kesehatan Masyarakat Februari
10 Puskesmas ) Webinar seri 4 Hari Gizi Nasional pilih )
dr. dokter ahli o ) ) o 31 Januari 2025 sd 08
Guntung ) makanan bergizi untuk PMT Penyuluhan Balita|  Direktorat Gizi dan KIA .
H.M.Hidayatullah madya Pebruari 2025
Payung (2JP)
11 ) Webinar Seri 4 Hari Gizi Nasional-Pilih )
Puskesmas ) | Dokter Ahli . ) . 31 Januari 2025 s/d 07
] dr. Annisa Yutami Makanan Bergizi untuk PMT Penyuluhan Direktorat Gizi dan KIA )
Landasan Ulin Pertama ) Februari 2025
Balita
12 Puskesmas Webinar Seri 4 Hari Gizi Nasional-Pilih
) dr. Sri Astuti Dokter Ahli . ) o 31 Januari 2025 s/d 07
Banjarbaru ) ) Makanan Bergizi untuk PMT Penyuluhan Direktorat Gizi dan KIA )
Setiawati Madya _ Februari 2025
Selatan Balita
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
13 Puskesmas , ) _ B ) _
dr. dokter ahli MOOC Orientasi kesehatan jiwa dan NAPZA ) ) 10 pebruari 2025 sd 09 april
Guntung ) ) ] Direktorat Kesehata Jiwa
H.M.Hidayatullah madya bagi Tenaga kesehatan di Puskesmas (13 JP) 2025
Payung
14 Puskesmas ] ) ) ) ) B ) )
) dr. Sri Astuti Dokter Ahli MOOC Orientasi kesehatan jiwa dan NAPZA . ) 10 Februari 2025 s/d 08 April
Banjarbaru ] ] ) ] Direktorat Kesehatan Jiwa
Setiawati Madya bagi Tenaga kesehatan di Puskesmas (13 JP) 2025
Selatan
15 Puskesmas o )
dr. Hukniatiku dokter ahli o )
Guntung i In House Training Code Stroke RSDI Banjarbaru 13/02/2025
Diana madya
Payung
16 Puskesmas Dokter ) ) ] ) )
) o ) Seminar daring IronC Akedemi Pengaruh ) 16 Februari s.d 18 Februari
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti Umum ) S ) Daring
Anamei (Definisiensi Zat Besi) 2025
Utara Madya
17 Puskesmas Dokter
] o ] ) ] ) ) 22 Februari s.d 24 Februari
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti Umum Cegah Stunting sejak Kehamilan Daring 2005
Utara Madya
18 Puskesmas Dokter ) ) ) )
) o ) Webinar Allergy Session 2 Asma pada Aanak ) 23 Februari s.d 25 Februari
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti Umum . Daring
dan Anafilaksis 2025
Utara Madya
19 Puskesmas ) | Dokter Ahli Solusi Masalah Payudara Dan Puting Lecet PT. WOCARE INTI 27 Februari 2025 s/d 01 Maret
) dr. Annisa Yutami ]
Landasan Ulin Pertama Pada Ibu Menyusui NUSANTARA 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
20 , Webinar Series Peran Orang Tua Dalam
Puskesmas ) | Dokter Ahli ) ) ) ) ) ) o
| dr. Annisa Yutami Melindungi Anak dari Penyakit dan Diare dan | Dit Pengelolaan Imunisasi | 12-04-2025 s/d 12-04-2025
Landasan Ulin Pertama _ . o
Pneumonia melalui Imunisasi Angkatan 1
21 Puskesmas Dokter Webinar Online Penyusunan Indikator Mutu
Banjarbaru dr. Muthmainnah Umum Puskesmas di Era Integrasi Layanan Primer Daring 15 April s.d 15 April 2025
Selatan Madya Angkatan 1
22 Puskesmas o ) Webinar ASN - Transformasi Kompetensi )
dr. Indriyani dokter ahli ) o ) Pilar Teknotama (PITMA),
Guntung ) ASN: Bukan Lagi Era Efisiensi, tapi Era 15/04/2025
Yanuareni madya o Yogyakarta
Payung Digitalisasi (2 JP)
23 Direktorat Promosi
Puskesmas Dokter Ahli WEBINAR SERIES 2 AKTIVITAS FISIK
) dr. Annisa Yutami Kesehatan dan 22-04-2025 s/d 22-04-2025
Landasan Ulin Pertama SESUAI SIKLUS HIDUP Angkatan 1
Pemberdayaan Masyarakat
24 Puskesmas . | Dokter Ahli | IMUNISASI LENGKAP, GENERASI SEHAT _ o
| dr. Annisa Yutami Dit Pengelolaan Imunisasi | 23-04-2025 s/d 23-04-2025
Landasan Ulin Pertama AWAL INDONESIA EMAS Angkatan 1
25 Puskesmas ) MOOC Pelatihan Manajemen Alur Pelayanan Direktorat Tata Kelola ) )
dokter ahli ) 28 April 2025 s/d 02 Mei
Guntung dr. Sugondo ) (Care Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga Pelayanan Kesehatan 2005
madya
Payung Y kesehatan di FKTP (21 JP) Primer
26 Puskesmas o ) MOOC Pelatihan Manajemen Alur Pelayanan Direktorat Tata Kelola ) )
dr. Hukniatiku dokter ahli ) 28 April 2025 s/d 02 Mei
Guntung ) (Care Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga Pelayanan Kesehatan
Diana madya 2025

Payung

kesehatan di FKTP

Primer
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
27 Puskesmas ) MOOC Pelatihan Manajemen Alur Pelayanan Direktorat Tata Kelola ) )
dr. dokter ahli ] 28 April 2025 s/d 02 Mei
Guntung ) (Care Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga Pelayanan Kesehatan
H.M.Hidayatullah madya ) ) 2025
Payung kesehatan di FKTP (21 JP) Primer
28 Puskesmas Dokter Bactch 4- MOOC Pelatihan Manajemen Alur
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti Umum Pelayanan (Care Pathway) Daring 28 April s.d 26 Juni 2025
Utara Madya
29 Puskesmas Dokter _ _
) ) ] Bactch 4- MOOC Pelatihan Manajemen Alur ) ) )
Banjarbaru | dr. Mariya Ekawati Umum Daring 28 April s.d 26 Juni 2025
Pelayanan (Care Pathway)
Utara Madya
30 Puskesmas Dok Bactch 4- MOOC Pelatihan Manajemen Alur Daring 28 April s.d 26 Juni 2025
okter
Banjarbaru dr. Norhasanah Pelayanan (Care Pathway)
Madya
Utara
31 Batch 4- MOOC Pelatihan Manajemen Alur )
] ) Direktorat Tata Kelola ) )
Puskesmas ) | Dokter Ahli Pelayanan (Care Pathway) Bagi Dokter dan 28 April 2025 - 26 Juni
| dr. Annisa Yutami T Pelayanan Kesehatan
Landasan Ulin Pertama Tenaga Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Pri 2025
rimer
Kesehatan Tingkat Pertama (FKTP)
32 Puskesmas Dokter ) ] o o
. o ) Webinar Series 3Aktivitas Sesuai Siklus ) ] )
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti Umum Hid Daring 29 April s.d 29 April 2025
idu
Utara Madya P
33 Puskesmas dr. Annisa Yutami | Dokter Ahli Webinar World Autism Awareness Day Direktorat Kesehatan Jiwa | 30-04-2025 s/d 30-04-2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Landasan Ulin Pertama “Deteksi dan Intervensi Dini
Autis: Jalan Menuju Masa Depan yang Lebih
Sehat” Angkatan 1
34 Workshop Penyusunan Rencana Strategis
Puskesmas Kenal Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
epala
Landasan Ulin | dr. Syarifah Aulia P kp Pendampingan Tata Kelola Program Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
uskesmas
Timur Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
35 Workshop Penyusunan Rencana Strategis
Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
Puskesmas o Kepala ) ] )
) dr. Syachdiani Pendampingan Tata Kelola Program Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Sungai Besar Puskesmas o
Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
36 Workshop Penyusunan Rencana Strategis
Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
Puskesmas ) o Kepala ) ) )
dr. Rosni Yuniarti Pendampingan Tata Kelola Program Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Cempaka Puskesmas o
Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
37 Puskesmas Kepala Workshop Penyusunan Rencana Strategis ] )
] dr. Norhasanah _ ] ) Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru Puskesmas Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Utara Pendampingan Tata Kelola Program
Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
38 Workshop Penyusunan Rencana Strategis
Puskesmas Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
Landasan dr. Nani Andriani Pili:rljas Pendampingan Tata Kelola Program Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Ulin Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
39 Workshop Penyusunan Rencana Strategis
Puskesmas o Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
dr. Indriyani Kepala ) ] ]
Guntung ) Pendampingan Tata Kelola Program Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Payung Yanuareni Puskesmas Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
40 Workshop Penyusunan Rencana Strategis
Puskesmas Kepala Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan
Guntung dr. Hj. Hairin Puskesimas Pendampingan Tata Kelola Program Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Manggis Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
41 Puskesmas dr. Hernita Kepala Workshop Penyusunan Rencana Strategis ] )
Banjarbaru Indriani Puskesmas Dinas Kesehatan dalam rangkaian Kegiatan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Selatan Pendampingan Tata Kelola Program
Kesehatan di Dinas Kesehatan Kota
Banjarbaru
42 o ) Webinar Sosialisasi Petunjuk Teknis
Puskesmas dr. Hukniatiku dokter ahli o ) ) o
) Suplemen Multivitamin dan Mineral untuk direktorat Gizi dan KIA 06/05/2025
Gt Payung Diana madya )
Ibu Hamil Angkatan 1
43 Puskesmas Gt dokter ahli | MOOC Pelatihan Rantai dingin ( Cold Chain) ] ) o 14 Mei sd 16 Desember
dr. Sugondo ) o Dit Pengelolaan imunisasi
Payung madya imunisasi ( 12 JP) 2025
44 ) Webinar Program Sharing Expert Session Pusat Pengembangan
Puskesmas Gt dokter ahli ) ] ) ) ) )
dr. Sugondo 'Nurturing Care' Support Optimal Child Kompetensi Aparatur 14 Mei sd 15 Mei 2025
Payung madya
Growth & Development Angkatan 1 (1JP) Kemenkes
45 Puskesmas Kenal ToT Tata Laksana Gangguan Penggunaan Sapphire Sky Hotel &
epala
Liang dr. Nani Andriani P kp NAPZA bagi Tenaga Medis dan Tenaga Conference Kab. Tangerang 19 s.d 25 Mei 2025
uskesmas
Anggang Kesehatan di FKTP Batch 2 Prov. Banten
46 Puskesmas ) ) ) )
. dr. Sri Astuti Dokter Ahli _ _ ] 20 Mei s/d 31 Desember
Banjarbaru . ) Webinar Penanggulangan Malaria Angkatan 1 Direktorat P2PM
Setiawati Madya 2025
Selatan
47 Puskesmas i .. .
. ) Dokter Ahli ) ) ) L Zafyre - Clinical Education
Banjarbaru dr. Muthmainnah Risk Identification and Mitigation 2-Jun-25
Sel Madya Redefined
elatan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
48 Puskesmas ) ] ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
) dr. Sri Astuti Dokter Ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ] )
Banjarbaru ] ] ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Setiawati Madya Kesehatan Jiwa
Selatan Selatan
49 Puskesmas ) Balai Pelatihan Kesehatan
] o ) Dokter Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o . )
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti . Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Madya Kesehatan Jiwa
utara Selatan
50 Puskesmas dr. Gita ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
) Dokter Ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ) ]
Guntung Pramadewi i Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
) o Muda Kesehatan Jiwa
Manggis Fitriani Selatan
51 Puskesmas o ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
dr. Hukniatiku Dokter Ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ) )
Guntung ) ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Diana Muda Kesehatan Jiwa
Payung Selatan
52 ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
Puskesmas Dokter Ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ) ]
o dr. Alfi Fauzana ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Sungai Ulin Pertama Kesehatan Jiwa
Selatan
53 Dokter . Balai Pelatihan Kesehatan
Puskesmas o Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ) )
) dr. Ida Yulianti Umum i Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Sungai Besar Kesehatan Jiwa
Madya Selatan
54 Puskesmas dr. Ery Doni Dokter Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu Balai Pelatihan Kesehatan )
) ] ) o ] 16 s.d 20 Juni 2025
Landasan Ulin Wahyudi Umum Kesehatan Jiwa Provinsi Kalimantan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Timur Selatan
55 ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
Puskesmas dokter ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ] )
) dr. Eny Paratuan ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Landasan Ulin madya Kesehatan Jiwa
Selatan
56 Puskesmas ) ) ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
) dr. Yeni Novita Dokter Ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ) ]
Liang ) ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Dewi Madya Kesehatan Jiwa
Anggang Selatan
57 Puskesmas ) ) Balai Pelatihan Kesehatan
dr. Yoggy Dokter Ahli Pelatihan Tenaga Kesehatan Terpadu o ) )
Rawat Inap ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Prabowo Pertama Kesehatan Jiwa
Cempaka Selatan
58 Puskesmas . ) Balai Pelatihan Kesehatan
. ) o Dokter Fasilitator pada Pelatihan Tenaga Kesehatan o . )
Liang dr. Nani Andriani ) Provinsi Kalimantan 16 s.d 20 Juni 2025
Madya Terpadu Kesehatan Jiwa.
Anggang Selatan
59 Puskesmas ) ) ) Webinar Series 3 Upaya Bersama Dalam
) dr. Sri Astuti Dokter Ahli ) ) ) ] )
Banjarbaru ) ] Penanggulangan Dengue (Indonesia Menuju Direktorat P2PM 24 Juni s.d 25 Juni 2025
Setiawati Madya ) )
Selatan Nol Kematian Akibat Dengue)
60 Puskesmas ) o )
) . Dokter Ahli Zafyre - Clinical Education
Banjarbaru dr. Muthmainnah PATIENT SAFETY STANDARDS 25-Jun-25
Madya Redefined
Selatan
61 Puskesmas dr. Syarifah Aulia Dokter Pelatihan Pelayanan Kontrasepsi Bagi Dokter Balai Pelatihan Kesehatan 19 September s.d 04
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Landasan Ulin Madya dan Bidang di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Provinsi Kalimantan Oktober 2025
Timur Selatan
62 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
Puskesmas o ) o Balai Pelatihan Kesehatan
dr. Hukniatiku Dokter (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o _
Guntung ) ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Diana Madya Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Payung Selatan
(FKTP)
63 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
Puskesmas o ) ) _ L Balai Pelatihan Kesehatan
) dr. Viani Elansia Dokter Ahli (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o ]
Liang ) ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Simbolon Pertama Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Anggang Selatan
(FKTP)
64 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
Dokter ) o Balai Pelatihan Kesehatan
Puskesmas ) (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o .
o dr. Alfi Fauzana Umum Ahli ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Sungai Ulin Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Pertama Selatan
(FKTP)
65 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
Puskesmas ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan
dr. Mirtha Dokter (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o )
Guntung ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
) Hasanah Madya Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Manggis Selatan
(FKTP)
66 Puskesmas dr. Arie Ferial Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis Balai Pelatihan Kesehatan
Dokter Muda 22 s.d 25 September 2025

Landasan Ulin

Hasanudin

(TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas

Provinsi Kalimantan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Timur Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama Selatan
(FKTP)
67 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
) o Balai Pelatihan Kesehatan
Puskesmas o Dokter (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o
) dr. Budhi Asri ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Sungai Besar Madya Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Selatan
(FKTP)
68 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
Puskesmas ) S Balai Pelatihan Kesehatan
) ) Dokter (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o ]
Banjarbaru dr. Nur Alisah ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Madya Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Selatan Selatan
(FKTP)
69 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
Puskesmas ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan
) dr. Nina Dokter (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o .
Banjarbaru ) ) ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Puspitasari Madya Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Utara Selatan
(FKTP)
70 Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis ) )
) o Balai Pelatihan Kesehatan
Puskesmas o Dokter (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas o )
) dr. Liliani ) Provinsi Kalimantan 22 s.d 25 September 2025
Landasan Ulin Madya Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama
Selatan
(FKTP)
71 Puskesmas dr. Rakhmad Dokter Ahli Pelatihan Penanggulangan Tuberkulosis Balai Pelatihan Kesehatan
o , L o 22 s.d 25 September 2025
Rawat Inap Khumaidi Pertama (TBC) Bagi Petugas Kesehatan di Fasilitas Provinsi Kalimantan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Cempaka Pelayanan Kesehatan Tingkat Pertama Selatan
(FKTP)
72 Puskesmas
: : : Kepala . : : :
Landasan Ulin | dr. Syarifah Aulia Pusk Fasilitator Pelatihan PANDU PTM Balai Pelatihan Kesehatan 06 s.d 11 Oktober 2025
uskesmas
Timur
73 Puskesmas ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
) ) Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ] )
Banjarbaru dr. Nur Alisah ) ) ] Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas _
Selatan Selatan November (Klasikal)
74 Puskesmas ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
. dr. Nur Lely Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o . )
Banjarbaru ) ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Revina Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Selatan Selatan November (Klasikal)
75 Puskesmas ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
] o Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Banjarbaru | dr. Netya Khairina ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Muda Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Utara Selatan November (Klasikal)
76 Puskesmas ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
) o ] Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Banjarbaru dr. Dwi Hidayanti ) . ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Utara Selatan November (Klasikal)
77 Puskesmas . o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
. . Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Guntung dr. Hj. Hairin ) . . Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
) Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas .
Manggis Selatan November (Klasikal)
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
78 Puskesmas ) ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
dr. Mirtha Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Guntung ] ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
_ Hasanah Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas ,
Manggis Selatan November (Klasikal)
79 Puskesmas dr. Gita ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
) Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Guntung Pramadewi ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
] o Muda Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Manggis Fitriani Selatan November (Klasikal)
80 Puskesmas o ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
dr. Indriyani Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Guntung ) ) . ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Yanuareni Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas _
Payung Selatan November (Klasikal)
81 Puskesmas ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Guntung dr. Sugondo ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Payung Selatan November (Klasikal)
82 ) ) ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
Puskesmas dr. Endri Puspita Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
o . ] ] ) ] Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Sungai Ulin Sukma Diastuti Muda Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Selatan November (Klasikal)
83 ) ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
Puskesmas dr. Novi Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
L ) ) ) i ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Sungai Ulin Ridhayanti Pertama Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas ,
Selatan November (Klasikal)
84 Puskesmas dr. Ida Vdianti Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
r. Ida Yulianti
Sungai Besar Umum Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Madya Selatan November (Klasikal)
85 Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
Puskesmas ) Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
) dr. Dewi Puspa ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Sungai Besar Muda Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Selatan November (Klasikal)
86 Puskesmas ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
) ] ) Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Landasan Ulin | dr. Syarifah aulia ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
) Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Timur Selatan November (Klasikal)
87 Puskesmas ] ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
) dr. Dita Dwi Dokter Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ] )
Landasan Ulin ] ) ) ] Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
) Rahmadhani Umum Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas .
Timur Selatan November (Klasikal)
88 ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
Puskesmas ) | Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
| dr. Annisa Yutami ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Landasan Ulin Pertama Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Selatan November (Klasikal)
89 ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
Puskesmas Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
) dr. Eny Paratuan ) i ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Landasan Ulin Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas _
Selatan November (Klasikal)
90 Puskesmas o ) ) ] o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
) dr. Viani Elansia Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Liang i ) ) . Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Simbolon Pertama Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas .
Anggang Selatan November (Klasikal)
91 Puskesmas dr. Rosni Yuniarti | Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Rawat Inap Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Cempaka Selatan November (Klasikal)
92 Puskesmas ) ) ) o Balai Pelatihan Kesehatan | 03 s.d 07 November 2025
dr. Mardiatun Dokter Ahli | Pelatihan Deteksi Dini Kanker Payudara dan o ) )
Rawat Inap . ) ) ) Provinsi Kalimantan (Online) dan 10 s.d 15
Zuairina Madya Leher Rahim Bagi Dokter di Puskesmas )
Cempaka Selatan November (Klasikal)
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Tabel 7.5 REKAPITULASI PELATIHAN TAHUN 2025

TENAGA DOKTER GIGI
TEMPAT TANGGAL
NO | UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas . Dokter Gigi Seminar PDGI Cabang Banjarbaru
! Banjarbaru Utara drg. Emna Suryati Utama Veneer Direct dan BPPA Kemenkes 01 February 2025
) Puskesmas DRG. FADOLI Dokter Gigi Seminar PDGI Cabang Banjarbaru Kemenkes 1-Feb-25
Guntung Payung SETIAWAN Madya Veneer Direct dan BPPA
Workshop Penyusunan Rencana
s Strategis Dinas Kesehatan dalam
Puskesmas drg. Rahmi Sri Kepala . . . . .
3 Sungai Ulin Nurhayati Puskesmas rangkaian Kegiatan Pendampingan Tata Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025

Kelola Program Kesehatan di Dinas
Kesehatan Kota Banjarbaru
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Table 7.6 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

TENAGA KEPERAWATAN
NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas Balai Besar Pelatihan . .
1 Guntung Muhammad Noval, PERAWAT AHLI Micro Learning Anti Korupsi (2JP) | Kesehatan(BBPK) 01 januari 2025 sd
S.Kep. Ns . 31 desember 2025
Payung Ciloto
WEBINAR PENINGKATAN
KOMPETENSI SUMBER DAYA FQISII{EEF&OSR]SAXN
Puskesmas MANUSIA (SDM) DALAM MUTU 15-04-2025 SD 15-
2 Guntung TITI FAJRIATI, AMK PERAWAT PENYELIA IMPLEMENTASI SISTEM PELAYANAN 04-2025
Payung MANAJEMEN KESELAMATAN KESEHATAN
DA KESEHATAN KERJA PRIMER
(SMK3) ANGKATAN 1 (3JP)
WEBINAR ASN -
Puskesmas TRANSFORMASI KOMPETENSI
3 Guntung TITI FAJRIATI, AMK PERAWAT PENYELIA ASN : BUKAN LAGI ERA Pilar Teknotama 15/04/2025
Payung EFISIENSI TAPI ERA (PITMA), Yogyakarta
DIGITALISASI (2 JP)
Puskesmas . . . .
. PERAWAT Webinar ASN Transformasi Online Oleh Pilar .
4 Guntung Evy Rahmadani, AMK TERAMPIL Kompetensi ASN Teknotama 15 April 2025
Payung
WEBINAR TBC DAN ROKOK ;
Puskesmas TRAGEDI YANG DAPAT 22-04-2025 SD 22
5 Guntung TITI FAJRIATI, AMK PERAWAT PENYELIA DICEGAH, TANGGUNG DIREKTORAT P2PM ) (_) 42025 )
Payung JAWAB BERSAMA

ANGKATAN 1 (4,2JP)

132




NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas Mentoring/Coaching Penggunaan
6 Guntung Virany Maliq,AMK PERAWAT PENYELIA ne/-oaching Fenggu BKPSDM/Banjarbaru 22/04/2025
Aplikasi E-Kinerja BKN
Payung
Puskesmas WEBINAR IMUNISASI DIR
LENGKAP, GENERASI SEHAT 23-04-2025 SD 23-
7 (?;nu;ng TITI FAJRIATI, AMK PERAWAT PENYELIA AWAL INDONESIA EMAS PE%II\;}[]JEII;I(;IX’;IAN 04-2025
yung ANGKATAN 1 (1 JP)
Puskesmas Bactch 4- MOOC Pelatihan 25 Aoril s.d 26 Juni
8 Banjarbaru Tuti Handayani, AMK Perawat Penyelia Manajemen Alur Pelayanan (Care Daring/Kemenkes P 5 0'2 5
Utara Pathway)
Puskesmas Bactch 4- MOOC Pelatihan 25 Aoril s.d 26 Juni
9 Banjarbaru Pahlul Dikamal, AMK Perawat Mahir Manajemen Alur Pelayanan (Care Daring/Kemenkes P ) 0'2 s u
Utara Pathway)
Puskesmas Seminar Langkah-langkah . .
10 Banjarbaru Askiah, AMK Perawat Penyelia Penelitian Keperawatan Bagi Daring/Kemenkes 26 Aprllzz.g 526 April
Utara Perawat Klinis
Puskesmas Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s.d 26 Juni
11 Banjarbaru Askiah, AMK Perawat Penyelia Manajemen Alur Pelayanan (Care Daring/Kemenkes P ) 0'2 s
Utara Pathway)
Puskesmas Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s.d 26 Juni
12 Banjarbaru Andi Marita Perawat Manajemen Alur Pelayanan (Care Daring/Kemenkes pr s
2025
Utara Pathway)
Puskesmas Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s.d 26 Juni
13 Banjarbaru Nuzurul Emami Perawat Manajemen Alur Pelayanan (Care Daring/Kemenkes P 5 0'2 5
Utara Pathway)
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas Mpgﬁcaiiia%i‘?ehﬁiiﬂimf Bogi | Direktorat Tata Kelola | 5y oo s 0
14 Guntung | TITIFAJRIATL, AMK | PERAWAT PENYELIA Y y) Bagl Pelayanan Keschatan prt -
Pavun Dokter dan Tenaga kesehatan di Primer Mei 2025
yung FKTP (21 JP)
MOOQOC Pelatihan Manajemen Alur .
Puskesmas . Direktorat Tata Kelola .
MISMA BR GINTING, Pelayanan (Care Pathway) Bagi 28 April 2025 s/d 02
15 ?)gnu;ng AMK PERAWAT PENYELIA Dokter dan Tenaga kesehatan di Pelayarglrrilnll(;sehatan Mei 2025
yung FKTP (21 JP)
MOOC Pelatihan Manajemen Alur .
16 Péilileuslr;las Vivi Andria Febiona, PERAWAT Pelayanan (Care Pathway) Bagi ggfﬁf;i;%g;igr 28 April 2025 s/d 02
Pavun & AMK TERAMPIL Dokter dan Tenaga kesehatan di Y Primer Mei 2025
yung FKTP (21 JP)
Puskesmas MOOC Pelatihan Manajemen Alur Direktorat Tata Kelola
17 Guntun NEPI NORHAYATI, S. PERAWAT AHLI Pelayanan (Care Pathway) Bagi Pelavanan Kesehatan 28 April 2025 s/d 02
Pu ung KEP PERTAMA Dokter dan Tenaga kesehatan di claya ; ) esehata Mei 2025
ayung FKTP (21 IP) rimer
MOOQOC Pelatihan Manajemen Alur .
18 Pgiliiirglas Evv Rahmadani. AMK PERAWAT Pelayanan (Care Pathway) Bagi ]?)gf;(t:rr;;l;nghig;a 28 April 2025 s/d 02
Pavun & M ’ TERAMPIL Dokter dan Tenaga kesehatan di Y Primer Mei 2025
ayung FKTP (21 JP) ©
Puskesmas Dewi Elfrianty Mﬁﬁ;ﬁiﬁ%ﬁ?fﬁmﬁf Illsgg,liu * | Direktorat TataKelola | )¢ 0055 4 0
19 (}il:lntul?g Saragih, AMK PERAWAT PENYELIA Dokter dan Tenaga kesehatan di Pelayar;lrrilrrll(ersehatan Mei 2025
yung FKTP (21 JP) ©
Puskesmas Mlgggaiia%:?el\gﬂavjvj;f 1113::(;1;1 | Direktorat Tata Kelola | o April 2025 s/d 02
20 Guntung Nepi Norhayati Perawat Ahli Madya Dokter dan Pelayanar} Kesehatan Mei 2025
Payung Primer

Tenaga Kesehatan di Fasilitas
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Pelayanan Kesehatan Tingkat
Pertama (FKTP)
Batch 4- MOOC Pelatihan
Manajemen Alur Pelayanan (Care .
Puskesmas Muthmainnah, A. Md. . Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga Direktorat Tata Kelola 28 April s/d 26 Juni
21 Landasan Perawat Terampil - o Pelayanan Kesehatan
Ulin Kep Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Primer 2025
Kesehatan Tingkat Pertama
(FKTP)
Batch 4- MOOC Pelatihan
lmiemen Al PO Core | i o Kol | 3312
22 | Landasan | NISPIA LAILA. AMK | PERAWAT PENYELIA ) Bagl oK & Pelayanan Kesehatan pri’ s.
Ulin Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Primer 2025
Kesehatan Tingkat Pertama
(FKTP)
Puskesmas Bactch 4- MOOC Pelatihan . .
. . . . : . 28 April s.d 26 Juni
23 Banjarbaru Tuti Handayani, AMK Perawat Penyelia Manajemen Alur Pelayanan (Care Daring/Kemenkes 2025
Utara Pathway)
Batch 4- MOOC Pelatihan
plmicmen Al Sl (Core | pungDitont | 3y
24 Landasan Gusaenah, AMK Perawat Penyelia hy g 1 1 g Tata Kelola Pelayanan pr s
Ulin Kesehatan di Fasilitas Pelayanan kesehatan Primer 2025
Kesehatan Tingkat Pertama
(FKTP)
WEBINAR SERIES 4 DALAM
Puskesmas RANGKA HARI 30-04-2025 SD 30-
25 (;J)lir;‘ill;lgg TITI FAJRIATI, AMK PERAWAT PENYELIA TUBERKULOSIS SEDUNIA DIREKTORAT P2PM 04-2025

2025 TATA LAKSANA TBC HIV
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
PADA DEWASA DAN ANAK
ANGKATAN 1 (4,8 JP)
Puskesmas Kursus Keamanan Pangan Siap . .
26 Guntung MuhgnIl(IgadI\I;Is oval, PERAWAT AHLI Saji bagi Penjamah Pangan Dlrelffr?ritul;e?;latan I Me.ijiog 32§D 31
Payung NP Angkatan 3 (5,3 JP) grung ]
Puskesmas . . . .
27 Banjarbaru Askiah, AMK Perawat Penyelia Seminar Kewaspadaan Uniuversal Daring/Kemenkes 03 Mei 5.D 03 Met
Utara pada Perawat Bedah Angkatan I 2025
Webinar Analisis Kebutuhan
Puskesmas Muhammad Noval Kesling pada Situasi Bencana Direktorat Kesehatan 08 Mei 2025 sd 10
28 Guntung S Kep. Ns ’ PERAWAT AHLI melalui Pengisian Rapid Linekunoan Mei 2025
Payung “Sep- Environmental Health Assessment giung
(REHA) (3JP)
Update Teknik Anchor dan NLP
Puskesmas dalam meningkatkan kepercayaan
29 Banjarbaru Askiah, AMK Perawat Penyelia . & pereay Daring/Kemenkes 10 May 2025
Utara diri ibu dalam menghadapi proses
persalianan
Puskesmas . C e . .
30 | Guntung | TITIFAJRIATI, AMK | PERAWAT PENYELIA | MOOC Pelatihan Rantai dingin ( Dit Pengelolaan 14 Mei sd 16
Payung Cold Chain) imunisasi ( 12 JP) 1munisasi Desember 2025
Puskesmas MISMA BR GINTING MOOQOC Pelatihan Rantai dingin ( Dit Pengelolaan 14 Meisd 16
31 (E’I;;E;ngg AMK PERAWAT PENYELIA Cold Chain) imunisasi ( 12 JP) imunisasi Desember 2025
Puskesmas . C g . .
. PERAWAT MOOQOC Pelatihan Rantai dingin ( Dit Pengelolaan 14 Meisd 16
32 %2;%? Evy Rahmadani, AMK TERAMPIL Cold Chain) imunisasi ( 12 JP) imunisasi Desember 2025
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas . . . C g . .
Dewi Elfrianty MOOC Pelatihan Rantai dingin ( Dit Pengelolaan 14 Mei sd 16
33 C}})gl;ﬂlnngg Saragih, AMK PERAWAT PENYELIA Cold Chain) imunisasi ( 12 JP) imunisasi Desember 2025
Puskesmas Sesuion Nurturing Care Support | PUSaPengembangan | i 15 v
34 Guntung | TITIFAJRIATI, AMK | PERAWAT PENYELIA . ne bp Kompetensi Aparatur
Pavun Optimal Child Growth & Kemenkes 2025
yung Development Angkatan 1 (1JP)
Puskesmas Webinar Program Sharing Expert Pusat Pengembangan
MISMA BR GINTING, Session 'Nurturing Care' Support . 14 Mei sd 15 Mei
35 CI})la]:ntang AMK PERAWAT PENYELIA Optimal Child Growth & Komp;gée;llzln ﬁé)saratur 2025
yung Development Angkatan 1 (1JP)
Webinar Program Sharing Expert
36 Pgiliif;ms Evv Rahmadani. AMK PERAWAT Session 'Nurturing Care' Support I};l;iflt Ie)g;gs?rgbzrrlfzi 14 Mei sd 15 Mei
Pavun & y : TERAMPIL Optimal Child Growth & %emenkeps 2025
yung Development Angkatan 1 (1JP)
Webinar Program Sharing Expert
Puskesmas . . . : Pusat Pengembangan . .
Dewi Elfrianty Session 'Nurturing Care' Support : 14 Mei sd 15 Mei
37 (}})‘;nﬁﬁlg Saragih, AMK PERAWAT PENYELIA Optimal Child Growth & Komlfe‘zgzln‘ﬁep:ramr 2025
yung Development Angkatan 1 (1JP)
Puskesmas . . Pengembangan
38 Banjarbaru Tuti Handayani, AMK Perawat Penyelia Manajemen Kolaboratif Keprofesian 24-May-25
Keperawatan .
Utara Berkelanjutan
Puskesmas . . Pengembangan
39 Banjarbaru Abdussalam Pearwat Terampil Manajemen Kolaboratif Keprofesian 24-May-25
Keperawatan .
Utara Berkelanjutan
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas Hj Sosialisasi Integrasi SatuSehat
40 leglzrtzim Barlian,S.Kep,Ns.,M.Kes Perawat Madya SDMK dan Pelaporan Kendala Dinas Keschatan 2-Jun-25
Puskesmas . . . . Balai Pelatihan
41 Banjarbaru Amni Kurniatie Utami, Perawat Penyelia Pelatihan Tenaga Kesehatan Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
AMK Terpadu Kesehatan Jiwa 3
Selatan Kalimantan Selatan
Puskesmas Pelatihan Tenaga Kesehatan Balai Pelatihan
42 Banjarbaru | Eka Ari Prihatini, AMK Perawat Terampil & . Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
Terpadu Kesehatan Jiwa .
Utara Kalimantan Selatan
Puskesmas Pelatihan Tenaga Kesehatan Balai Pelatihan
43 Guntung Sunarsih Amd.Kep Perawat Penyelia & . Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
. Terpadu Kesehatan Jiwa :
Manggis Kalimantan Selatan
Puskesmas . . . Balai Pelatihan
44 Guntung Dewi Elfrlanty Perawat Penyelia Pelatihan Tenaga Kesehatan Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
Saragih, AMK Terpadu Kesehatan Jiwa .
Payung Kalimantan Selatan
Puskesmas Pelatihan Tenaga Kesehatan Balai Pelatihan
45 Sungai Mila Francisca, AMK Perawat Mahir & . Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
: Terpadu Kesehatan Jiwa :
Ulin Kalimantan Selatan
Puskesmas Pelatihan Tenaga Kesehatan Balai Pelatihan
46 Sungai Laily Ariyani, S.Kep,.Ns Perawat Ahli Muda & . Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
Terpadu Kesehatan Jiwa .
Besar Kalimantan Selatan
Plil;rll(g:gis Pelatihan Tenaga Kesehatan Balai Pelatihan
47 . Linda Sulistiawati, AMK Perawat Penyelia & . Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
Ulin Terpadu Kesehatan Jiwa .
Timur Kalimantan Selatan
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Puskesmas . L . Balai Pelatihan
48 Landasan Mujiati Agus Riani, Perawat Penyelia Pelatihan Tenaga Kesehatan Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
. AMK Terpadu Kesehatan Jiwa :
Ulin Kalimantan Selatan
Puskesmas Pelatihan Tenaca Kesehatan Balai Pelatihan
49 Liang Yulia Maya Sari, AMK Perawat Penyelia & : Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
Terpadu Kesehatan Jiwa .
Anggang Kalimantan Selatan
Puskesmas . .
. . Balai Pelatihan
50 Rawat Ahmad Mujahid, Perawat Terampil Pelatihan Tenaga Kesehatan Kesehatan Provinsi 16 s.d 20 Juni 2025
Inap A.Md.Kep Terpadu Kesehatan Jiwa .
Kalimantan Selatan
Cempaka
Pelatihan Penanggulangan
Puskesmas Tuberkulosis (TBC) Bagi Petugas Balai Pelatihan
e . S . 22 s.d 25 September
51 Guntung Titi Fajriati, AMK Perawat Penyelia Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Provinsi 2025
Payung Kesehatan Tingkat Pertama Kalimantan Selatan
(FKTP)
Pelatihan Penanggulangan
Puskesmas Tuberkulosis (TBC) Bagi Petugas Balai Pelatihan
. . . . L o 22 s.d 25 September
52 Liang Yulia Maya Sari, AMK Perawat Penyelia Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Provinsi 2025
Anggang Kesehatan Tingkat Pertama Kalimantan Selatan
(FKTP)
Pelatihan Penanggulangan
Puskesmas Tuberkulosis (TBC) Bagi Petugas Balai Pelatihan 22 s.d 25 September
53 Guntung Dina Mayasari, Amk Perawat Terampil Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Provinsi ' 202 5p
Manggis Kesehatan Tingkat Pertama Kalimantan Selatan
(FKTP)
Puskesmas . . Pelatihan Penanggulangan Balai Pelatihan
54 Banjarbaru Silvana D%\(I);n S. Kep., Perawat Ahli Pertama Tuberkulosis (TBC) Bagi Petugas Kesehatan Provinsi 22s.d 2; Os;;p tember
Selatan Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kalimantan Selatan
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Kesehatan Tingkat Pertama
(FKTP)
Pelatihan Penanggulangan
Puskesmas M. Andi Zulkipli Asy'ari, ' Tuberkulos1s. (TBQ Bagi Petugas Balai Pelatlhap ‘ 22 5.d 25 September
55 Landasan A Md.Ke Perawat Terampil Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Provinsi 2025
Ulin VIGRep Kesehatan Tingkat Pertama Kalimantan Selatan
(FKTP)
Puskesmas Pelatihan Penanggulangan
Rawat Yenni Noor Fahridha, . Tuberkulosm. (TB.C.) Bagi Petugas Balai Pelatlhap . 22 s.d 25 September
56 Perawat Ahli Pertama Kesehatan di Fasilitas Pelayanan Kesehatan Provinsi
Inap S.Kep., Ners . . 2025
Cempaka Kesehatan Tingkat Pertama Kalimantan Selatan
(FKTP)
Puskesmas Pelatihan Manajemen Infeksi Laten
Landasan Elisabect Simarmata, . Tuberkulosis (ILTB) dap Terapi Balai Pelatlhap . 03 s.d 06 November
57 . Perawat Ahli Muda Pencegahan Tuberkulosis (TPT) Kesehatan Provinsi
Ulin S.Kep., Ns . R, . 2025
Timur bagi Tenaga Kesehatan di Fasilitas Kalimantan Selatan
Pelayanan Kesehatan Angkatan 2
Pelatihan Manajemen Infeksi Laten
Puskesmas Muhammad Iqbal, . Tuberkulosis (ILTB) dap Terapi Balai Pelatlhap . 03 s.d 06 November
58 Sungai A Md.Ke Perawat Terampil Pencegahan Tuberkulosis (TPT) Kesehatan Provinsi 2005
Ulin AVIGRCD bagi Tenaga Kesehatan di Fasilitas Kalimantan Selatan
Pelayanan Kesehatan Angkatan 2
Pelatihan Manajemen Infeksi Laten
Puskesmas Muhammad Wira ' Tuberkulosis (ILTB) dap Terapi Balai Pelatlhap ' 03 s.d 06 November
59 Landasan Wardana. S.Kep.. Ners Perawat Ahli Muda Pencegahan Tuberkulosis (TPT) Kesehatan Provinsi 2025
Ulin 2 DB bagi Tenaga Kesehatan di Fasilitas Kalimantan Selatan

Pelayanan Kesehatan Angkatan 2
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Tabel 7.7 REKAPITULASI PELATIHAN 2024

TENAGA KEBIDANAN
NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 PKM Bidan Optimalisasi Peran Tenasga Kesehatan
LANDASAN Fitrawati,Am.Keb Pelaksana dalam Tumbuh Kembang Anak pada Gadar Medik Indonesia 5-Jan-25
ULIN Lanjutan pelayanan praktik mandiri
2 PKM Fitri Florentia Susana Optimalisasi Peran Tenasga Kesehatan
LANDASAN ’ Bidan Terampil dalam Tumbuh Kembang Anak pada Gadar Medik Indonesia 5-Jan-25
A.Md.Keb . .
ULIN pelayanan praktik mandiri
3 Puskesmas Bidan Ahli Bidan sebagai Kunci dalam Skrining
Guntung Lasmitasari, S.ST., Bdn dan Edukasi Pencegahan Anemia Online 01 Februari 2025
Muda L .
Payung Defisiensi Besi - 3
4 Puskesmas . . . . S Pusat Pengembangan
Landasan Rita A?\zzv;{éztutl, Bidan Mahir W;zglaeg?lzfgz;%:;;pzzf;?ealay Kompetensi Medistra 22 February 2025
Ulin ' £ Y Indonesia (PPKMI)
5 Puskesmas Webinar Deteksi Dini,Stimulasi dan
Guntung AGUSMAWATY,AM.Keb | Bidan Penyelia | Terapi Dalam Menekan Angka Speech LDP IKATAN BIDAN 09-03-2025 s/d 09-
INDONESIA 03-2025
Payung Delay Angkatan 1 (5 JP)
6 Puskesmas Webinar Deteksi Cepat Tindakan PT PUSAT 16-03-2025 s/d 20-
Guntung AGUSMAWATY,AM.Keb | Bidan Penyelia Tepat Manajemen Overdosis dan PELATIHAN 03-2025
Payung Keracunan Akut di IGD (5 JP) JAKARTA
"] Puskesmas W?tﬁﬁiif;ﬁf“ Igﬂ(r?lz PZZfZ’ Iglims PTPUSAT 16-03-2025 s/d 20-
Guntung AGUSMAWATY,AM.Keb | Bidan Penyelia . . . p yox PELATIHAN
Hipovolemik septik dan Anafilaktif (5 03-2025
Payung IP) JAKARTA
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
8 Transformasi Bidan Delima melalui
Puskesmas . . S
Guntung Lasmitasari. S.ST.. Bdn Bidan Ahli digitalisasi dan Pemodelan layanan Online 19-03-2025 s/d 19-
S Muda dengan Midwifery Led Care Angkatan 03-2025
Payung 3
9 PKM Seminar Transformasi Bidan delima
Bdn. wardah Tilahyuliani, Bidan Ahli melalui Digitalisasi dan Pemodelan LDP Ikatan Bidan
SUNGAI . . 19-Mar-25
SST Muda Layanan Dengan Midwifeery Led Indonesia
ULIN
Care (angkatn 3)
10 . Bactch 4- MOOC Pelatihan .
PKM BBU Dara Nata Agustina, Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes 21 Maret s.d 28 April
AM.Keb 2025
Pathway)
11 PKM . . . . Seminar Kesehatan Dalam Rangka
SUNGAI Bdn. wardah Tilahyuliani, Bidan Ahli Percepatan Penurunan Stunting TAKMI - MIRACLE 22-Mar-25
SST Muda
ULIN Angkatan 1
12 PKM . . . . Bangkit Bersama Memutus Mata
SUNGAI Bdn. WardaShSTTﬂahy“han“ B“f\iﬁ (ﬁhh Rantai TBC di Tempat Kerja PT'Ug‘szifadma 23-Mar-25
ULIN Angkatan 1 Y
13 Webinar Sosialisasi Petunjuk Teknis 10 Aoril s.d 10 April
PKM BBU Risdawati, AM. Keb Bidan Suplemen Multivitamin dan Mineral Webinar /Kemenkes prL s. P
_ 2025
untuk Ibu Hamil Angkatan |
14 Puskesmas Webinar ASN - Transformasi
Guntung Yuni Setya Wati, Am. Keb | Bidan Penyelia Kompetensi ASN: Bukan Lagi Era PITMA 15/04/2025
Payung Efisiensi, tapi Era Digitalisasi (2 JP)
15 . . Bactch 4- MOOC Pelatihan . .
PKM BBU Ehzabai}llleI?;Vgn Mery, Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes 28 Aprlé 8/2(;26 Juni

Pathway)
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
16 s Bactch 4- MOOC Pelatihan . .
PKM L.A Hj. Sri bayturrahmah, Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes 28 April §/d 26 Juni
Am.Keb 2025
Pathway)
17 Bactch 4- MOOC Pelatihan Dasar
Dara Nata Agustina, . Penguatan Sistem Kewaspadaan Dini . 28 April s/d 26 Juni
PKM BBU AM.Keb Bidan dan Respon Penyakit Menular Webinar /Kemenkes 2025
Potenbsdi Kejadian Luar Biasa (KLB)
18 . . . Bactch 4- MOOC Pelatihan . .
PKM BBU Dewi Aprida Susanti, Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes 28 April 5/d 26 Juni
AM.Keb 2025
Pathway)
19 Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s/d 26 Juni
PKM BBU Risdawati, AM. Keb Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes p 12 025 unt
Pathway)
20 Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s/d 26 Juni
PKM BBU Nur Safaah, AM.,Keb Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes P 2025
Pathway)
21 Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s/d 26 Juni
PKM BBU Noorwashilah, S.ST Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes P 2005
Pathway)
22 Bactch 4- MOOC Pelatihan 28 April s/d 26 Juni
PKM BBU Rina Amalia, AM.Keb Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes p 2025
Pathway)
23 Batch 4- MOOC Pelatihan Manajemen
Puskesmas . ' Bidan Ahli Alur Pelayanan (Care Pathway) ngl . 28 April 2025 s/d 26
Guntung Lasmitasari, S.ST., Bdn Dokter dan Tenaga Kesehatan di Online :
Muda - . Juni 2025
Payung Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat

Pertama (FKTP)

143



http://s.st/

NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
24 MOOC Pelatihan Manajemen Alur .
Pﬁl;rll(gzlsg?ls Rita Dewi Astuti, Bidan Mahir Pelayanan (Care Pathway) Bagi ggfff;i;%iiigr 28 April 2025 s/d 26
. AMd.Keb Dokter dan Tenaga kesehatan di FKTP yanan Juni 2025
Ulin Primer
(21JP)
® | Puskesmas Mlgggaiilat(lc}:lﬁel\;:;avjvzn;; I113aAgliu ' Direktorat Tata Kelola | ¢ » 41 5095 ¢/ 26
Guntung TRI SUHARNLAM.Keb Bidan Mahir Dokter dan Tenaga kesehatan di FKTP Pelayanar.l Kesehatan Tuni 2025
Payung Primer
(21JP)
| Puskesmas Mﬁﬁ;ﬁiﬁ%ﬁ?fﬁiﬂfﬁ %aA;iur Direktorat Tata Kelola | ¢ » 41 2005 /4 26
Guntung AGUSMAWATY,AM.Keb | Bidan Penyelia Dokter dan Tenaga keschatan di FKTP Pelayanar} Kesehatan Tuni 2025
Payung Primer
(21JP)
27 PKM Batch 4 - MOOC Pelatihan
. o Bidan Ahli Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LAI;IJ]??I\?AN Titi Supriyati, S.5T Madya Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga KEMENKES 2025
kesehatan di FKTP
- PKM Retno Budi Astuti Bidan M e X\f OOPC1 Pelatlhz(lg 28 April s.d 26 Juni
LANDASAN etno Budi Astuti, Pelaksana anajemen Alur Pelayanan (Care KEMENKES pril s. uni
ULIN Am.Keb Laniutan Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025
. kesehatan di FKTP
” PKM Bidan Mar]?;tecn}i:n-zi\;[ ?OPSlaP ﬁgﬁligare 28 April s.d 26 Juni
LANDASAN | Yulida Hidayati, Am.Keb Pelaksana J [T Lelay KEMENKES prit 8¢ <o U
ULIN Laniutan Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025
Ju kesehatan di FKTP
30 PKM Bidan Batch 4 - MOOC Pelatihan 28 Aoril s.d 26 Juni
LANDASAN Fitrawati,Am.Keb Pelaksana Manajemen Alur Pelayanan (Care KEMENKES P ) 0'2 s
ULIN Lanjutan Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
kesehatan di FKTP
31 PKM Bidan Batch 4 - MOOC Pelatihan
LANDASAN Sumen Flora Naibaho, Pelaksana Manajemen Alur Pelayanan (Care KEMENKES 28 April s.d 26 Juni
ULIN A.Md.Keb Laniutan Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025
! kesehatan di FKTP
32 PKM Bidan Batch 4 - MOOC Pelatihan
Thaibah Fathul Jannah, Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LAI;IJ?J[E\?AN Am. Keb If;zkjf;a Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga KEMENKES 2025
! kesehatan di FKTP
33 . Batch 4 - MOOC Pelatihan
PKM e Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LANDASAN Tri Winarsih, A.Md.Keb Pelaksana . KEMENKES
ULIN Laniutan Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025
! kesehatan di FKTP
34 PKM Batch 4 - MOOC Pelatihan
Sri wahidah Ariyanti Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LA%?ﬁAN A.Md.Keb Pelaksana Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga KEMENKES 2025
kesehatan di FKTP
35 PKM Batch 4 - MOOC Pelatihan
. . . Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LANDASAN | Eva Sarwindah, A.Md.Keb | Bidan Terampil : KEMENKES
ULIN Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025
kesehatan di FKTP
36 PKM Batch 4 - MOOC Pelatihan
. . . . Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LANDASAN | Anita Syafarina, A.Md.Keb | Bidan Terampil . KEMENKES
ULIN Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025

kesehatan di FKTP
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
37 Batch 4 - MOOC Pelatihan
PKM Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LANDASAN | Firda Juang, AMdXKeb | Bidan Terampil J ) Y KEMENKES pri s.
ULIN Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga 2025
kesehatan di FKTP
38 PKM Batch 4 - MOOC Pelatihan
Fitri Florentia Susana, . . Manajemen Alur Pelayanan (Care 28 April s.d 26 Juni
LAI;IJ]?J%\?AN A.Md.Keb Bidan Terampil Pathway) Bagi Dokter dan Tenaga KEMENKES 2025
kesehatan di FKTP
39 Bactch 4- MOOC Pelatihan 29 April s/d 26 Juni
PKM BBU Novi Syamsiati, AM.Keb Bidan Manajemen Alur Pelayanan (Care Webinar /Kemenkes p 2025
Pathway)
40 Webinar World Autism Awareness
. . . Day " Deteksi dan Invtervensi Dini . April s.d 30 April
PKM BBU Risdawati, AM. Keb Bidan Autis Jalan Menuju Masa Depan yang Webinar /Kemenkes 2025
lebih sehat
41 Intergrasi Asuhan Kebidanan pada
PKM BBU Noorwashilah, S.ST Bidan Persalinan I\_Iorrpal dengan Pendekatan Webinar /Kemenkes 04 Mei s.d 04 Mei
Hypnobirthing dan Akupresure 2025
Contraction
42 Menguatkan Peran Bidan Sebagai
PKM BBU Risdawati, AM. Keb Bidan Peh'ndung' Hak Reproduksi dan Webinar /Kemenkes 05 Mei s.d 05 Mei
Psikologis Perempuan dalam 2025
Tantangan Gender
43 Menguatkan Peran Bidan sebagai
Puskesmas . . ; .
. . Bidan Ahli Pelindung Hak Reproduksi dan . 05-05-2025 s/d 05-
Guntung Lasmitasari, S.ST., Bdn . . Online
Payung Muda Psikologis Perempuan dalam 05-2025

Tantangan Gender Angkatan 1
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
44 . . . .
PKM BBU Noorwashilah, S.ST Bidan Intergrasi Asuhan Keblodanan pada Webinar /Kemenkes 05 Mei s.d 05 Mei
Ibu Hamil Kehamilan Sungsang 2025
45 PKM MOOC Pelatihan Manajemen Alur
LANDASAN GERY iHl\I/I[\(IiTIze?) DEWL, TEI?{IEI?/III\IIL Pelayanan (Care Pathway) Bagi KEMENKES 6-May-25
ULIN T Dokter dan Tenaga kesehatan di FKTP
46 PKM Sosialisasi Petunjuk Teknis Suplemen
LANDASAN GERY SHINTYA DEWI, BIDAN Multivitamin dan Mineral untuk Ibu KEMENKES 6-May-25
A.Md.Keb TERAMPIL )
ULIN Hamil
47 PKM WASPADA ANCAMAN
GERY SHINTYA DEWI, BIDAN MENINGITIS MENINGOKOKUS
LA%?J%\?AN A.Md.Keb TERAMPIL DAN MERS SERTA CEGAH KEMENKES 6-May-25
PENULARANNYA
43 PKM
GERY SHINTYA DEWI, BIDAN . . . .
LANDASAN A Md.Keb TERAMPIL Micro Learning Anti Korupsi KEMENKES 7-May-25
ULIN
49 Puskesmas . Do .
Guntung TRI SUHARNI,AM.Keb Bidan Mahir MOOC Pe@atﬂ.lan Rantgl dingin ( Cold Dit Pengelolaan imunisasi 14 Mei sd 16
Chain) imunisasi ( 12 JP) Desember 2025
Payung
50 | Puskesmas MOOC Pelatihan Rantai dingin ( Cold 14 Mei sd 16
Guntung AGUSMAWATY,AM.Keb | Bidan Penyelia o . & Dit Pengelolaan imunisasi
Chain) imunisasi ( 12 JP) Desember 2025
Payung
51 i i
Puskesmas Sexuion Nurturing Care Support | Puset Pengembangan | vy sy
Guntung TRI SUHARNI,AM.Keb Bidan Mahir . ne bp Kompetensi Aparatur
Optimal Child Growth & 2025
Payung Kemenkes

Development Angkatan 1 (1JP)
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
52 Nenene Surivawati Upaya peningkatan kualitas tidur
PKM BBU & Y ’ Bidan Penyelia lansia melalui pendekatan terapi Kemenkes 14 May 2025
AM,Keb .. . )
Holistik Terintegrasi
53 . .
PKM BBU Nenerfhi lgle){)awatl, Bidan Penyelia | Inovasi dalam perawatan luka diabetes Kemenkes 15 May 2025
54 Nenene Surivawati Peran tenaga kesehatan dalam uoaya
PKM BBU fM Ke}{) ’ Bidan Penyelia | mencegah kehamilan tidak diinginkan Kemenkes 15 May 2025
’ bagi pasangan usia subur
555 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Banjarbaru Mastriani Rahayu, Am.Keb Bidan Mahir Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Selatan Selatan
56 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Banjarbaru Risdawati, AM. Keb Bidan Penyelia Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Utara Selatan
57 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Banjarbaru Novi Syamsiati, AM.Keb Bidan Terampil Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Utara Selatan
58 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Guntung Lina Fatmalia, A.Md.Keb Bidan Terampil Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Manggis Selatan
59 Puskesmas . . . . Balai Pelatihan Kesehatan
Guntung Hj. Nely Sutarni, Bidan Ahli Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
SST.,M.Kes Muda
Payung Selatan
60 Puskesmas Novita Sulistiani Balai Pelatihan Keschatan
Sungai Ulin A Md.Keb Bidan Mahir Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025

Selatan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
61 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
. Lia Apriliana, AM.Keb Bidan Terampil Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Sungai Besar
Selatan
62 Puskesmas Gerv Shintva Dewi Balai Pelatihan Kesehatan
Landasan vy 4 ’ Bidan Terampil Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
: A.Md.Keb
Ulin Selatan
63 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Landasan Novaliani,A.Md.Keb Bidan Mahir Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Ulin Timur Selatan
64 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Landasan Norjanah, AM.Keb Bidan Mahir Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Ulin Timur Selatan
65 Puskesmas Bidan AhL Balai Pelatihan Kesehatan
Liang Hj. Mahrita Mulia, SST Muda Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Anggang Selatan
66 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
Tamimah, SST Bidan Muda Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
Cempaka
Selatan
67 Puskesmas Balai Pelatihan Kesehatan
gem aka Norhasanah, Am.Keb Bidan Penyelia Pelatihan Konseling Menyusui Provinsi Kalimantan 10 s.d 14 Juni 2025
p Selatan
68 . . . . . . .
Puskesmas Hajar Nur Fitri Vi Umri, ' . Pelatihan Pelayaqan Kon'trase'p'51 Bagi Balai Pe':lat.lhan .Kesehatan 19 September s.d 04
Landasan Bidan Mahir Dokter dan Bidang di Fasilitas Provinsi Kalimantan
R S.Tr.Keb Oktober 2025
Ulin Timur Pelayanan Kesehatan Selatan
69 Puskesmas Pelatihan Manajemen Infeksi Laten Balai Pelatihan Kesehatan 03 s.d 06 November
Liang Artini A.Md.Keb Bidan Mahir Tuberkulosis (ILTB) dan Terapi Provinsi Kalimantan ' 2025
Anggang Pencegahan Tuberkulosis (TPT) bagi Selatan
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JABATAN
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TANGGAL
PELAKSANAAN

Tenaga Kesehatan di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Angkatan 2
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Tabel 7.8 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

TENAGA KEFARMASIAN
NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
I 18 JANUARI
PUSKESMAS : .
ENDAH Dampak Konsumsi Rokok Elektrik 2025 SD 31
GUNTUNG PURWASTUTI APOTEKER MADYA Bagi Kesehatan DITIEN P2 DESEMBER
PAYUNG
2025
2 Apt. Mega Workshop Praktek Kefarmasian 18 Februa
PKM BBU Silviana, Apoteker Obat Bahan Alam pada Sarana Workshop Kemenkes 2025 Y
S.Farm Kesehatan
3 Webinar Peran Tenaga
Apt. Mega . .
PKM BBU Silviana, Apoteker Kefarmasian Dalam Edukasi Webinar /Kemenkes 26 February
Penggunaan Obat Selama Bulan 2025
S.Farm
Ramadhan
4 PUSKESMAS Peran Tenaga Kefarmasian Dalam BADIKLAT IKATAN
GUNTUNG PUIE\I;IZ%QEUTI APOTEKER MADYA Edukasi Penggunaan Obat Selama APOTEKER 26 FEZ](S)IZ{SUARI
PAYUNG Bulan Ramadhan INDONESIA
> | PUSKESMAS ENDAH SI‘éSlall.ltsaSﬁfd‘”]‘;a? S“erellanS DIREKTORAT 14 APRIL 2025
GUNTUNG | jipwicnn | APOTEKER MADYA Sk“"c‘hl gs ; Dar; 1*}2‘ ‘lfla?gn KESEHATAN SD 15 APRIL
PAYUNG udr Lan Lampax Besehata LINGKUNGAN 2025
Masyarakat
® | PUSKESMAS HEPPY DIA IgOOC (Il)\/llastgilve ?(pe“ O‘.’lim‘? BALAI PELATIHAN 14 APRIL - 14
GUNTUNG NOVIA APOTEKER PERTAMA R‘?“.E'e)d T D KESEHATAN TULL 2025
PAYUNG isiko dalam Penanggulangan SEMARANG

Kejadian Luar Biasa (KLB) atau
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NO | UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN /DI | PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Wabah Bagi Tenaga Medis dan
Tenaga Kesehatan Angkatan 1
7| PUSKESMAS HEPPY DIA Sgi:ﬂfj:‘J;ea‘lzrgzliai‘l‘rgﬁjins DIREKTORAT 14 APRIL 2025
GUNTUNG NOVIA APOTEKER PERTAMA | 4\ 1p 420 Dampak Keseh agtan KESEHATAN SD 15 APRIL
PAYUNG pa LINGKUNGAN 2025
Masyarakat (Regional 3)
8 Webinar “Peningkatan Kompetensi
PUSKESMAS | ooy 1y "delom Implementaci Sstem | FASILITAS DAN
%%%NU%G NOVIA APOTEKER PERTAMA Manajemen Keselamatan dan MUTU PELAYANAN 15 April 2025
Kesehatan Kerja (SMK3)” KESEHATAN PRIMER
Angkatan 1
9 | PUSKESMAS . DIREKTORAT
GUNTUNG PUIEVI\J&??UTI APOTEKER MADYA | Filar4 Stbm(gen.gelgaan Sampah KESEHATAN 17 April 2025
PAYUNG eres LINGKUNGAN
10 | PUSKESMAS . DIREKTORAT
GUNTUNG H%’gglim APOTEKER PERTAMA | nwf'fimf g ﬁr 4hS(TSBi\i4 2 KESEHATAN 17 April 2025
PAYUNG engelofaan Sampafl (Series LINGKUNGAN
11
Feni Narulita Membentuk Citra Diri yang . .
PKM BBU S Si.Apt Apoteker Profesional dan Berpengaruh Seminar Kemenkes 26 April 2025
12 | PUSKESMAS ENDAH BADIKLAT IKATAN
GUNTUNG PURWASTUTI APOTEKER MADYA Personal Branding Apoteker APOTEKER 26 April 2025
PAYUNG INDONESIA
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
13 Peran Monitoring Biologis dan
PUSKESMAS Pengujian Laboratorium dalam
GUNTUNG H%)ggIRIA APOTEKER PERTAMA | Tinjauan Risiko Kesehatan Akibat PT UTS&?II:F?DMA 22?;%112‘0_2257
PAYUNG Pajanan Bahan Kimia di Tempat
Kerja Angkatan 1
14 . . . .
Feni Narulita, Membentuk Citra Diri yang . .
PKM BBU S.Si.Apt Apoteker Profesional dan Berpengaruh Seminar Kemenkes 26 April 2025
15 Endang . " o . .
PKM BBS Kurniasih, Apoteker Muda Kgglataél kKO.mumkalfl’ I.nf.cl’rm'?,s‘ Balai B.es?)r POM 30-Apr-25
S.Si.Apt an Edukasi Farmakovigilans Banjarbaru
16 Massive Open Online Course
PUSKESMAS
GUNTUNG HEPPY DIA | \ pOTEKER PERTAMA (MOOC) Standar Pelayanan BBPK CILOTO 2 MEI - 29 MEI
PAYUNG NOVIA Kefarmasian di Puskesmas 2015
Angkatan 2
17 Workshop Penyusunan Rencana
Puskesmas Imam Muftadi, Kepala Puskesmas Strategls Dm?s Keschatan dglam . 2 dan 5 Mei
Landasan Ulin S Far.,Apt Landasan Ulin rangkaian Kegiatan Pendamplngar} Grand Qin Hotel 2025
B Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
18 Endang Sosialisasi Permenkes Nomor 1
PKM BBS Kurniasih, Apoteker Muda Tahun 2025 Tentang Pedomgn Uji Dinas Kegehatan Kota 25-Tun-25
S.Si.Apt Kompetensi Jabatan Fungsional Banjarbaru
" Kesehatan
19 Puskesmas . Sosialisasi pedoman surveilans . 14 April 2025
Guntung Nadiah Hikmah ASIS{,ZI;;?;)OFI(M kualitas udara dalam ruang Dlrellcitrcl)ritul;es;er?atan s/d 15 April
Payung P (SKUDR) dan dampak kesehatan giung 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
masyarakat
20 Puskesmas . . . 26 April 2025
Guntung Nadiah Hikmah Asisten quteker Inovasi herbal untqk mengatasi Nusantara Group s/d 28 April
Terampil batuk & sariawan
Payung 2025
21 Puskesmas Asisten Apoteker 26 April 2025
Guntung Nadiah Hikmah PO Micro learning anti korupsi BBPK Ciloto s/d 28 April
Terampil
Payung 2025
22
Puskesmas . . Asisten Apoteker Improving clinical practice in PT. BMHS Diklat 27 April 2025
Guntung Nadiah Hikmah . . . ;
Terampil hypertension care Indonesia s/d 01 Mei 2025
Payung
23 . . . i .
Pyskesmas . . Asisten Apoteker Webinar pembinaan kebugaran Direktorat Promkes & 28 April 2025
Guntung Nadiah Hikmah : ; pemberdayaan )
Terampil pegawai kemenkes s/d 05 Mei 2025
Payung masyarakat
24 Puskesmas . .
. . Asisten Apoteker MOOC Standar pelayanan . 02 Mei 2025 s/d
Guntung Nadiah Hikmah Terampil kefarmasian di Puskesmas BBPK Ciloto 30 Mei 2025
Payung
25 Puskesmas Peningkatan drug safety bagi
Guntung Nadiah Hikmah Asisten quteker apoteker dan tenaga vokasi farmasi RS akademik UGM 04 Mei 2.02S s/d
Terampil melalui pemahaman 07 Mei 2025
Payung .
farmakovigilans
26 Puskesmas Tatalaksana hipertensi "The Sillent
Guntung Nadiah Hikmah Asisten quteker Killer" bukan sekedar penmgka_tan RS akademik UGM 11 Mei 2025 s/d
Payung Terampil tekanan darah dalam perspektif 13 Me1 2025

tenaga kefarmasian
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Tabel 7.9 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

TENAGA KESEHATAN MASYARAKAT

NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 . .
Puskesmas Ade Leoni K. Penyuluh Kesehat?ln Pelatihan Micro Learning Anti Korupsi Online .Oleh Balai Besar .
Guntun . Masyarakat Ahli Pelatihan Kesehatan 01 Januari 2025
& Pasaribu,SKM y Kesehatan
Payung ’ Madya (BBPK) Ciloto
2
Maslimah Webinar Aging Gracefully The Rolew .
PKM BBU Elyati, SKM Promkes Madya Of Nutraceuticals in Elderly Wellness Daring 15 January 2025
3 o . . .
Ely Ariani, Webinar DampakKomsumsi Rokok . 18 Januari s.d 31
PKM BBU SKM Promkes Elektronik Bagi Kesehatan Daring Desember 2025
4 : :
Puskesmas Ade Leoni K. Penyuluh Kesehatgn Webinar Dampak Konsumsi Rokok Onhne. Ol@h Direktorat .
Guntung . Masyarakat Ahli . . Penyakit Tidak Menular, 18 Januari 2025
Pasaribu,SKM Elektronik Bagi Kesehatan .
Payung Madya DItjen P2
5
Péil;i?;las Ade Leoni K. Pﬁﬁ?‘;&;ﬁi?ﬁ;}n Webinar Pemeriksaan Kesehatan Gratis Online Oleh Direktorat 27 Januari sd 07
& Pasaribu,SKM M Ulang Tahun Series Bayi dan Balita Tata Kelola Masyarakat Februari 2025
Payung Madya
Puskesmas Ade Leoni K. Penyuluh Kesehatgn Webinar Hari Glgl .Naswnal Pilih Online Oleh Direktorat 31 Januari sd 07
Guntung . Masyarakat Ahli Makanan Bergizi untuk PMT . .
Pasaribu,SKM . Gizi dan KIA Februari 2025
Payung Madya Penyuluhan Balita
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
7 . . Webinar Penguatan Surveilans AFP
Puskesmas . Epidemiolog . .
Landasan Febriany Kesehatan Ahli Dalam Rangka Penanggulangan Online Oleh Dit 27 March 2025
. Akramah, SKM Kejadian Luar Biasa Menuju Eradikasi Pengelolaan Imunisasi
Ulin Pertama .
Polio” Angkatan 1
Puskesmas . Epidemiolog Penguatan Surveilans AFP Dalam . .
Guntung Mus ?tI:II(l)ka o Kesehatan Ahli Rangka Penanggulangan KLLB Menuju Penogllé?za(r?lfrilgllitsasi 27 Maret 2025
Payung p Pertama Eradikasi Polio Angkatan 1 &
9 Puskesmas Penyuluh Kesehatan Webinar Sosialisasi Petunjuk Teknis Online oleh Direktorat
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli Suplemen Multivitamin dan Mineral Gizi dan KIA 10 April 2025
Payung Pertama untuk Ibu Hamil Angkatan 1
10 Seminar Kurikulum Pelatihan
Puskesmas . Epidemiolog Penanggulangan Zoonosis Dengan Online Oleh Balai Besar
Dian . Pendekatan One Health (MOOC & . .
Guntung : Kesehatan Ahli . . . Pelatihan Kesehatan 14 April 2025
Payung Muspitaloka H Pertama B Pelatihan Teknis) Bagi . (BBPK) Ciloto
Fasilitator,Penyelenggara Pelatihan &
Stakeholder Angkatan 1
11 Seminar Kurikulum Pelatihan
Puskesmas Penyuluh Kesehatan ﬁsgggfag; lrilrggr?: ég;)l?}? S(llf/[gglga(; Online Oleh Balai Besar
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli . . . Pelatihan Kesehatan 14 April 2025
Payun Pertama Pelatihan Teknis) Bagi (BBPK) Cilo
yung Fasilitator,Penyelenggara Pelatihan &
Stakeholder Angkatan 1
12 . . .
Puskesmas Febriany Epidemiolog Peizrrlnglgslralrf;;k;?;?l(i?lalt)lzﬁgan Online Oleh Balai Besar
Landasan Kesehatan Ahli Pelatihan Kesehatan 14 April 2025
Ulin Akramah, SKM Pertama Pendekatan One Health (MOOC & (BBPK) Ciloto

Pelatihan Teknis) Bagi Fasilitator,
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Penyelenggara Pelatihan & Stakeholder
Angkatan 1
13 Puskesm Tenaga Promosi
és nis nas Sisteriyaniti, Kesehatan dan [Imu Webinar ASN- Transformasi Online Oleh Pilar 15 Aoril 2025
Lntung SKM Perilaku Ahli Kompetensi ASN Teknotama p
Payung
Pertama
14 : :
Puskesmas Ade Leoni K. Penyuluh Kesehatg ™| Webinar Series 2 Aktivitas Fisik Sesuai Online Qleh Direktorat .
Guntung . Masyarakat Ahli . . Promosi Kesehatan dan 22 April 2025
Pasaribu,SKM Siklus Hidup
Payung Madya Pemberdayaan Masyarakat
15 : :
Puskesmas Penyuluh Kesehatan . . . .. . Online oleh Direktorat
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli Weblnar.Serles 2 Aktivitas Fisik Sesuai Promosi Kesehatan dan 22 April 2025
Siklus Hidup Angkatan 1
Payung Pertama Pemberdayaan Masyarakat
16
Péske:[smas Ade Leoni K. P?\r/l[};lh;?alli:fiﬁ?n Workshop Tutorial Pembuatan Akun Online Oleh Eldwin Cipta 23 April 2025
Lntung Pasaribu,SKM Y Plataran Sehat dan LMS Kompetensi p
Payung Madya
17
Péske:[smas Ade Leoni K. P?\r/l[yuluh Iliefil}?f?n Webinar Imunisasi Lengkap, Generasi Online Oleh Dit 23 April 2025
Lntung Pasaribu,SKM asyaraxa Sehat Awal Indonesia Emas Pengelolaan Imunisasi p
Payung Madya
18 Puskesmas Penyuluh Kesehatan Seminar Imunisasi Lengkap, Generasi Online oleh Dit
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli Sehat Awal Indonesia Emas Angkatan L 23 April 2025
Pengelolaan Imunisasi
Payung Pertama 1
19
Pél}sketsmas Ade Leoni K. Pel\I}[yuluh IEZ,[SeAhﬁltfn Webinar Imunisasi Perisai Kesehatan Online Oleh Dit 24 d 30 April 2025
Untung Pasaribu,SKM asyara Untuk Anak Sekolah Pengelolaan Imunisasi p
Payung Madya
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Péﬂ;if;las Dian K%Eéizgg)lglgﬂi Webinar Imunisasi Perisai Kesehatan Online Oleh Dit 24 sd 30 April 2025
& Muspitaloka H Untuk Anak Sekolah Pengelolaan Imunisasi p
Payung Pertama
21
Puskesmas Penyuluh Kesehatan . D . .
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli Webinar Imunisasi Perisai Kesehatan Online Dit P.eng.elolaan 24-30 April 2025
Untuk Anak Sekolah Imunisasi
Payung Pertama
Plll;rll{gzrszis Febriany KEGE;%Z?;E)XEH Webinar Imunisasi Perisai Kesehatan Online Oleh Dit 24 April 2025 s/d 30
. Akramah, SKM Untuk Anak Sekolah Pengelolaan Imunisasi April 2025
Ulin Pertama
23 Sosialisasi Sistem mengikuti
Puskesmas Dian Epidemiolog . Sosialisasi Slstem Informasi Surveilans Online Oleh Direktorat .
Guntung Musbitaloka H Kesehatan Ahli Vektor dan Binatang Pembawa Kesehatan Linekunean 24 April 2025
Payung P Pertama Penyakit (E-Silantor 2.0) untuk giung
Regional Tengah dan Timur
24 - -
Puskesmas Ade Leoni K. Penyuluh Kesehatg " | Webinar Series 3 Aktivitas Fisik Sesuai Online Qleh Direktorat .
Guntung Pasaribu. SKM Masyarakat Ahli Siklus Hidu Promosi Kesehatan dan 29 April 2025
Payung ’ Madya p Pemberdayaan Masyarakat
Puskesmas Dian Epidemiolog . Webinar Series 3 Aktivitas Fisik Sesuai Online Qleh Direktorat .
Guntung Muspitaloka H Kesehatan Ahli Siklus Hidu Promosi Kesehatan dan 29 April 2025
Payung p Pertama p Pemberdayaan Masyarakat
Puskesmas Penyuluh Kesehatan . . . . . Online oleh Direktorat
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli Weblnar.Serles 3 Aktivitas Fisik Sesuai Promosi Kesehatan dan 29 April 2025
Siklus Hidup Angkatan 1
Payung Pertama Pemberdayaan Masyarakat
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
27
Puskesmas Ade Leoni K. Penyuluh Kesehatg n Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Online Oleh Direktorat . .
Guntung . Masyarakat Ahli . . . 01 Mei sd 31 Juli 2025
Pasaribu,SKM Bagi Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan
Payung Madya
28 Puskesmas Tenaga Promosi
Guntun Sisteriyaniti, Kesehatan dan [Imu Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Online Oleh Direktorat 01 Mei sd 31 Juli 2025
& SKM Perilaku Ahli Bagi Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan
Payung
Pertama
29 Puskesmas . Epidemiolog . . . . .
Guntung Dlan Kesehatan Ahli Webinar Kf.:amapan Pangan Siap Saji Online Oleh .Dlrektorat 01 Mei sd 31 Tuli 2025
Muspitaloka H Bagi Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan
Payung Pertama
30 Puskesmas Penyuluh Kesehatan . . . . .
Guntung Herliana, SKM Masyarakat Ahli Webinar Ke.rama.nan Pangan Siap Saji Online Oleh .Dlrektorat 01 Mei sd 31 Juli 2025
Bagi Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan
Payung Pertama
31 Puskesmas . Epidemiolog . . . .
Landasan Akrlzlflllj;lanSyKM Kesehatan Ahli Webme};f?%gﬁiiﬁ;agiin;lap Saji E:;eitoéagrlfggei?;ar; 01 Mei sd 31 Juli 2025
Ulin ’ Pertama & ! & giung &
32 . . i . .
Puskesmas . Epidemiolog Wel-)l.nar Wgspada Ancaman Online Oleh Dit.
Dian . Meningitis Meningokokus Dan Mers .
Guntung . Kesehatan Ahli Surveilans dan 6 May 2025
Muspitaloka H Serta Cegah )
Payung Pertama Kekarantinaan Kesehatan
Penularannya
33 Puskesmas Febrian Epidemiolog Webinar Waspada Ancaman Online Oleh Dit.
Landasan Akramah SyKM Kesehatan Ahli Meningitis Meningokokus Dan Mers Surveilans dan 6 May 2025
Ulin ’ Pertama Serta Cegah Penularannya Kekarantinaan Kesehatan
34 . i i i isi i . . .
Puskesmas Febriany Epidemiolog . Weblpar A.nahSlS Kebutuhap Kesl.l e Online oleh Direktorat 08 Mei 2025 s/d 10
Landasan Akramah. SKM Kesehatan Ahli pada Situasi Bencana melalui Pengisian Kesehatan Linekunean Mei 2025
Ulin ’ Pertama Rapid Environmental Health gung
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NO UNIT NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
KERJA PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Assessment (REHA)
35 Puskesmas Tenaga Promosi
Guntun Sisteriyaniti, Kesehatan dan I[lmu MOOC Pelatihan Rental Dingin ( Cold Online Oleh Direktorat 14 Mei 2025
Lntung SKM Perilaku Ahli Chain) Imunisasi Kesehatan Imunisasi
Payung
Pertama
36 . . i . .
Puskesmas . Epidemiolog (MOOC) Pelatihan Dqs ar Penguatan Online oleh Balai Besar .
Febriany . Sistem Kewaspadaan Dini Dan Respon . 20 Mei 2025 s/d 20
Landasan Kesehatan Ahli . . . Pelatihan Kesehatan .
Ulin Akramah, SKM Pertama Penyakit Menular Potensial Kejadian (BBPK) Ciloto Juni 2025
Luar Biasa (KLB) di Unit Pelapor
37 Puskesmas Epidemiolo Webinar Series 3 Upaya Bersama
Landasan Febriany Kelsjeha tan A}%li Dalam Penanggulangan Dengue Online oleh Direktorat 24 Juni 2025 s/d 25
. Akramah, SKM (Indonesia Menuju Nol Kematian P2PM Juni 2025
Ulin Pertama .
Akibat Dengue)
38 Puskesmas Hj. Barlian,
Banjarbaru S.Kep, N, Koordinator TU Fasilitator Pelatihan PANDU PTM Balai Pelatihan Kesehatan | 06 s.d 11 Oktober 2025
Selatan M.Kes
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Table 7.10 REKAPITULASI PELATIHAN 2025
TENAGA KESEHATAN LINGKUNGAN

NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT PELAKSANAAN TANGGAL
/ DI SELENGGARAKAN PELAKSANAAN
1 .
Puskesmas Saniah. SKM Sanitarian Ahli Pelatihan Micro learning Anti Korupsi yang online sii J3a1n lll)a;;gﬁzr
Guntung Payung ’ Muda diselenggarakan oleh BBPK Ciloto 2025
2 . . . .
PKM BBU Suparmi Kesling Webinar Jabatan Fungs19nal Sebagal Kunci Daring 31 Janauri 2025
Reformasi Birokrasi
3 P Kualitas T P lah
PKM BBU Suparmi Kesling engawasan Kualitas Tempat Pengolahan Daring 21 March 2025
Pangan
N Putri Afi P Kualitas T P lah
PKM BBU utr1 1na Kesling engawasan Kualitas 1empat Pengolahan Daring 21 March 2025
Awwaliah Pangan
5 Puskesmas Sanitarian MOOC Pengawasan Kualitas Tempat
. Mulyana Sari . Pengolahan Pangan, Fasilitas Umum, dan Daring 21 March 2025
Landasan Ulin Terampil o
Depot Air Minum
6 . o :
Puskesmas. Evytrlgna Sanltarlgn Pengawasan Kualitas Tempat Pengolahan online 21 March 2025
Landasan Ulin Kusumaningrum Terampil Pangan
/ Sosialisasi Ped S ilans Kuali 10 April s.d 14
PKM BBU Suparmi Kesling osialisasi Pedoman Surveilans Kualitas Daring pril s.

Udara Dalam Ruang

April 2025
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NO

UNIT KERJA

NAMA

JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT PELAKSANAAN TANGGAL
/ DI SELENGGARAKAN PELAKSANAAN
8 o Webinar Sosialisasi Pedoman Surveilans .
Puskesmas. Mulyana Sari Samtangn Kualitas Udara Dalam Ruang (SKUDR) dan Daring 10 Ap .r11 s.d 14
Landasan Ulin Terampil April 2025
Dampak Kesehatan Masyarakat
9 . . C .
Puskesmas Fakh.rlda. Sanitarian Ahli Webmar Sosialisasi Pedoman Surveilans . 10 - 14 April
Guntung Payung Warniyati, Madya Kualitas Udara Dalam Ruangan (SKUDR) online 2025
S.KM dan Dampak Kesehatan Masyarakat
10 Puskesmmas Cindi Sanitarian Webinar Sosialisasi Pedoman Surveilans 10 - 14 April
Guntune Pavun Whulandari, Terampil Kualitas Udara Dalam Ruangan (SKUDR) online 2025 p
g rayung A.Md.KL p dan Dampak Kesehatan Masyarakat
11 . C .
Puskesmas Evytrisna Sanitarian We-blnar Sosialisasi Pedoman Surveilans . 10 - 14 April
. . . Kualitas Udara Dalam Ruang (SKUDR) dan online
Landasan Ulin Kusumaningrum Terampil 2025
Dampak Kesehatan Masyarakat
12 Helda Sosialisasi Pedoman Surveilans Kualitas 10 April s.d 14
PKM BBU Nurlglzél%san, Sanitarian Muda Udara Dalam Ruang ( SKUDR) Webinar / Kemenkes April 2025
3 Putri Afi Sosialisasi Ped S ilans Kualit 11 April s.d 14
utri Afina . osialisasi Pedoman Surveilans Kualitas . pril s.
PKM BBU Awwaliah Kesling Udara Dalam Ruang Daring April 2025
14 Webinar Sosialisasi Sistem Informasi
Puskesmas . Sanitarian Surveilans Vektor dan Binatang Pembawa . .
Landasan Ulin Mulyana Sari Terampil Penyakit (E-Silantor Daring 24 April 2025
2.0)
15 . . N .
Puskesmas Mulvana Sari Sanitarian Webinar Imunisasi Perisai Kesehatan Untuk Darin 24 April s.d 30
Landasan Ulin y Terampil Anak Sekolah & April 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT PELAKSANAAN TANGGAL
/ DI SELENGGARAKAN PELAKSANAAN
16 . . D
Puskesmas Evytrisna Sanitarian Imunisasi Perisai Kesehatan Untuk Anak online 26 Aoril
Landasan Ulin Kusumaningrum Terampil Sekolah p
17 Direktorat Promosi
Puskesmas Mulvana Sari Sanitarian Webinar Pembinaan Kebugaran Pegawai Kesehatan dan 28-Apr-25
Landasan Ulin y Terampil Kemenkes Angkatan 1 Pemberdayaan Masyarakat P
(Daring)
18 Fakhrida . : . . o . . .
Puskesmas Warnivati Sanitarian Ahli Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Bagi Online Oleh Direktorat 01 Mei sd 31
Guntung Payung S Kl}\,/[ ’ Madya Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan Juli 2025
19 Cindi . : . . . . .
Puskesmas . I .| Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Bagi Online Oleh Direktorat 01 Mei sd 31
Waulandari, Sanitarian Terampil . . .
Guntung Payung Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan Juli 2025
A.Md.KL
20 o : . : . . . . .
Puskesmas Saniah. SKM Sanitarian Ahli Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Bagi Online Oleh Direktorat 01 Mei sd 31
Guntung Payung ’ Muda Penjamah Pangan Kesehatan Lingkungan Juli 2025
21 . . .. . . .
Puskesmas Mulvana Sari Sanitarian Terampil Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Bagi Direktorat Kesehatan 01 Mei sd 31
Landasan Ulin y P Penjamah Pangan Lingkungan (Daring) Juli 2025
22 . . : . . : .
Puskesmas Evytrisna Sanitarian Teramoil Webinar Keamanan Pangan Siap Saji Bagi Direktorat Kesehatan 01 Mei sd 31
Landasan Ulin Kusumaningrum p Penjamah Pangan Lingkungan (Daring) Juli 2025
23 Webinar WASPADA ANCAMAN
Puskesmas Mulvana Sari Sanitarian Terampil MENINGITIS MENINGOKOKUS DAN Darin 06 Mei s.d 07
Landasan Ulin y P MERS SERTA CEGAH g Mei 2025

PENULARANNYA
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT PELAKSANAAN TANGGAL
/ DI SELENGGARAKAN PELAKSANAAN
24 Fakhrida I . Webinar Analisis Kebutuhan Kesling pada
Puskesmas . Sanitarian Ahli oo . o . . .
Guntung Payung Warniyati, Madya Situasi Bencana melalui Pengisian Rapid online 8-10 Mei 2025
S.KM Environmental Health Assessment (REHA)
25 Puskesmas Seminar Nasional Kesehatan Lingkungan Unit Pengembangan
N . Mulyana Sari Sanitarian Terampil Peran TSL dalam Program Makan Gizi Kompetensi SDM Kesehatan 10-May-25
Landasan Ulin . X . .
Gratis Banjarmasi (Daring)
26 Puskesmas Evvtrisna Seminar Nasional Kesehatan Lingkungan Unit Pengembangan
. VYU Sanitarian Terampil Peran TSL dalam Program Makan Gizi Kompetensi SDM Kesehatan 10-May-25
Landasan Ulin Kusumaningrum . . : ;
Gratis Banjarmasi (Daring)
27 Helda Seminar Nasional Kesehatan Lingkungan Pencembanean Kenrofesian
PKM BBU Nurmalasari, Sanitarian Muda Peran TSL dalam Program Makan Gizi & gan hep 10-May-25
. Berkelanjutan
S.ST Gratis
28 Seminar Nasional Kesehatan Lingkungan
PKM BBU Suparmi Kesling Peran TSL dalam Program Makan Gizi Kemenkes 10-May-25
Gratis
29 Puskesmas Webinar Peran Labkesmas dalam Direktorat Tata Kelola
. Mulyana Sari Sanitarian Terampil Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Pelayanan Kesehatan Primer 20-May-25
Landasan Ulin A
Antraks (Daring)
30 Puskesmas Evvirisna Webinar Peran Labkesmas dalam Direktorat Tata Kelola
. Y Sanitarian Terampil Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Pelayanan Kesehatan Primer 20-May-25
Landasan Ulin Kusumaningrum .
Antraks (Daring)
31
Puskesmas Evytrisna L .. | Webinar Kesehatan Lingkungan di Fasilitas Direktorat Kesehatan 22 Mei sd 23
Landasan . Sanitarian Terampil . . .
Ulin Kusumaningrum Pelayanan Kesehatan Lingkungan (Daring) Mei 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT PELAKSANAAN TANGGAL
/ DI SELENGGARAKAN PELAKSANAAN
32 Helda Sosialisasi Kompetensi Inovasi Pelayanan
PKM BBU Nurrgleél%sarl, Sanitarian Muda Publik (KIPP) TAHUN 2025 PEMKO BANJARBARU 22-May-25
33 Aspek Tekniss dalam Sertifuikat LAIK
PKM BBU Suparmi Kesling spek Tekniss dafam Sertifuikat Kemenkes 11-Jun-25

SEHAT (SLS)
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Table 7.11 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

TENAGA GIZI
NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1
Mashul Halipah, Nutrisionis Webinar Siaran Berseri Gizi Olahraga Seri . 11 Januari s.d 18
PKM BBU S.ST Ahli Madya 2 Daring Januari 2025
2
PUSKESMAS VIVIANA IKA | NUTRISIONIS WEBINAR DAMPAK KONSUMSI PE]I)\II%?EIE;F"P "FIIA)TAK
GUNTUNG LESTARI, AHLI ROKOK ELEKTRONIK BAGI MENULAR. DITJEN 18 JANUARI 2025
PAYUNG S.Tr.Gz PERTAMA KESEHATAN P2 (ONLINE)
3 PUSKESMAS RAHMA WEBINAR DAMPAK KONSUMSI PE]I)\IISI;EIIE;F"F) %&K
GUNTUNG NUTRISIONIS ROKOK ELEKTRONIK BAGI 18 JANUARI 2025
PAYUNG APRILIA S.Gz KESEHATAN MENULAR, DITJEN
P2 (ONLINE)
4 DIREKTORAT TATA
PUSKESMAS VIVIANA IKA | NUTRISIONIS WEBINAR PEMERIKSAAN KELOLA 27 JANUARI 2025- 7
GUNTUNG LESTARI, AHLI KESEHATAN GRATIS ULANG TAHUN KESEHATAN FEBRUARI 2025
PAYUNG S.Tr.Gz PERTAMA SERIES BAYI DAN BALITA MASYARAKAT
(ONLINE)
5 PUSKESMAS VIVIANA IKA | NUTRISIONIS WEBINAR SERI 4 HGN-PILIH
GUNTUNG LESTARI, AHLI MAKANAN BERGIZI UNTUK PMT DD[IEI{\IEEIT IS ﬁ)l?\;rL?I\IHZEI) 3 lljgé\gﬁglzg 525 5_ 7
PAYUNG S.Tr.Gz PERTAMA PENYULUHAN BALITA
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
6 -
PUSKESMAS RAHMA WEBINAR SERI 4 HGN-PILIH DIREKTORAT GIZI 31 JANUARI 2025- 7
GUNTUNG APRILIA S.Gz NUTRISIONIS MAKANAN BERGIZI UNTUK PMT DAN KIA (ONLINE) FEBRUARI 2025
PAYUNG ) PENYULUHAN BALITA
7 PUSKESMAS VIVIANA IKA | NUTRISIONIS | WEBINAR STRATEGI PELAKSANAAN PUSDIKLAT RS 17-20 FEBRUARI
GUNTUNG LESTARI, AHLI SIMULASI PENANGGULANGAN BHINA BAKTI 2025
PAYUNG S.Tr.Gz PERTAMA BENCANA DI RUMAH SAKIT HUSADA (ONLINE)
° da Rah h b d lak
Nida Rahmaniah, Nutrisionis Webinar Update Mangemen Tatalaksana .
PKM BBU AMd. Gz Terampil dan Terapi Preventif Stunting Pada Anak Daring 01 March 2025
9 . . . . .o .
Nida Rahmaniah, Nutrisionis Webinar Optimalisasi Gizi Keluarga untuk . 22 Maret s.d 22 Maret
PKM BBU . Pertumbuhan dan Perkembangan Anak Daring
AMd. Gz Terampil 2025
yang sehat angkatan [
1
0 PUSKESMAS RAHMA WEBINAR KESEHATAN DALAM PENLISI;:II;/Ilﬁi(IEIAD AN
GUNTUNG APRILIA S.Gz NUTRISIONIS | RANGKA PERCEPATAN PENURUNAN PELATIHAN IAKMI - 22 MARET 2025
PAYUNG ’ STUNTING ANGKATAN 1
MIRACLE
11 Puskesmas Septi Diah Nutrisionis Balai Pelatihan
Banjarbaru P . Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
Lestari, A.Md.Gz Terampil :
Selatan Kalimantan Selatan
12 Puskesmas Nutrisionis Balai Pelatihan
Guntung Yuliati, S.Gz . Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
A Ahli Pertama .
Manggis Kalimantan Selatan

167



http://s.tr/
http://s.tr/
http://s.tr/

NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN /DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
13 Puskesmas Viviana Tka Nutrisionis Balai Pelatihan
Guntung . . Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
Lestari, S.Tr.Gz Ahli Pertama :
Payung Kalimantan Selatan
14 : :
o . Balai Pelatihan
Puske; mas Noor Vitriyani, Nutr151qms Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
Sungai Ulin AMG Penyelia .
Kalimantan Selatan
. . Balai Pelatihan
Puske;smas Nurul Wahidah, Nutrls1ogls Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
Sungai Besar AMd.Gz Terampil .
Kalimantan Selatan
16 Puskesmas Catur Amalia Nutrisionis Balai Pelatihan
Landasan Ulin Febranitami, Terampil Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
AMd.Gz p Kalimantan Selatan
17 Puskesmas Rabiatul Nutrisionis Balai Pelatihan
Liane Aneean Adawiyah, Terampil Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
g Anggang AMd.Gz p Kalimantan Selatan
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Table 7.12 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

KETERAPIAN FISIK
NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 .
Puskesmas Guntung Maliani Zulisa Fisioterapi S:rrlrél?lzrwﬁg bAlE?élLse;lsgry Jelita Hotel 12 Mei 2025
Payung Rachman, A.Md.Kes P p bocy Banjarmasin

awarness to optimize motor

169



http://a.md/
http://a.md/

Table 7.13 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

KETEKNISAN MEDIS
NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 ) . .
. Webinar Dampak Konsumsi . Online Oleh .
Puskesmas Guntung Megawati, . . . . Direktorat Penyakit .
Perawat gigi penyelia Rokok Elektronik bagi . .. 18 Januari 2025
Payung A.Md.Kes Tidak menular, Ditjen
kesehatan P
2 Optimalisasi Keselamatan )
Puskesmas Guntung Megawati, - . Pasien dpr}ganpendekatan Online oleh RSUD dr .
Perawat gigi penyelia multidisiplin dalam Mohamad 19 Januari 2025
Payung A.Md.Kes .
penanganan kasus bedah Soewandhie
darurat
3 . Online Bakti Sosial Zahnfee bekerjasama
PuskesPn;as r(l}untung Jaligit:l Xulblnli Perawat gigi mahir Kesehatan Anak sehat dengan PTGMI dan 25 Januari 2025
yung » ANVLAE menyongsong masa depan PDGI Kab Bandung
4 Webinar Pemeriksaan Online Direktorat
Puskesmas Guntung Megawati, . . Kesehatan Gratis Ulang Tata Kelola .
Payung A.Md.Kes Perawat gigi penyelia Tahun Series Bayi dan Pelayanan Kesehatan 28 Januari 2025
Balita Primer
. Sebagai Penyuluh pada
PKM BBU Yulia Heristalina Perawat Gigi Mahir gal enyuiull b DPC PDGI Bandung 3-May-25
acara bajti sosila kesehatan
6 Perawat Gigi Sebagai Penyuluh pad
PKM BBU Romdiani Arisanti crawat g cbagal enyuluh pada DPC PDGI Bandung 3-May-25

Penyelia

acara bajti sosila kesehatan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
7 . . .
Puskesmas Guntung Megawati, Perawat eici venvelia Kzzlﬁiiaggfkozéiat MI Al Bi'tsah Sabtu 3 Mei
Payung A.Md.Kes glgl peny Kabupaten Bandung 2025
menyongsong masa depan
8 IRMA “Menuju individu ASN yang
PKM BBS HIDAYANTI, PERAWAT GIGI berkualitas: Penguatan DARING / BKN 22-May-25
AMAKG TERAMPIL Integritas, Moralitas, dan
T Disiplin Pegawai ASN”
9 umssitamals | o
Dewi . . . KESEHATAN
PKM BBS Meriyati,A.Md. Kes Perawat Gigi Mabhir legﬁnit};fl;liogsgt;ﬂl KOTA 25-Jun-25
b BANJARBARU
Fungsional Kesehatan
10 Pelatihan Deteksi Dini
Penyakit Gigi dan Mulut
Puskesmas Sungai Eka Wahyuni, Terapis Gigi dan Bagl Dqkjcer Gigi dan . Hotel Hohday.Inn 02 s.d 08
. Terapis Gigi dan Mulut di Express & Suites
Besar S.Tr.Kes Mulut Penyelia o . . . November 2025
Fasilitas Kesehatan Tingkat Banjarmasin
Pertama (FKTP) Tahun
2025
11 Pelatihan Deteksi Dini
Penyakit Gigi dan Mulut
Puskesmas Guntng | e s | PG| o SR NG | Bupress & Sutes | o, 025408
& ’ Penyelia p & P November 2025

Payung

Fasilitas Kesehatan Tingkat
Pertama (FKTP) Tahun
2025

Banjarmasin
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Tabel 7.14 REKAPITULASI PELATIHAN 2025
TENAGA TEHNIK BIOMEDIKA

NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 . . . .
Pranata Penguata_n Kapasitas Diagnosis Unit Pengembangan
Puskesmas Metty . Laboratorium Untuk mendukung . . .
. Laboratorium ) S . Kompetensi SDM 02 januari 2025
Guntung Payung | saptianida, AMd.AK .| Program Triple eliminasi (HIV,Hepatitis . .
Kesehatan Penyelia o Kesehatan Banjarmasin.
B, Sifilis)
2 Pranata Tantangan Diagnosis Laboratorium Unit Pengembangan
Puskesmas Musmulyanto,S.ST Laboratorlum. Infeksi onrt}mlstlk pada ODHIV Kompetensi SDM 27 Pebruari 2025
Guntung Payung Kesehatan Ahli Perspektif [Imiah untuk Deteksi dan . .
. Kesehatan Banjarmasin.
Madya Pencegahan Dini.
3 canata Tantangan Diagnosis Laboratorium Unit Pencembanean
Puskesmas Noor P . Infeksi Oportunistik pada ODHIV gembans .
laboratorium . . . Kompetensi SDM 27 Pebruari 2025
Guntung Payung Ikhlas,A.Md.AK . Perspektif [Imiah untuk Deteksi dan . .
kesehatan penyelia . Kesehatan Banjarmasin.
Pencegahan Dini.
4 Tantangan Diagnosis Laboratorium .
Puskesmas Metty Pranatg Infeksi Oportunistik pada ODHIV Unit Pengembangan .
. Laboratorium ) . . Kompetensi SDM 27 Pebruari 2025
Guntung Payung | saptianida,AMd.AK . Perspektif [Imiah untuk Deteksi dan . .
Kesehatan Penyelia . Kesehatan Banjarmasin.
Pencegahan Dini.
5
Puskesmas Endang Rahayu, Pranata Lab . . . .
Banjarbaru Utara S.Tr. Kes Penyelia Pengabdian Masyarakat / Bakti Sosial Daring 15 March 2025
6 Puskesmas Asma Noorhaida Pranata Lab
Banjarbaru Utara AMd. AK Penyelia Pengabdian Masyarakat / Bakti Sosial Daring 16 March 2025
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Tabel 7.15 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

TENAGA PELAKSANA PUSKESMAS

NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1
PKM Sungai Linda Herianti, Pengelola Layanan Optimalisasi Peran dan Daring / SUHU Training 31-Jan-25
Ulin SKM Kesehatan Pengembangan Kompetensi and Consulting

2 Webinar ASN - Diskusi Eksklusif :

Puskesmas . Strategi Pengembangan Kompetensi

Guntung WiraDni;Vé Ak Penglcr)llfe};lrg:;? dan ASN di Era Efisiensi Anggaran Pilar Teknotama 18/02/2025
Payung o Pasca Inpres No. 1 Tahun 2025 (2 (PITMA), Yogyakarta
JP)
3 . .
NORJANNAH Strategi Pengembangan Kompetensi .

PKM BBU NAIMAH, A.Md Keuangan ASN Daring 18 February 2025

4 . . . Bimtek Pengelolaan Pengaduan Dinas Komunikasi dan
PKM Sungal Linda Heriant, Pengelola Layanan Melalui Aplikasi LAPOR! dan Informatika Kota 27-Feb-25
Ulin SKM Kesehatan L ;
Sosialisasi Call Centre 112 Banjarbaru
5 . .
NORJANNAH Pehami Ketentuannya, Penuhi . .

PKM BBU NAIMAH, A.Md Keuangan Syarat Salurnya Daring 15 April 2025

6
PKM LA Atika, A.Md Keuangan Transformasi Kompetensi ASN Daring 15 April 2025
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
7 . .
PKM LA Atika, A.Md Keuangan Pehami Ketentuannya, Penuhi Daring 15 April 2025
Syarat Salurnya
8 Puskesmas Dewi Pengolah Data dan Webinar ASN - Transformasi
Guntung Wiranti.S. Ak gIn formasi Kompetensi ASN: Bukan Lagi Era Pilar Teknotama 15/04/2025
Payung > Efisiensi, tapi Era Digitalisasi (2 JP) (PITMA), Yogyakarta
? Puskesmas . Webinar - Penyaluran DAK Fisik Direktorat Jenderal
Dew1 Pengolah Data dan Tahap I dan Sekaligus TA 2025: .
Guntung L ) ) . Perimbangan Keuangan, 15/04/2025
Pavun Wiranti,S.Ak Informasi Pahami Ketentuannya, Penuhi Jakarta
yung Syarat Salurnya (2 JP)
10 Puskesmas Pencadministrasi Webinar ASN - Transformasi
Guntung Yulia Safitri Pgerkan toran Kompetensi ASN: Bukan Lagi Era Pilar Teknotama 15-04-2025
Payung Efisiensi, tapi Era Digitalisasi (2 JP) (PITMA), Yogyakarta
1 o .
Puskesmas Dianira Isti Webinar Penyalu.ran DAK Fisik Direktorat Jenderal
Pengolah Data dan Tahap I dan Sekaligus TA 2025: .
Guntung Qomah, A.Md. ) . ) Perimbangan Keuangan, 15/04/2025
Pavun Kom Informasi Pahami Ketentuannya, Penuhi Jakarta
yung ) Syarat Salurnya (2 JP)
12 Puskesmas Dianira Isti Pengolah Data dan Webinar ASN - Transformasi
Guntung Qomah, A.Md. gIn formasi Kompetensi ASN: Bukan Lagi Era Pilar Teknotama 15/04/2025
Payung Kom. Efisiensi, tapi Era Digitalisasi (2 JP) (PITMA), Yogyakarta
13 Puskesmas . . . .
Guntung Yulia Safitri Pengadministrasi | - Mentoring/Coaching Penggunaan BKPSDM/Banjarbaru 22/04/2025
Perkantoran Aplikasi E-Kinerja BKN
Payung
14 o . .
Puskesmas . Webinar - Pembiayaan Kr@'uf Direktorat Jenderal
Guntun Dewi Pengolah Data dan untuk Percepatan Penyediaan Perimbancan Keuanoan 30/04/2025
& Wiranti,S.Ak Informasi Infrastruktur Publik di Daerah (3 & gan,
Payung Jakarta

JP)
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
15 Pembiayaan Kreatif untuk
PKM BBU NORJANNAH Keuangan Percepatan Penyediaan Infrastruktur Daring 30 April 2025
NAIMAH, A.Md .
Publik
t6 PKM BBS HOLI HARESI Pengadministrasi }}Z gbl;l;;nAPSil_ﬂf ;Ei?ﬁ%g}[%éﬁ Pilar Teknotama 20-Mav-25
GRETANA Perkantoran Y (PITMA), Yogyakarta Y
Sapawarga
) . i .
! PKM BBS RATNAWATI Pengadministrasi }Yz 1Zb1:r?;nAPSlE1ilf 1211:12?12?1;’]121}[%;111 Pilar Teknotama 20-Mav-25
NINGSIH Perkantoran Y (PITMA), Yogyakarta Y
Sapawarga
1 .. . i - igi .
8 PKM BBS ZATIEL Pengadministrasi ;Zlilbléll?;nAPsililf riﬁﬂ?ﬁ?%ﬁi%éﬁ Pilar Teknotama 20-May-25
HAIRIYATI Perkantoran Y (PITMA), Yogyakarta Y
Sapawarga
19 : ] — .
PKM BBS TIA FITRIA, Pengolah Data dan }}Z 1eab1;1r?;nAPs$bjlilf ;E};?Eri)ﬁi%éﬁ Pilar Teknotama 20-Mav-25
S.Ak Informasi Y (PITMA), Yogyakarta Y
Sapawarga
20 .
NORJANNAH Penetapan TTE pada LKT Fitur .
PKM BBU NAIMAH, A.Md Keuangan Caklur Zoom Meeting 20-May-25
21
NORJANNAH Lompatan Digital Pelayanan Publik .
PKM BBU NAIMAH, A.Md Keuangan Melalui Platform Sapawarga Webinar 20-May-25
22 “Menuju individu ASN yang
RATNAWATI Pengadministrasi berkualitas: Penguatan Integritas,
PKM BBS NINGSIH Perkantoran Moralitas, dan Disiplin Pegawai DARING / BKN 22-May-25

ASN”
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
23 “Menuju individu ASN yang
ZATIEL Pengadministrasi berkualitas: Penguatan Integritas,
PKM BBS HAIRIYATI Perkantoran Moralitas, dan Disiplin Pegawai DARING / BKN 22-May-25
ASN”
24 “Menuju individu ASN yang
HOLI HARESI Pengadministrasi berkualitas: Penguatan Integritas,
PKM BBS GRETANA Perkantoran Moralitas, dan Disiplin Pegawai DARING / BKN 22-May-25
ASN”
25 . .
NORJANNAH Penguatan Integritas, Moralitas dan .
PRMBBU | NAIMAH, A.Md Keuangan Disiplin Pegawai ASN Daring 22-May-25
26 NORJANNAH Bimbingan Teknis Master
PKM BBU NAIMAH, A.Md Keuangan Ceremony (mc) dan Protokol Zoom 26-27 Mei 2025
27 .. . S .
RATNAWATI Pengadministrasi Bimbingan Teknis Master Of . .
PKM BBS NINGSIH Perkantoran Ceremony (Mc) Dan Protokol Daring 26-27 Mei 2025
28 .. . . .
ZATIEL Pengadministrasi Bimbingan Teknis Master Of . .
PKM BBS HAIRIYATI Perkantoran Ceremony (Mc) Dan Protokol Daring 26-27 Mei 2025
29 . .
TIA FITRIA, Pengolah Data dan Bimbingan Teknis Master Of . .
PKM BBS S.Ak Informasi Ceremony (Mc) Dan Protokol Daring 26-27 Mei 2025
30 .
PKM BBU NORJANNAH Keuangan Peluang Berkarir Dalam Jabatan Daring 28-May-25

NAIMAH, A.Md

Fungsional Bidan Kepegawaian
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
31 Sharing Session dengan tema
PKM BBS TIA FITRIA, Pengolah Dat? dan “Peluang Berkarier dalam Jabatan Daring 28-May-25
S.Ak Informasi ) . .
Fungsional Bidang Kepegawaian
32 . o
NORJANNAH Siapkan Data, Pahami Sistem
PKM BBU NAIMAH, A.Md Keuangan Baru,dan Lapor Tepar Waktu Zoom 3-Jun-23
33 TIA FITRIA, Pengolah Data dan | Y .coinar ASN - Strategi Reformasi Pilar Teknotama
PKM BBS S Ak Informasi Birokrasi Berkelanjutan: Mengukir (PITMA), Yogyakarta 17-Jun-25
' Masa Depan Indonesia Emas 2045 - TOBY
34 Webinar ASN Adaptif Seri 40 : Badan Pencembanean
PKM BBS ZATIEL Pengadministrasi | Workplace Learning "Membangun Sumber Dag a Manﬁsia 10-Tul-25
HAIRIYATI Perkantoran Produktivitas Kerja ASN Melalui ya
. . - Prov. Sulawesi Selatan
Pembelajaran di Tempat Kerja
35 Webinar ASN Adaptif Seri 40 : Badan Peneembanean
PKM BBS TIA FITRIA, Pengolah Data dan | Workplace Learning "Membangun Sumber Daga Manﬁsia 11-Tul-25
S.Ak Informasi Produktivitas Kerja ASN Melalui Y

Pembelajaran di Tempat Kerja"

Prov. Sulawesi Selatan
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Table 7.16 REKAPITULASI PELATIHAN 2025

TENAGA DINAS KESEHATAN

NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
1 Pengolah Data & Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Zulvan Aditva Informasi Pada Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota Rahman. A Mc}ll Ak Subbag rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru T Perencanaan & Tata Kelola Program Kesehatan di
Keuangan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
2 Pengolah Data & Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Sri Risnawati Informasi Pada Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota S TrKeb ’ Subbag rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru o Perencanaan & Tata Kelola Program Kesehatan di
Keuangan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
3 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas . Strategis Dinas Kesehatan dalam
: . Pelaksana Seksi : . . . :
Kesehatan Kota Tri Sentiani rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. SDMK .
Banjarbaru Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
4 Kasi Workshop Penyusunan Rencana
Dinas o . Pengendalian Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota Sit Khaﬁjl\j[h’ SKM. Penyakit Tidak rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru Menular & Tata Kelola Program Kesehatan di
Keswa Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
5 Dinas Pengolah Data & Workshop Penyusunan Rencana
Kesehatan Kota Sari Hartini, SKM Informasi pada Strategis Dinas Kesehatan dalam Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru SDMK rangkaian Kegiatan Pendampingan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
6 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Rezkivanti Pengelola Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota Handa ar?i AMG Layanan rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru yant, Kesehatan Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
7 . Kasi Keschatan Workshop Penyusunan Rencana
Dinas . ) Strategis Dinas Kesehatan dalam
Nopy Faisal, Lingkungan, : . . . .
Kesehatan Kota . ; rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. S,ST,M.Ling Kes.Kerja & .
Banjarbaru OlahRaca Tata Kelola Program Kesehatan di
£ Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
8 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas . Strategis Dinas Kesehatan dalam
. Penelaah Teknis : . . . .
Kesehatan Kota | Nada Fauzia, SKM " rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. Kebijakan .
Banjarbaru Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
9 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Junaidah Ellva Kasi Survailens Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota . s o rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. Hindarwati, SKM & Imunisasi .
Banjarbaru Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
© | pims Hi. Rabanian, | Ko Pencemahan | g tan delam
Kesehatan Kota - ’ & Pengendalian £ . . Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. SKM - rangkaian Kegiatan Pendampingan
Banjarbaru Penyakit Menular

Tata Kelola Program Kesehatan di
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
11 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas N . . Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota Hj. Nining Huliyah, Penelagh Teknis rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. SKM,M.Kes Kebijakan .
Banjarbaru Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
12 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas . Maulidah PIt. Kabid Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota SIJ<M M Mke; Kesehatan rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru T Masyarakat Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
13 Workshop Penyusunan Rencana
. Pengelola e
Dinas Hiiriah Astut Lavanan Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota J Y 4 rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. AMK Kesehatan pada .
Banjarbaru seksi P2PM Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
14 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Tenaga Kontrak Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota | Fitriani Perencanaan & rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru Keuangan Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
15 . Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Kasi Kefarmasian Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota | Fazar, SST £ . . Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru & Alkes rangkaian Kegiatan Pendampingan

Tata Kelola Program Kesehatan di
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
16 Kabid Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Erni Syafrida Pencesahan & Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota | Noor, Pen egn dalian rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru SKM,M.Mkes Pgn akit Tata Kelola Program Kesehatan di
Y Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
17 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Eko Srivanto Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota SKM l\/i]PH ’ rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru ’ Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
18 dr. Tuhai Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Tr‘i anti Kepala Dinas Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota yan Kesehatan Kota rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. Agustina, . .
Banjarbaru M. Mkes Banjarbaru Tata Kelola Program Kesehatan di
' Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
19 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas dr. Ani Sekretaris Dinas Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota Rﬁsmila Kesehatan Kota rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru Banjarbaru Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
0 ] b s, | KoiPomsis | Woshop b R
Kesehatan Kota P ’ Pemberdayaan & . . Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
. SKM, M.Mkes rangkaian Kegiatan Pendampingan
Banjarbaru Kesehatan

Tata Kelola Program Kesehatan di
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
21 Workshop Penyusunan Rencana
Dinas Dewi Mustika Kasubbag Strategis Dinas Kesehatan dalam
Kesehatan Kota SKM. MS ’ Perencanaan & rangkaian Kegiatan Pendampingan Grand Qin Hotel 2 dan 5 Mei 2025
Banjarbaru ’ Keuangan Tata Kelola Program Kesehatan di
Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru
22 PSC 119 Kota | Renaldi . Pelatihan Basic Trauma Cardiac Life Balai Pelatlhap . Senin s.d Sabtu, 05 s.d 10
. . Perawat Terampil Kesehatan Provinsi .
Banjarbaru Heldani Noor Support (BTCLS) . Mei 2025
Kalimantan Selatan
23 Dinas Muhamad Epidemiolog Pelatihan Pengembangan Media Balai Pelatlhap . Senin s.d Jumat / 05 s.d
Kesehatan Kota | Shofwan, Kesehatan Presentasi Baei SDM Kesehatan Kesehatan Provinsi 09 Mei 2025
Banjarbaru SKM Pertama & Kalimantan Selatan
24 Dinas Martlna} . Pengelola Pelatihan Pengembangan Media Balai Pelatlhap . Senin s.d Jumat / 05 s.d
Kesehatan Kota | Ramadiyanti, Layanan Presentasi Baei SDM Kesehatan Kesehatan Provinsi 09 Mei 2025
Banjarbaru S.Tr.Keb Kesehatan £ Kalimantan Selatan
25 Pengolah Data & .
. . ) Diselenggarakan oleh
Dinas Sri Risnawati Informasi Pada Pelatihan Perencanaan Pembangunan Balai Pelatihan
Kesehatan Kota ’ Subbag Kesehatan Kabupaten Kota Angkatan 19 Mei s.d 24 Mei 2025
. S.Tr.Keb Kesehatan Makassar
Banjarbaru Perencanaan & 8
(Kemenkes)
Keuangan
26 Dinas Nada Fauzia Penclaah Teknis Pelatihan Perencanaan Pembangunan Dls]eglslr; ig%aerlzl;alllr;gleh
Kesehatan Kota ’ . Kesehatan Kabupaten Kota Angkatan 19 Mei s.d 24 Mei 2025
. SKM Kebijakan Kesehatan Makassar
Banjarbaru 8
(Kemenkes)
27 Dinas Hi. Maulidah Balai Pelatihan
Kesehatan Kota J: ’ Plt Kabid Kesmas Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
. SKM,M.Mkes .
Banjarbaru Kalimantan Selatan
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
28 Dinas Dewi Setiani Kasi Promosi & Balai Pelatihan
Kesehatan Kota P ’ Pemberdayaan Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
. SKM, M.Mkes :
Banjarbaru Kesehatan Kalimantan Selatan
29 Dinas Penclaah Teknis Balai Pelatihan
Kesehatan Kota | Emi Badaryati .. Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
. Kebijakan .
Banjarbaru Kalimantan Selatan
30 Dinas Rezkiyanti Pengelola Balai Pelatihan
Kesehatan Kota | Handayani, Layanan Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
Banjarbaru AMG Kesehatan Kalimantan Selatan
31 Dinas ﬁiﬁ? Riska Penclaah Teknis Balai Pelatihan
Kesehatan Kota . Pelatihan Konseling Menyusui Kesehatan Provinsi 10 s.d 14 Juni 2025
. Hutabarat, Kebijakan .
Banjarbaru Kalimantan Selatan
S.Keb,Bd
¥ Dinas Nurul Awliya JFK PenanPellﬁgrtlla:nMKa;ilsijse IIgzgehatan
Kesehatan Kota ya Epidemiologi Janssuans Zoom Meeting (Online) 11 s.d 18 Juni 2025
. M.Kes bagi SDM Kesehatan Ang II dan III
Banjarbaru Kesehatan Madya
Tahun 2025
33 Dinas Pelatihan Manajemen
Kesehatan Kota Arlf.Rahman Pemblmbmg. Penanggulangan Krisis Kesehatan Zoom Meeting (Online) 23 Juni s.d 2 Juli 2025
Banjarbaru Hakim, S.Kep Kesehatan Kerja Bagi Sumber Daya Manusia
Kesehatan Angkatan 5 dan 6.
34 Pelatihan Kasi Fasilitator pada Pelatihan Sumber
Dinas Pengembangan Pengendalian Daya Manusia (SDM) Bagi Tenaga Ruang Belajar (RB)
Media s Kesehatan Dalam Upaya Berhenti . . .
Kesehatan Kota . Penyakit Tidak A Balai Pelatihan 8 s.d 9 Juli 2025
. Presentasi Merokok (UBM) di Fasilitas
Banjarbaru . Menular & . Kesehatan
Bagi SDM Keswa Pelayanan Kesehatan Primer
Kesehatan Angkatan I Metode Klasikal
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NO UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
35 Penyuluh Fasilitator pada Pelatihan Sumber
Dinas .. Kesehatan Daya Manusia (SDM) Bagi Tenag.a Ruang Belajar (RB)
Sutaji, Kesehatan Dalam Upaya Berhenti . . .
Kesehatan Kota Masyarakat dan AN Balai Pelatihan 8 s.d 9 Juli 2025
. SKM,M Kes . Merokok (UBM) di Fasilitas
Banjarbaru [lmu Perilaku . Kesehatan
Utama Pelayanan Kesehatan Primer
Angkatan I Metode Klasikal
36 Kasi Fasilitator pada Pelatihan Sumber
Dinas . .. Pengendalian Daya Manusia (SDM) Bagi Tenag.a Ruang Belajar (RB)
Siti Khadijah, s Kesehatan Dalam Upaya Berhenti . . .
Kesehatan Kota Penyakit Tidak A Balai Pelatihan 15 s.d 16 Juli 2025
. SKM, MM Merokok (UBM) di Fasilitas
Banjarbaru Menular & . Kesehatan
Keswa Pelayanan Kesehatan Prnper
Angkatan II Metode Klasikal
37 Penyuluh Fasilitator pada Pelatihan Sumber
Dinas .. Kesehatan Daya Manusia (SDM) Bagi Tenagg Ruang Belajar (RB)
Sutaji, Kesehatan Dalam Upaya Berhenti . . .
Kesehatan Kota Masyarakat dan . 1 Balai Pelatihan 15 s.d 16 Juli 2025
. SKM,M . Kes ) Merokok (UBM) di Fasilitas
Banjarbaru Ilmu Perilaku . Kesehatan
Utama Pelayanan Kesehatan Primer
Angkatan II Metode Klasikal
38 Kasi Fasilitator pada Pelatihan Sumber
Dinas . .. Pengendalian Daya Manusia (SDM) bagi Tenaga Ruang Belajar (RB)
Siti Khadijah, g Kesehatan dalam Upaya Berhenti : : .
Kesehatan Kota Penyakit Tidak S Balai Pelatihan 22 s.d 23 Juli 2025
. SKM, MM Merokok (UBM) di Fasilitas
Banjarbaru Menular & . Kesehatan
Keswa Pelayanan Kesehatan Primer
W Angkatan I1I Metode Klasikal
39 Dinas B Penyuluh Fasilitator pgda Pelatihan .Sumber Ruang Belajar (RB)
Sutaji, Kesehatan Daya Manusia (SDM) bagi Tenaga . . .
Kesehatan Kota . Balai Pelatihan 22 s.d 23 Juli 2025
. SKM,M Kes Masyarakat dan Kesehatan dalam Upaya Berhenti
Banjarbaru Kesehatan

IImu Perilaku

Merokok (UBM) di Fasilitas
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UNIT KERJA NAMA JABATAN NAMA PELATIHAN TEMPAT TANGGAL
PELAKSANAAN / DI PELAKSANAAN
SELENGGARAKAN
Utama Pelayanan Kesehatan Primer
Angkatan III Metode Klasikal
40 Dinas Akhmad JFK Penyuluh Fasilitator Pe_latlhan Penagggulangan Balai Pelatihan
o Kesmas Ahli Tuberkulosis (TBC) Bagi Petugas .
Kesehatan Kota | Rijani, SKM., : s Kesehatan Provinsi 22 s.d 25 September 2025
Banjarbaru M Kes Madya (Wasor Kesehatan .dl Fasilitas Pelayanan Kalimantan Selatan
) TB) Kesehatan Tingkat Pertama (FKTP)
41 Dinas Nurul Awliva JFK Fasilitator Pelatihan Surveilans Balai Pelatihan
Kesehatan Kota ya, Epidemiologi Epidemiologi bagi Petugas 01 s.d 08 Oktober 2025
. SKM., M.Kes . Kesehatan
Banjarbaru Ahli Madya Puskesmas
42 Dinas Muhammad . . .
Kesehatan Kota | Zainur Rasyid, Pergielt);iihag:rlfnls Fasilitator Pelatihan PANDU PTM Bal?ésiiiggan 06 s.d 11 Oktober 2025
Banjarbaru SKM., M.Epid J
43 Kasi Fasilitator Pelatihan Sumber Daya
Dinas . .. Pengendalian Manusia (SDM) bagi Tenaga . .
Kesehatan Kota 2121\1/[(}] ijﬁg/? b, Penyakit Tidak Kesehatan dalam Upaya Berhenti Ballégsl;;izﬂan 14 s.d 15 Oktober 2025
Banjarbaru ? Menular & Merokok (UBM) di Fasilitas
Keswa Pelayanan Kesehatan Primer
44 Penyuluh Fasilitator Pelatihan Sumber Daya
Dinas .. Kesehatan Manusia (SDM) bagi Tenaga . .
Kesehatan Kota i/}l tKEUel’S SKM., Masyarakat dan Kesehatan dalam Upaya Berhenti Ballélésiiit;ﬂan 14 s.d 15 Oktober 2025
Banjarbaru ’ Ilmu Perilaku Merokok (UBM) di Fasilitas
Utama Pelayanan Kesehatan Primer
45 Dinas Nurul Awliva JFK Fasilitator Pelatihan Surveilans Balai Pelatihan
Kesehatan Kota ya, Epidemiologi Epidemiologi bagi Petugas 20 s.d 25 Oktober 2025
. SKM., M.Kes . Kesehatan
Banjarbaru Ahli Madya Puskesmas
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46 . JET Tenaga Fasilitator Pelatihan Deteksi Dini .

Dinas Nina Renita Promost Penyakit Gigi dan Mulut bagi Hotel Holiday Inn
Kesehatan Kota . Kesehatan dan Y & g Express & Suites 02 s.d 08 November 2025
. Annisa, SKM . Pengelola Program Kesehatan Gigi . :
Banjarbaru [lmu Perilaku Banjarmasin

Ahli Muda

dan Mulut di Puskesmas
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BAB VIII
DESKRIPSI PEMBINAAN DAN PENGAWASAN SDMK

Pembinaan tenaga kesehatan adalah upaya untuk mengarahkan, memberikan
dukungan, serta mengawasi pengembangan tenaga kesehatan. Pembinaan tenaga kesehatan
dimulai dari institusi yang menggunakan/mendayagunakan tenaga kesehatan baik di fasilitas
pelayanan kesehatan pemerintah maupun swasta, institusi pendidikan dan pelatihan, instansi
pemerintah, pusat/lembaga penelitian, dan tenaga kesehatan sebagai individu.

Salah satu komponen penting dalam upaya meningkatkan pelayanan kesehatan yang
berkualitas adalah pengembangan sumber daya manusia kesehatan yang berkualitas. Untuk
mempertahankan dan meningkatkan kualitas sumber daya manusia kesehatan diperlukan
upaya pembinaan dan pengawasan mutu sebagai bagian dari pengembangan dan
pemberdayaan sumber daya manusia kesehatan. Tujuan utama pembinaan dan pengawasan
mutu SDM Kesehatan adalah untuk meningkatkan kualitas SDM Kesehatan sesuai
kompetensi yang diharapkan dalam mendukung kebutuhan pembangunan kesehatan. Hal
tersebut juga untuk memberikan perlindungan kepada masyarakat sebagai pelaku
pembangunan kesehatan dan konsumen pelayanan kesehatan. Pembinaan dan pengawasan
mutu SDM Kesehatan berupa pembinaan dan pengawasan mutu terhadap standardisasi

profesi, sertifikasi dan perizinan tenaga Kesehatan.

Bab ini menggambarkan instrument yang dapat digunakan sebagai alat monitoring
dalam rangka melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap mutu dalam hal ini
kompetensi yang dimiliki dan diakui bagi tenaga kesehatan, yaitu berapa banyak Tenaga

Kesehatan di Kota Banjarbaru yang telah memiliki Surat Tanda Registrasi.

Pengawasan SDM Kesehatan dilakukan untuk mencegah terjadinya penyelanggaraan
disiplin melalui pengawasan melekat dan pengawasan profesi. Dalam hal terjadi pelanggaran
disiplin oleh tenaga kesehatan maupun tenaga penunjang kesehatan yang bekerja dalam
bidang kesehatan dan menyebabkan kerugian pihak lain, maka sanksi administrasi maupun
pidana dilakukan dalam rangka melindungi masyarakat maupun tenaga yang bersangkutan

sebagaimana diatur dalam perundang — undangan yang berlaku.
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1. REKAPITULASI PERIZINAN DAN SERTIFIKASI

Dalam Undang-Undang RI Nomor 17 Tahun 2023 disebutkan bahwa setiap
tenaga kesehatan yang menjalankan praktik wajib memiliki STR (Surat Tanda
Registrasi). Pembinaan dan pengawasan mutu tenaga kesehatan bertujuan untuk
meningkatkan mutu pelayan, melindungi penerima pelayan dan memberi kepastian
hukum. Bila tenaga kesehatan tersebut menjalankan praktik di bidang pelayanan
kesehatan wajib memiliki izin. Untuk memperoleh STR, tenaga kesehatan harus
memiliki ijazah dan sertifikat kompetensi. [jazah dan sertifikat kompetensi diberikan
kepada peserta didik setelah dinyatakan lulus ujian program pendidikan dan uji
kompetensi.

Dalam hal terjadi pelanggaran disiplin oleh tenaga kesehatan maupun tenaga
pendukung/penunjang kesehatan yang bekerja dalam bidang kesehatan dan
menyebabkan kerugian pada pihak lain, maka sanksi administrasi maupun pidana
harus dilakukan dalam rangka melindungi masyarakat maupun tenaga yang
bersangkutan sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Pembinaan dan pengawasan SDM Kesehatan dilakukan melalui sistem karier,
penggajian, dan insentif untuk hidup layak sesuai dengan tata nilai di masyarakat dan
beban tugasnya agar dapat bekerja secara profesional. Pengawasan SDM Kesehatan
dilakukan untuk mencegah terjadinya pelanggaran disiplin melalui pengawasan
melekat dan pengawasan profesi.

Adapun rekapitulasi perizinan dan sertifikasi berdasarkan tipe fasyankes di

wilayah Kota Banjarbaru dapat dilihat pada table dibawah ini :
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Gambar 8.1 Jumlah SIP Aktif Kota Banjarbaru Tahun 2025

Dari grafik diatas dapat dijelaskan bahwa rekapitulasi perizinan dan sertifikasi berdasarkan tipe fasyankes di wilayah Kota Banjarbaru 2988 SIP, yang
tebanyak terdapat pada fasyankes rumah sakit berjumlah 1745 nakes yang memiliki SIP, sedangkan yang paling sedikit terdapat pada dinas Kesehatan
berjumlah 3 SIP hal ini karena memang tidak banyak tenaga Kesehatan y berada di dinas Kesehatan, sedangkan pada institusi diklat dan pengembangan

SDMK dan puskesmas pembantu masih belum ada.
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Tabel 8.1 Kategori Nakes SIP Per Bulan Tahun 2025
Sumber : SiISDMK Oktober 2025

DINAS KESEHATAN
1 D6372 - DINAS Dinas 0 0 1 0 0 0 0 0
KESEHATAN KOTA | Kesehatan
BANJAR BARU
2 | PSC6372-PSC 119 | PSC 119 1 0 0 0 0 0 0 0
Kota Banjarbaru

1 D6372 - DINAS Dinas 0 0 0 0 0 3 8 12
KESEHATAN KOTA | Kesehatan
BANJAR BARU
2 | PSC6372-PSC 119 | PSC 119 0 0 0 0 0 4 1 6
Kota Banjarbaru
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PUSKESMAS

1060927 -
LANDASAN ULIN
TIMUR

Puskesmas

P1060906 -
GUNTUNG
MANGGIS

Puskesmas

P6372010201 -
GUNTUNG
PAYUNG

Puskesmas

P6372011201 -
LIANG
ANGGANG

Puskesmas

P6372011202 -
LANDASAN ULIN

Puskesmas

P6372020101 -
CEMPAKA

Puskesmas

P6372031201 -
BANJARBARU
UTARA

Puskesmas

P6372031202 -
SUNGAITI ULIN

Puskesmas

P6372032201 -
SUNGAI BESAR

Puskesmas

10

P6372032202 -
BANJARBARU
SELATAN

Puskesmas

11

1001249316 -
PUSTU
LANDASAN ULIN
UTARA
LANDASAN ULIN

Puskesmas
Pembantu

12

1001354654 -
PUSTU SUNGAI
BESAR SEI
BESAR

Puskesmas
Pembantu

13

1001359197 -
PUSTU
SY AMSUDIN
NOOR GUNTUNG
PAYUNG

Puskesmas
Pembantu
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1060927 -
LANDASAN ULIN
TIMUR

Puskesmas

44

51

P1060906 -
GUNTUNG
MANGGIS

Puskesmas

53

11

66

P6372010201 -
GUNTUNG
PAYUNG

Puskesmas

42

54

P6372011201 -
LIANG
ANGGANG

Puskesmas

39

48

P6372011202 -
LANDASAN ULIN

Puskesmas

59

66

P6372020101 -
CEMPAKA

Puskesmas

79

86

P6372031201 -
BANJARBARU
UTARA

Puskesmas

53

62

P6372031202 -
SUNGAI ULIN

Puskesmas

56

62

P6372032201 -
SUNGAI BESAR

Puskesmas

46

11

58

10

P6372032202 -
BANJARBARU
SELATAN

Puskesmas

53

64

11

1001249316 -
PUSTU
LANDASAN ULIN
UTARA
LANDASAN ULIN

Puskesmas
Pembantu

12

1001354654 -
PUSTU SUNGAI
BESAR SEI
BESAR

Puskesmas
Pembantu

13

1001359197 -
PUSTU
SY AMSUDIN
NOOR GUNTUNG
PAYUNG

Puskesmas
Pembantu
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RUMAH SAKIT

6371141 - RS
TNIAU
Sjamsudin
Noor

Rumah Sakit

54

56

6372014 - RSD
Idaman Kota
Banjarbaru

Rumah Sakit

26

561

61

664

6372016 - RS
Tk. IV Guntung
Payung

Rumah Sakit

78

81

6372017 - RS
Umum Syifa
Medika

Rumah Sakit

24

220

54

300

6372018 - RS
Umum Mawar

Rumah Sakit

49

50

6372019 - RS
Umum
Almansyur
Medika
Banjarbaru

Rumah Sakit

133

142

6372020 - RS
Umum Nirwana

Rumah Sakit

134

139

6372021 - RS
Umum Permata
Husada
Banjarbaru

Rumah Sakit

90

97

6372022 - RS
Islam Sultan
Agung
Banjarbaru

Rumah Sakit

380

20

403
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KLINIK

1163720300002 - KLINIK PRATAMA dr. Klinik 5 11
H. M Hidayatullah

2 63720300003 - Garuda Dental Klinik 1 9
Aesthetic

3 63720300004 - Klinik Pratama Klinik 1 2

Denzipur §/GM
4 163720300005 - Klinik Sjamsudin Noor Klinik 10 10
5 63720300007 - Klinik Pratama Bnn Klinik 1 3
Kota Banjarbaru
6 63720300008 - Klinik Lambung Klinik 7 14
Mangkurat Medical Center (LMMC)

Banjarbaru

7 63720300009 - Klinik Keluarga Klinik 9 9

8 | 63720300010 - Klinik Medika Tama Klinik 2 5

9 [63720300011 - Klinik Pratama Borneo Klinik 7 9

Lestari
10 | 63720300012 - KLINIK PRATAMA Klinik 8 8
ASRI
11 63720300013 - KLINIK KIMIA Klinik 6 6
FARMA CEMPAKA

12 163720300014 - Klinik Kimia Farma 111 Klinik 8 8
Banjarbaru

13 | 63720300015 - KLINIK SPN POLDA Klinik 4 6
KALSEL

14 | 63720300016 - Klinik Gigi My Dentist Klinik 3 12
Banjarbaru

15 63720300017 - Klinik Satbrimob Klinik 8 16

Daerah Kalsel

194




16 | 63720300018 - Klinik Pratama Polres Klinik 1 7
Banjarbaru
17 | 63720300022 - Klinik Sikes Rindam Klinik 3 3
Vi/Mulawarman
18 63720300023 - Klinik Pratama Klinik 5 6
Lembaga Pemasyarakatan Kelas [ B
Banjarbaru
19 163720300024 - Klinik Pratama Syariah|  Klinik 10 12
handira
20 | 63720300025 - Klinik Wiratama Yonif | Klinik 4 6
623/BWU
21 63720300026 - Klinik Secaba Klinik 2 7
Dodiklatpur
22 | 63720300027 - Klinik Utama Alifa Klinik 23 27
Farma
23 63720300028 - Klinik MAS Klinik 5 5
(Muhammad Abdus Syafi)
24 | 63720300029 - Klinik Shafwah Sehat Klinik 2 2
25 | 63720300030 - Klinik Pratama Sultan Klinik 8 8
Agung Banjarbaru
26 | 63720300031 - KAMILA BEAUTY Klinik 2 2
CLINIC
27 | 63720300032 - KLINIK GIGI ARZA Klinik 6 8
GOLF
28 163720300033 - Klinik Kecantikan DMR|  Klinik 3 4
Banjarbaru
29 | 63720300034 - Kiona Skin Clinic Klinik 0 2
30 63720300035 - KLINIK An Nur Klinik 5 7
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31 | 63720300037 - Klinik Pratama dr. Ani | Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 7 11
Rusmila
32 | 63720300038 - DR Aesthetic Clinic Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3
33 | 63720300039 - HOB Aesthetic Clinic Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
34 | 63720300040 - FOLLA CLINIC Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
35 | 63720300041 - Klinik Pratama Wigas Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 6 9
36 63720300042 - Klinik Nirwana Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 4
37 | 63720300043 - KLINIK MAPOLDA Klinik 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 6 0 7
KALSEL
38 163720300045 - PT PANDORA META | Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 1 7
CARE
39 | 63720300046 - Klinik Bhatara Medika | Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
40 | 63720300048 - Rumah Ratu Slimming Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
& Anti Aging Clinic Banjarbaru
41 (63720300050 - Klinik Amanda Estetika|  Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
42 | 63720300051 - Glams Health And Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 8
Beauty Clinic
43 | 63720300052 - Aliva Dental Care Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Banjarbaru
44 | 63720300053 - Klinik Pratama Sentra Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 1 8
Budi Luhur Banjarbaru
45 | 63720300055 - dr DE Aesthetic Clinic | Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 7
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46 63720300056 - Klinik Cordelia Klink 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 10
Medical Center
47 | 63720300057 - YSF Beauty Aesthetic Klink 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 |
Clinic
48 63720300039 - Medikidz Klink 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 10
49 63720300060 - Allora Clinic Klink 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
50 63720300061 - Ocean Dental Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
51 63720300062 -‘Bae Derma Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4
52 |K6271010034 - Klinik BPK Perwakilan| — Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Provinsi Kalimantan Selatan
53 | K63720100014 - KLINIK DEGRITHA Klink | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 2 4
54 | K63720100019 - KLINIK DARMA Klinik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 | 3
PRAJA
55 |K63720100023 - POLIKLINIK PT.PIN|  Klink 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 1
(PERSERQ) UID KALSELTENG
56 | K63720100025 - KLINIK GIGI ARZA Klinik 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 5 13
DENTAL OFFICE
57 | K63720100027 - KLINIK RANIA Klink 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 4
SKIN CARE
58 K6372010004 - KLINIK APPO Klink | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 | 7
59 | K672100018 - Klinik Pratama Mecca Klink 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 | 7
Rizqi
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SARANA KEFARMASIAN DAN ALKES

721315000000 - Loka Pengamanan Alat
Dan Fasilitas Kesehatan Banjarbaru

Sarana Kefarmasian dan Alkes

22

16300 - INSTALASI FARMASI
PROVINSI KALIMANTAN

QLT AT AN

Sarana Kefarmasian dan Alkes

1637200828 - APOTEK KIONA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720087S - APOTEK ZHAFIRAH

Sarana Kefarmasian dan Alkes

1637201268 - APOTEK NISA FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

1637201515 - TOKO OBAT AL-AQSA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

16372020001 - APOTIK ZAFRAN

Sarana Kefarmasian dan Alkes

16372020002 - APOTIK TRIKORA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

16372020003 - APOTEK ANGKASA
MEDIKA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

16372020007 - APOTIK PENDIDIKAN
UNLAM

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200078 - APOTEK HANDIRA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200088 - APOTEK SUKSES

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200098 - APOTEK HIKMAH
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200118 - APOTEK TIARA
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200128 - APOTEK SALWA
FARMA 2

Sarana Kefarmasian dan Alkes
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163720200138 - APOTEK

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200158 - APOTEK PERMATA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

16372020016S - APOTEK HERCULES

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200178 - APOTEK AL IKHLAS

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200188 - APOTEK ANDALAN

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200208 - APOTEK 1000

ODITAT

Sarana Kefarmasian dan Alkes

163720200218 - APOTEK REZKI
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

23

163720200228 - APOTEK CORDELIA
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

24

163720200238 - APOTEK NABILA
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

25

163720200248 - APOTEK SEHAT
BAROKAH

Sarana Kefarmasian dan Alkes

26

163720200258 - APOTEK

OITIZANAAD A

Sarana Kefarmasian dan Alkes

2

163720200278 - APOTEK SEHAT
BANUA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

28

163720200288 - APOTEK MAS
BANJARBARU

Sarana Kefarmasian dan Alkes

29

163720200298 - APOTEK CORDELIA
FARMA RO. ULIN

Sarana Kefarmasian dan Alkes

30

163720200308 - APOTEK PAMA
MEDIKA

Sarana Kefarmasian dan Alkes
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31 16372020031S - APOTEK JATI Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
R 163720200328 - APOTEK Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0
GUARDIAN Q MALL

33 | 16372020033S - APOTEK BERKAT | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
KASIA

34 | 16372020034S - APOTEK SIRAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

MUJARRAB

35 | 163720200355 - APOTEK MARINA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

36 16372020036S - APOTEK DH Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

37 | 16372020037S - APOTEK HANIFAH | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

38 | 16372020038S - APOTEK SALWA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
FARMA

39 | 163720200398 - APOTEK CANTIQU |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

40 | 16372020040S - APOTEK AMELIYA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |

41 163720200418 - APOTEK KULA Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

42 | 163720200425 - APOTEK SEHAT | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 l

43 | 16372020043S - APOTEK GRIYA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
UTAMA

44 | 16372020044S - APOTEK ALAN Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
FARMA

45 1163720200458 - APOTEK NIRWANA |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

CEMPAKA
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46

163720200468 - APOTEK ANARAS

Sarana Kefarmasian dan Alkes

47

163720200475 - APOTEK SALMA
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

48

163720200488 - APOTEK MITRA
SEHAT

Sarana Kefarmasian dan Alkes

49

163720200498 - APOTEK BUNDA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

50

163720200508 - APOTEK LIVINA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

51

163720200518 - APOTEK SEHAT
TARUNA PRAJA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

52

163720200528 - APOTEK RIYADH

Sarana Kefarmasian dan Alkes

53

163720200535 - APOTEK WINDY

Sarana Kefarmasian dan Alkes

54

16372020054S - APOTEK HY FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

55

163720200558 - APOTEK KASTURI
SEHAT

Sarana Kefarmasian dan Alkes

56

16372020056S - APOTEK BERKAH
MANDIRI SEHAT

Sarana Kefarmasian dan Alkes

31

163720200578 - APOTEK BORNEO
LESTARI

Sarana Kefarmasian dan Alkes

58

163720200588 - APOTEK ALESHA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

59

163720200608 - APOTEK MECCA
RIZQI

Sarana Kefarmasian dan Alkes

60

163720200618 - APOTEK RIZKY
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes
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61

163720200628 - APOTEK RAKYAT

Sarana Kefarmasian dan Alkes

62

163720200638 - APOTEK NAJWA
MEDIKA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

03

16372020064S - APOTEK FATIMA
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

64

163720200678 - APOTEK LECARI

Sarana Kefarmasian dan Alkes

65

16372020068S - APOTEK MULIA
MEDIA FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

66

163720200708 - APOTEK SEHAT
IDAMAN

Sarana Kefarmasian dan Alkes

07

163720200738 - APOTEK ALBIRUNI

Sarana Kefarmasian dan Alkes

08

16372020074S - APOTEK RATU

Sarana Kefarmasian dan Alkes

09

163720200758 - APOTEK CEMPAKA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

70

16372020076S - APOTEK

DD AMNTTAN

Sarana Kefarmasian dan Alkes

71

163720200778 - APOTEK HOKI

Sarana Kefarmasian dan Alkes

7

163720200788 - APOTEK
KELUARGA SEHAT

Sarana Kefarmasian dan Alkes

7

163720200798 - APPOTEK DHEA
MEDIKA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

74

163720200808 - APOTEK ALIFA
FARMA

Sarana Kefarmasian dan Alkes

75

163720200828 - APOTEK HERLINA

Sarana Kefarmasian dan Alkes
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76 16372020084S - APOTEK CORDELIA |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 1
FARMA SUNGAIBESAR
77 | 163720200855 - APOTEK AMACO | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA 115
78 | 16372020088 - APOTEK KIMIA Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA 111 BANJARBARU
79 | 163720200898 - APOTEK KIMIA Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA LANDASAN ULIN
80 16372020090S - APOTEK Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
KHAIZURAN FARMA

81 | 163720200928 - APOTEK TRIFA Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

82 | 163720200938 - APOTEK MECCA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

83 | 16372020094S - APOTEK KAEYZA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
MEDIKA

84 | 163720200958 - APOTEK INTAN | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

85 (16372020097 - APavTEK LA TANSA| Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

86 |16372020099S - APOTEK LIVINA A3 |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

87 | 163720201008 - APOTEK ALRUMI | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

88 | 16372020101S - APOTEK MEDIKA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA

89 163720201025 - APOTEK KITA Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

90 | 16372020103S - APOTEK LOCITA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA
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91 16372020104S - APOTEK Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
BANJARBARU

92 [16372020105S - APOTEK ANGGREK |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

93 |16372020107S - APOTEK EMERALD |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

04 16372020111S - APOTEK Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
NUSANTARA

95 | 163720201128 - APOTEK ASADEL | Sarana Kefarmasian dan Alkes |

FARMA

96 | 163720201135 - APOTEK TERATAI | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

97 | 16372020114S - APOTEK MUSTIKA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA JAYA

98 | 163720201155 - APOTEK ALIFA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

FARMA S

99 | 163720201165 - APOTEK SYRA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

100 163720201175 - APOTEK SAHABAT |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
SEHAT FARMA

101 163720201188 - APOTEK FARMA 24 | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

102 163720201208 - Apotek DyHa Farma 2|~ Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

103 | 163720201218 - Apotek Bhatara Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

104 | 163720201228 - APOTEK K-24 Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

MISTAR COKROKUSUMO
105 | 16372020124S - APOTEK 3@PLUS | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
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106 | 163720201258 - Apotek Ajwad Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
107 | 163720201268 - Apotek Rizky Airin | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
108 | 163720201278 - Apotek Sedulur Sehat |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
109 | 163720201295 - Apotek Aulia Farma | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
110 {16372030001S - TOKO OBAT ALENA| Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
FARMA
111 163720300025 - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
PERMATA INDAH
112 163720300038 - TOKO OBAT ANNA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
113 16372030004S - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes l
HANIFAH
114 16372030005S - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
NUSANTARA MEDICAL
115 16372030006S - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes l
WINDA FARMA
116 16372030008S - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
BERKAH SEHAT
117 16372030009S - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes l
ATHARIZ
118 | 16372030017 - TOKO OBAT AZ- | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
ZAHRA KARANG ANYAR
119 163720300188 - TOKO OBAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
WILDAN SEHAT SEJAHTERA
120 | 163720300208 - Toko Obat Kenanga | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
Sehat
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121 163720400018 - TOKO ALAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
KESEHATAN SANOFA
122 | 16372090001 - UKOT PT.MAKIN | Sarana Kefarmasian dan Alkes 1
JAYA AGUNG
123 | 163721000015 - PT. DOS NIROHA | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
(PBF)
124 163721000028 - PT. SEHAT Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
BERSAMA SEMPURNA
125 | 163721000068 - PT. Enseval Putera |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
Megatrading Tbk.Cabang Banjarmasin

126 | 163721000078 - PT.TEMPO Cabang | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
Banjarmasin

127 |16372100008S - PT. Syifa Global Med |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

(PBF)
128 | 163721200018 - PT. MURIA BANUA |  Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
ANAM

129 | 163721200028 - PT. INDO BAARIQ | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

130 | 163721200038 - PT SYIFA GLOBAL | Sarana Kefarmasian dan Alkes 1
MED (PAK)

131 16372120004 - PT. Pancaraya Sarana Kefarmasian dan Alkes 0
Krisnamandiri

132 | 163721200088 - PT. Kaya Idaman | Sarana Kefarmasian dan Alkes 0

Alkesindo
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PRAKTEK NAKES MANDIRI

1 | 63720100001 - PRAKTEK MANDIRI | Praktek Nakes Mandiri 0
BIDAN HEFI
2 63720100013 - PMB Adya Mysha | Praktek Nakes Mandiri 0
3 | 63720100019 - Praktik Mandiri Bidan | Praktek Nakes Mandiri 1
(PMB) Resna Baitah
4 | 63720100021 - Praktik Mandiri Nurul | Praktek Nakes Mandiri 0
Hikmah, Amd. keb
5 163720100029 - dr. Diah Ratih Susiarini | Praktek Nakes Mandiri 0
6 | 63720100031 - DPP dr. Juhai Triyanti | Praktek Nakes Mandiri 0
Agustina, M. MKes
7 63720100032 - dr. Yoggy Praktek | Praktek Nakes Mandiri 0
Dokter Umum
8 | 63720100033 - PRAKTEK DOKTER | Praktek Nakes Mandiri 0
GIGI EKA
9 63720100034 - Praktik Mandiri Dr. dr. | Praktek Nakes Mandiri 2
Nelly Al Audhah
10 | 63720100035 - Praktik Mandiri drg. | Praktek Nakes Mandiri 0
Nurul Hasna
11 63720100036 - Praktik Mandiri Dokter | Praktek Nakes Mandiri 0
Hj. Suciati, M.Kes
12 63720100038 - dr Nur Alisah Praktek Nakes Mandiri 0
13 163720100039 - Praktek Mandiri dr. Ani | Praktek Nakes Mandiri 0
Rusmila
14 | 63720100040 - DPP dr. Christi Yanti | Praktek Nakes Mandiri 0
15 63720100041 - dr. Hj. Istigamah | Praktek Nakes Mandiri 0

Kiftiana Sari
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16 63720100042 - Praktik dr. Dewi | Praktek Nakes Mandiri 0
Sartika, MM
17 63720100045 - Medixcare Praktek Nakes Mandiri |
18 | 63720100048 - Praktik Mandiri dr. | Praktek Nakes Mandiri 0
Talita Noor Ferannisa
19 63720100049 - Praktik Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 0
Perawat

20 | 63720100054 - Praktek Mandiri Bidan | Praktek Nakes Mandiri |
NURMAULIDAH, S.ST

21 63720100055 - Praktek Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 0

Drg Alexander Sitepu,MM
22 163720100056 - Praktik Mandiri Dokter | Praktek Nakes Mandiri 0
Dani
23 163720100057 - Praktek drg. Agus Dwi | Praktek Nakes Mandiri 0
Karyanto

24 163720100061 - Almeera Praktik Dokter| Praktek Nakes Mandiri 0

25 | 63720100064 - Praktek drg. Muhsinah | Praktek Nakes Mandiri 0

26 63720100065 - Praktik rumah Praktek Nakes Mandiri 0
perawatan luka alifcare

27 63720100066 - drg. H;. Anita Praktek Nakes Mandiri |

28 163720100068 - Praktik Mandiri Dokter | Praktek Nakes Mandiri 0
Gigi Kalis Dental Care

29 | 63720100069 - PRAKTEK MANDIRI | Praktek Nakes Mandiri 0

DOKTER EKA PUITAYUNINGTYAS
30 63720100070 - DPP dr.Mariya Ekawati | Praktek Nakes Mandiri 0
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31 63720100071 - Praktik Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 1
Perawat M. Hendriani Thsan, S.Kep,. Ns
32 163720100074 - Praktik Mandiri Dokter | Praktek Nakes Mandiri 0
Gigi Nindya
33 63720100075 - FRK (FOURKA) | Praktek Nakes Mandiri 0
34 | 63720100076 - Praktek Mandiri drg. | Praktek Nakes Mandiri 0
Nurul Wadudah A, Sp. KG
35 | 63720100077 - Cahaya Gigi Sehat | Praktek Nakes Mandiri 1
36 | 63720100078 - Praktik Mandiri Bidan | Praktek Nakes Mandiri 1
Siti Aisyah, AM.Keb
37 | 63720100079 - PRAKTIK MANDIRI | Praktek Nakes Mandiri 0
DOKTER GIGI ADEZA DENTAL

CARE

38 63720100080 - Praktik Dokter Mandiri | Praktck Nakes Mandiri 0

dr. Nur Amalia Khairiah

39 | 63720100081 - Praktik drg. Annisa | Praktek Nakes Mandiri 1

40 | 63720100082 - Praktik Mandiri drg. | Praktek Nakes Mandiri 1
Erisa

41 (63720100084 - Praktik Mandiri Terapis | Praktek Nakes Mandiri 0

Gigi dan Mulut AL FAZZA
42 | 63720100085 - Praktik dokter umum | Praktek Nakes Mandiri 0
dr. Herlina T

43 | 63720100086 - Praktik Mandiri Bidan | Praktek Nakes Mandiri 0
Novie

44 | 63720100087 - Praktik Mandiri drg. | Praktek Nakes Mandiri 0

Dita Permatasari
45 | 63720100088 - Praktik Mandiri dr. | Praktek Nakes Mandiri 1
Raudhatun Naimah
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46 163720100089 - dr.FATHURRAHMAN, | Praktek Nakes Mandiri 1
SP.0G, M.Kes
47 63720100094 - Praktik Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 1
Perawat Siswani Amd.Kep
48 63720100096 - Praktek Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 0
Keperawatan Fitrianto, S.Kep., Ners
49 | 63720100098 - Fasyankes NCI Centre | Praktek Nakes Mandiri 0
Banjarbaru
50 163720100099 - Praktik Dokter Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 0
dr. Dhestha Vianty PN
51 63720100101 - HRVI Dental Praktek Nakes Mandiri 0
52 163720100103 - Praktik Mandiri Dokter | Praktek Nakes Mandiri 0
Edlin Hajar Al Hamdani
53 | 63720100105 - Praktek dr. Yulisa, | Praktek Nakes Mandiri 0
Sp.0G
54 | 63720100107 - drg. Gusti Aulia Nalar | Praktek Nakes Mandiri 0
55 | 63720100108 - Praktik dr.adistia Fitri | Praktek Nakes Mandiri 0
Meirianti
56 | 63720100110 - ANINDITA CARE | Praktek Nakes Mandiri 0
57 63720100111 - Praktik Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 0
Perawat Muhammad Rizky S.Kep.,Ns
58 | 63720100112 - ESENSIAL DENTAL | Praktek Nakes Mandiri 0
CARE
59 63720100113 - Ann Dental Praktek Nakes Mandiri 0
60 | 63720100114 - Praktik drg. Dana | Praktek Nakes Mandiri 0
Chitra Maida
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6l

63720100116 - Dinara Dental Care

Praktek Nakes Mandiri

62

63720100117 - Praktik Mandiri Dokter
Gigi drg. Muhammad Hernandi Yusuf

Praktek Nakes Mandiri

63

63720100118 - Parktek Mandiri Dokter
Gigi Wira Wicaksana Setiyadi

Praktek Nakes Mandiri

04

63720100119 - Praktik Mandiri Dokter
Shania

Praktek Nakes Mandiri

65

63720100120 - Praktik Bidan Mandiri
Selvy

Praktek Nakes Mandiri

66

63720100121 - Praktik Mandiri Bidan
Adriyah

Praktek Nakes Mandiri

67

63720100123 - Praktik Mandiri dr. Ria
Mahdiani

Praktek Nakes Mandiri

68

63720100124 - Praktik drg, Luthfina
Amalia Rahmah

Praktek Nakes Mandiri

69

63720100125 - Praktik Mandiri Bidan
Fathonatun Jannah, S.Keb, Bdn

Praktek Nakes Mandiri

70

63720100126 - Praktik Mandiri Bdn.
Imawati S.51.T

Praktek Nakes Mandiri

il

63720100127 - Praktek Mandiri dr.
Yulia

Praktek Nakes Mandiri

72

63720100128 - Praktek Mandiri
Perawat Erliyanti

Praktek Nakes Mandiri

73

63720100129 - Orchid Dental

Praktek Nakes Mandiri

74

63720100130 - Praktik Mandiri drg.
Moch. Andhika Firdausi Rachfa

Praktek Nakes Mandiri

75

63720100131 - PMB Lely Dwi
Yunianti

Praktek Nakes Mandiri
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76

63720100132 - Tetrist Dental Care

Praktek Nakes Mandiri

71

63720100133 - Praktik Mandiri dr.Rina
Lysya Rachana

Praktek Nakes Mandiri

8

63720100134 - LESTARI GIZAIAH.
S.Keb.,Bdn

Praktek Nakes Mandiri

79

63720100135 - PRAKTIK MANDIRI
BIDAN NENENG
SURIYAWATLAM .Keb

Praktek Nakes Mandiri

80

63720100136 - drg.Heryuntari Dian
Cahyani, Sp.KGA

Praktek Nakes Mandiri

81

63720100137 - Praktik Mandiri
drg.Bela Yunita

Praktek Nakes Mandiri

82

63720100140 - Praktik Keperawatan
Mandiri Rika Meldy Agustina,

[\ 74 AL

Praktek Nakes Mandiri

83

63720100141 - dr. Sukses Hadi,
Sp.DVE

Praktek Nakes Mandiri

84

63720100143 - Praktik Mandiri drg.
Alif Bagus Wicaksana

Praktek Nakes Mandiri

85

W6372010003 - PRAKTEK
drg FADOLI SETIAWAN

Praktek Nakes Mandiri

86

W63720100058S - DPP. dr. IMARTHA,
M>Kes

Praktek Nakes Mandiri

87

W6372030001 - PRAKTEK drg. ERNA
SURYATI

Praktek Nakes Mandiri

88

W6372030002 - Prakter Dokter Gigi
Mandiri Rudy Limanto

Praktek Nakes Mandiri

89

W6372050001 - PRAKTIK MANDIRI
BIDAN NORHIDAYAH, Am.Keb.

Praktek Nakes Mandiri

90

W6372050003 - PRAKTIK MANDIRI
BIDAN WARDAH TILAH YULIANI,
SST

Praktek Nakes Mandiri
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91 | W6372070007S - Praktek Mandiri | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 |
Minar Handayani Purba
92 | W6372070008S - Shanaya Dental Care | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
93 | W6372090001S - BORNEO PHYSIO | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 ]
CARE
94 |W6372090002S - PRAKTIK MANDIRI| Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 |
FISIOTERAPIS AZIZAH FACHRR,
95 | W6372090004S - BEST PHYSIO | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 8
9% | W6372090007S - WW PHYSIO | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 |
97 | W6372090008S - MONS PHYSIO | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 |
INDONESIA
98 | W6372140006S - Traitcare Psikologi | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
99 | W672050004 - PRAKTEK MANDIRI | Praktek Nakes Mandiri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 l 4
BIDAN ARYA
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| X63720001S - DUNIA OPTIK Optik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 I

2 | X637200028 - OPTIK BHY JAYA Optik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | I 2

3| X63720006 - AURA OPTIKAL Optik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 I

4 | X63720007S - MODERN OPTIKAL Optik 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |

BANJARBARU

5 X6372000S - Zona Optik Optik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0 I

6 | 1660049 - Laboratorium Medis Kimia | Laboratorium Kesehatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4
Farma Banjarbaru

7| 63720700002 - LABORATORIUM Laboratorium Kesehatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5
KLINIK PANASEA

§ | 63720700003 - Laboratorium dr Tony | Laboratorium Kesehatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | I 2

Banjarbaru

9 | 63720700004 - Laboratorium Medis Laboratorium Kesehatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 I 4
Pratama "HEMA"

10| 721215000000 - BALAI BESAR Laboratorium Kesehatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 U ¥ |9

LABORATORIUM KESEHATAN
MASYARAKAT BANJARBARU
[T | Z4644T - BKOM PROV KALSEL Fasyankes Lainnya 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 9 10
12| Z63000006S - UPT Unit Pelayanan Fasyankes Lainnya 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 § 1 2
Kisis dan Epidemi Kesehatan
Total 79 3 | 4 3 3 o o o 3 § § 15| 2884 | 458 | 3487
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Dati table diatas dapat dilihat bahwa pada bulan Januari ada 3 SIP yang tidak aktif, bulan
Februari ada 1 SIP yang tidak aktif, bulan Maret ada 4 SIP yang tidak aktif, bulan April ada 3
SIP yang tidak aktif, bulan Mei ada 3 SIP yang tidak aktif, bulan Juni ada 6 SIP yang tidak
aktif, bulan Juli ada 3 SIP yang tidak aktif, bulan Agustus ada 6 SIP yang tidak aktif, bulan
September ada 6 SIP yang tidak aktif, bulan Oktobber ada 3 SIP yang tidak aktif, bulan
Nopember ada 8 SIP yang tidak aktif, dan bulan Desember ada 8 SIP yang tidak aktif. Untuk
jumlah Nakes yang memiliki SIP berjumlah 2.884, dan nakes yang tidak memiliki SIP
berjumlah 458, hali ini dikarenakan ada beberapa nakes yang memang tidak harus memiliki

SIP, masih dalam proses, dan mungkin masih dalam kendala

2. AKREDITASI INSTITUSI

Akreditasi institusi adalah proses evaluasi dan penilaian terhadap kualitas sebuah
lembaga pendidikan yang dilakukan oleh badan akreditasi yang diakui secara nasional atau
internasional. Proses ini bertujuan untuk memastikan bahwa lembaga tersebut memenuhi
standar tertentu yang ditetapkan, baik dalam hal manajemen, kurikulum, fasilitas, sumber
daya manusia, serta sistem penjaminan mutu yang diterapkan.

Lembaga yang telah mendapatkan akreditasi menunjukkan komitmennya untuk
menyediakan pendidikan yang berkualitas, serta memastikan bahwa semua program
akademik dan non-akademik yang diselenggarakan mampu memenuhi kebutuhan dan
harapan masyarakat, dunia kerja, serta perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi.

Akreditasi institusi biasanya melibatkan serangkaian penilaian yang komprehensif,
mulai dari evaluasi dokumen, wawancara dengan pemangku kepentingan, hingga kunjungan
langsung oleh tim asesor. Hasil dari proses akreditasi ini akan menghasilkan status akreditasi
yang dapat bervariasi, mulai dari "A" (unggul), "B" (baik), hingga "C" (memadai),
tergantung pada tingkat kepatuhan lembaga terhadap standar yang ditetapkan.

Pencapaian akreditasi juga berdampak positif pada reputasi lembaga pendidikan,
meningkatkan kepercayaan masyarakat, serta membuka peluang kerja sama dengan lembaga
lain, baik di tingkat nasional maupun internasional. Bagi mahasiswa, akreditasi menjadi
jaminan bahwa program studi yang diambil telah memenuhi standar kualitas yang dapat
mendukung kesuksesan karier di masa depan.

Di Kota Banjarbaru memiliki beberapa Institusi Pendidikan dan Institusi Pelatihan
yang sudah terakreditasi sehingga tenaga medis dan tenaga kesehatan dapat mengembangkan

kompetensinya melalui institusi tersebut.
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1. AKkreditasi Institusi Pendidikan

Adapun akreditasi institusi pendidikan yang ada di Kota Banjarbaru dapat dilihat

pada tabel di bawah ini.

Tabel 8.2 Akreditasi Institusi Pendidikan di Kota Banjarbaru

— NAMA INSTITUSI ALAMAT STATUS
PENDIDIKAN AKREDITASI
I. Universitas Lambung Mangkurat | JI. Jenderal Achmad Yani KM 35,5 Banjarbaru, A
Kalimantan Selatan — 70714
a. Kedokteran A
b. Kesehatan Masyarakat A
c. Keperawatan A
d. Psikolog A
e. Kedokteran Gigi A
f. Farmasi A
2. Politeknik Kesehatan JI. H. Mistar Cokrokusumo No.1A, Kemuning, B
Banjarmasin Kec. Banjarbaru Selatan, Kota Banjar Baru,
Kalimantan Selatan 70714
a. Kesehatan Lingkungan B
b. Keperawatan A
c. Kebidanan A
d. Gizi B
e. Teknik Laboratorium Medis A
f. Kesehatan Gigi B
3. | Universitas Islam Kalimantan J1. Salak No.44, Loktabat Sel., Kec. Banjarbaru B
Muhammad Arsyad Al-Banjary Selatan, Kota Banjarbaru
Banjarbaru
a. Kesehatan Masyarakat A
b. Farmasi B
4. Universitas Borneo Lestari JI. KlIp. Sawit 8 JI. Kemuning No.1, RT.2/RW.1, B
Kemuning, Kec. Banjarbaru Selatan, Kota
Banjar Baru, Kalimantan Selatan 70732
a. Farmasi B
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NAMA INSTITUSI STATUS

NO PENDIDIKAN ALAMAT AKREDITASI
b. Apoteker B
c. Analis Kesehatan B
d. Gizi B

5. | STIKES Husada Borneo Jalan A. Yani KM.30,5 No.4, Guntung B

Manggis, Kec. Landasan Ulin, Kota
Banjar Baru, Kalimantan Selatan 70712

a. Gizi

b. Rekam Medis

6. | Akbid Banua Bina Husada | Jalan Aneka Tambang, RT 03 RW 01,

Banjarbaru, Kalimantan Selatan

7. | Akbid Yapkesbi JI Trikora (Depan Mesjid Agung Al C

Banjarbaru Munawaroh Banjarbaru)

Pada tabel diatas untuk program studi atau jurusan pada Universitas /Sekolah Tinggi
/Politeknik Kesehatan / Akademi Kebidanan yang ada di Kota Banjarbaru sudah
terakrediatsi A (unggul) , B (Baik) dan C (Cukup Baik).

2. Akreditasi Institusi Pelatihan
Untuk akreditasi institusi pelatihan yang ada di Kota Banjarbaru dapat dilihat pada tabel

di bawah 1ini.

Tabel 8.3 Akreditasi Institusi Pendidikan di Kota Banjarbaru

STATUS
NO NAMA INSTITUSI PELATIHAN ALAMAT
AKREDITASI
1. Balai Pelatihan Kesehatan (BAPELKES) | JI. Mistar Cokro Kusumo No. 5SA A
Provinsi Kalimantan Selatan Telp 0511-4772017 Banjarbaru

Pada tabel diatas untuk institusi pelatihan yang ada di Kota Banjarbaru hanya memiliki satu

institusi pelatihan yaitu berakreditasi A.
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BAB IX
KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Berdasarkan data dari SI-SDMK secara online yang telah di entry oleh pengelola

Data SI-SDMK Puskesmas se Kota Banjarbaru ini, maka kesimpulan terkait dengan

penyusunan Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan Kota Banjarbaru

tahun 2025 adalah sebagai berikut :

1.

Ketersediaan SDMK di Kota Banjarbaru bulan Oktober Tahun 2025 berjumlah
4.331.

Jumlah SDMK Kota Banjarbaru berdasarkan rumpun SDMK :

- Tenaga Kesehatan berjumlah 3.212

- Asisten Tenaga Kesehatan berjumlah 42
- Tenaga Penunjang berjumlah 1.077

. Jumlah SDMK Kota Banjarbaru berdasarkan status kepegawaian :

- PNS berjumlah 1.482

- Non PNS berjumlah 2.849

Jumlah SDMK Kota Banjarbaru berdasarkan jenis kelamin :

- Laki-Laki berjumlah 1.386

- Perempuan berjumlah 2.945

Jenis kegiatan yang dilaksanakan dalam upaya pengembangan dan pemberdayaan

SDMK di Kota Banjarbaru Tahun 2025 :

- Kegiatan Sosialisasi Kesehatan

- Monitoring dan Evaluasi

- Kegiatan seksi Sumber Daya Manusia Kesehatan

- Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Dan Pemenuhan Tenaga Medis Dan
Tenaga Kesehatan

- Pelaksanaan Pemutakhiran data SDMK dan Penyusunan Dokumen Deskripsi
SDMK

- Penyelenggaraan Uji Kompetensi Jabatan Fungsional Kesehatan

- Pelaksanaan Pelatihan / Diklat

- Pelaksanaan Workshop / Praktek Lapangan

- Pendayagunaan Program Internsip Dokter Indonesia (PIDI) dan Program
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Internsip Dokter Gigi Indonesia (PIDGI)
- Monitoring dan Evaluasi Perizinan
6. Capaian Indikator Program PPSDM Kesehatan :
- Persentase Puskesmas tanpa Dokter 0%
- Persentase Puskesmas dengan 9 jenis tenaga kesehatan sesuai standar 100%
- Persentase Rumah Sakit Daerah yang memiliki 4 Dokter Spesilialis Dasar da
3 Penunjang 100%
7. Capaian Standar Ketenagaan Minimal
Secara jumlah dari 11 jenis tenaga yang dipersyaratkan harus ada di Puskesmas
sesuai PMK Nomor 43 Tahun 2019, masih ada 1 jenis tenaga yang belum
mencapai standar jumlah minimal yaitu pada Tenaga Sistem Informasi Kesehatan

/SIK (10 Puskesmas, kesenjangan 5).

B. SARAN
Adapun saran-saran terkait dengan penyusunan Dokumen Deskripsi Sumber Daya

Manusia Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2025 ini adalah :

1. Untuk pembuatan Dokumen Deskripsi Sumber Daya Manusia Kesehatan (Dokdes
SDMK), disarankan jangan hanya tingkat Kabupaten/Kota dan provinsi saja, tapi
juga dilakukan penyusunan Dokdes SDMK untuk tingkat fasyankes.

2. Kelengkapan penginputan data untuk scoring data individu masih ada nilai
kelengkapan dibawah 60%, untuk scoring data fasyankes masih ada nilai
kelengkapan dibawah 87%, masih terdapat duplikasi pekerjaan berjumlah 3
orang, untuk Rekapitulasi Fasyankes Per Tipe dan Penyelenggara masih adanya
kurang lengkap data sebanyak 10 faskes, masih ada data yang perlu update,
masih ada yang perlu Sinkronisasi Kode Registrasi, masih terdapat SIP yang tidak
aktif. Jadi diharapkan untuk pengelola faskes agar dapat melakukan updating data

secara berkala dan teratur per bualn sekali.
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